
 التوصيات 

ضرورة فتح حوارات مستمرة حول كيفية الاستفادة من الكفاءات لتحديد شكل الدولة المناسبة واحترام التنوع  .1

 الثقافي والاجتماعي والتطلع لنظام مدني جديد يستثمر كفاءاته لخدمة المجتمع.

 المعيار الوحيد في اختيار القيادات.الايمان بأن العراق دولة متعددة الثقافات والاديان وان المواطنة والكفاءة هي  .2

تشريع قوانين تؤكد على إرساء النظام المدني، والتداول السلمي للسلطة التي تعتمد على الكفاءات وليس على  .3

 الولاءات.

تنظيم مؤتمرات وورش عمل وطنية لدراسة ومناقشة تجارب دول العالم التي نجحت في استثمار كفاءاتها في   .4

ة التي تقدم افضل الحدمات الى المواطن والتي استطاعت استقطاب الكفاءات ووفرت لهم البيئة ارساء قواعد الدول

 المناسبة للابداع. 

انصاف حقوق الكفاءات السياسية والاقتصادية والامنية ووضع الرجل المناسب في المكان المناسب وإقرار جميع  .5

والسياسي الذي لحق بالكفاءات العراقية جراء  القوانين والتشريعات التي تعمل على رفع الظلم الاجتماعي

 سياسات الانظمة السابقة.

 تشريع قوانين تعاقب من يحاول التضييق اوتهديد الكفاءات العراقية. .6

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


