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 تقنٌات الارشاد النفسً 

 ماذا نقصد بالارشاد النفسً 

عبارة عن علاقة مهنٌة تتجلى فيً المسياعدة المقدمية مين فيرد خليى ردير  فيرد  نفسً والإرشاد ال

ٌحتيياإ خلييى المسيياعدة رالمسترشييدم ورديير ٌمليي  القييدرة علييى تليي  المسيياعدة ر المرشييدم  و ييذ  

المساعدة تتم وفق عملٌة تدصصٌة تقوم على رسس وتنظٌمات وفنٌات تتٌح الفرصة رمام الطالب 

شيي ي ٌمنحييد التوافييق والصييحة النفسييٌة وٌدفدييد خلييى م ٌييد ميين النمييو لفهييم نفسييد وخدرا  قدراتييد ب

والإنتاجٌة وتبنى  ذ  الدلاقة المهنٌة رعلاقة الوجيد للوجيد م بيٌن المرشيد والمسترشيد فيً م يان 

ديياي ٌنييمن سييرٌة رحادٌييش المسترشييد  والإرشيياد عملٌيية وقابٌيية ونمابٌيية وعلاجٌيية تتطلييب 

اصية تديٌن المسترشيد عليى اليتدلم واتدياذ القيرارات تدصصاً وخعدادا و فاءة ومهارة وسمات د

والثقة بالنفس وتنمٌة الدافدٌة نحو الإنجا   وٌهدف التوجٌد والإرشاد التربوي خليى تحقٌيق النميو 

الشامي للطالب ولا ٌقتصر ذل  عليى مسياعدتد فيً نيوء قدراتيد ومٌوليد فيً المحيٌط المدرسيً 

دلاقية بيٌن البٌيت والمدرسية  وت ٌٌير سيلو  فحسب بي ٌتديد  ذلي  خليى حيي مشي لاتد وتوثٌيق ال

الطالييب خلييى ا فنييي تحييت مظليية الإرشيياد النفسييً  و ييذا بييدور  ٌقييود خلييى تحقٌييق الهييدف نحييو 

 تحسٌن الدملٌة التربوٌة .

 

 أهـــــداف الارشــــــاد التربــــــوي

 تحقٌـــق الـــذات : – 1

الفيرد لتحقٌيق اليذات وتحقٌيق اليذات  يو لا ش  ان الهدف الربٌسً للارشاد  و الدمي مي         

بلوغ الفرد لبدض غاٌاتد وا دافد فً الحٌاة والدمي م  الفرد ٌقصد بيد الدميي مديد حسيب حالتيد 

سواء  يان عادٌياً رو متفوقياً رو نيدٌف الدقيي رو متيادر دراسيٌاً ومسياعدتد فيً تحقٌيق ذاتيد اليى 

 ٌد .درجة ٌستطٌ  فٌها رن ٌنظر الى نفسد فٌرنى عما ٌنظر ال

 

 تحقٌــق الصحـــة النفســــــــٌة : – 2

ان الهدف الدام والشامي للتوجٌد والارشاد  و تحقٌيق الصيحة النفسيٌة وسيدادة الفيرد   وان      

حي مش لات المسترشيد ٌييدي بيد اليى الصيحة النفسيٌة لان الانسيان عنيدما ٌتمتي  بصيحة نفسيٌة 

ٌ ون قادراً على تحقٌق ذاتد واست لاي قدراتد وام انٌاتد الى رقصى حيد مم ين وداصية الطاليب 

ٌ ييون فييً صييحة نفسييٌة جٌييدة ٌسييتطٌ  رن ٌواجييد متطلبييات الدراسيية ب ييي رحابيية صييدر  عنييدما

 وبــدون نٌــق وعجــ  .

 تحقٌـــق التوافـــــق : – 3

من ر م ر داف التوجٌد والارشاد  و تحقٌق التوافيق ب يي جوانبيد ري تنياوي السيلو  والبٌبية      

 توا ن بٌن الفرد وبٌبتد .الطبٌدٌة وا جتماعٌة بالت ٌٌر والتددٌي حتى ٌحدش 
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 ور م مجـالات التوافـــق :

 ر ــ تحقٌق التوافق الشدصً

ري تحقٌق الرنا م  النفس وخشباع الدواف  والحاجيات الدادلٌية ا ولٌية الفطرٌية والدنيوٌة 

 الفسٌولوجٌة والثانوٌة الم تسبة 

 تحقٌـق التوافق التربــوي : –ب 

ادتٌار رنسب المواد الدراسٌة والمنا ج فً نوء قدراتد  وذل  عن طرٌق مساعدة الفرد فً      

 ومٌولد وبذي رقصى جهد لتحقٌق النجاح المدرسً وتحقٌق عملٌة التدلم .

 إ ــ تحقٌــق التوافق المهنـــً :

وٌتنمن الادتٌار المناسب للمهنية والاسيتدداد علمٌياً وتيدرٌباً لهيا واليددوي فٌهيا والشيدور       

 ون  الفرد المناسب فً الم ان المناسب بالنسبة لد وللمجتم  . بالرنا والنجاح ري

 تحقٌــق التوافــق الاجتماعـــً : –د 

ٌتنيمن السيدادة مي  ايدييرٌن وا لتي ام بادلاقٌيات المجتميي  ومسياٌرة المدياٌٌر الاجتماعٌيية      

سيجام الفيرد مي  وتقبي الت ٌٌر الاجتماعً والتفاعي الاجتماعً السلٌم والتوافق ا سري بمدنيى ان

رعنيياء رسييرتد وعلاقاتييد ميي  رولاد  و وجتييد و ٌفٌيية التدامييي مدهييم والتوافييق ال واجييً بمدنييى 

درجة التواصيي الفدليً والدياطفً بيٌن الي وجٌن وبنياء علاقية  وجٌية ثابتية مسيتقرة مبنٌية عليى 

 الاحترام المتبادي بٌن الطرفٌن رو ال وجٌن .

 ــ تحسٌن الدملٌة التربوٌــة :4

ان ا بيير الميسسييات التييً ٌدمييي فٌهييا ا رشيياد  ييً المدرسيية وتحتيياإ الدملٌيية التربوٌيية الييى      

تحسٌن قيابم عليى تحقٌيق جيو نفسيً صيحً ليد م وناتيد منهيا احتيرام التلمٌيذ  فيرد فيً حيد ذاتيد 

و دنو فً الصف والمدرسة والمجتم  وتحقٌق الحرٌة وا من والارتٌاح بما ٌتٌح فرصية نميو 

 مٌذ من  افة الجوانب وٌحقق تسهٌي عملٌة التدلم .شدصٌة التلا

 

 معنى تقنٌات الارشاد النفسً 

تمي تقنٌات الارشاد النفسً مجموعة من الاسيالٌب والفنٌيات والانشيطة والممارسيات 

التً ٌستددمها المرشد النفسً لمدالجة مظا ر الصيدوبات والمشي لات النفسيٌة التيً 

تساعد  على ان ٌ ون ا ثر فدالٌة و فاءة تسيتند  تواجد المسترشد والتً من شانها ان

الى نظرٌات الارشاد او الدلاإ النفسيً وتسيتهدف تقوٌية السيلو  المرغيوب بيد مثيي 

 .تد ٌ  السلو  الاٌجابً ودفض او ا الة السلو  ال ٌر المرغوب بد 
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وميين الجييدٌر بالييذ ر ان التقنٌيية تدتلييف عيين الدلييم وان  ييان  ييدف الدلييم ٌهييدف الييى 

عن النظرٌات التً تفسير الظيوا ر المحٌطية بالانسيان فيان التقنٌية تهيدف اليى البحش 

استددام نتابج الابحاش لمدالجة تل  الظيوا ر مين اجيي تيامٌن راحية الانسيان وتقدميد 

وعنيدما اسييتثمرت التقنٌييات فييً مجيياي التدلييٌم ظهيير نظييام منهجييً ٌهييدف الييى تسييهٌي 

 .عملٌتً التدلم والتدلٌم ٌسمى تقنٌات التدلٌم 

المرشد النفسً لٌس موظفاً عادٌاً  ولا متدصصاً روتٌنٌاً  ٌقيوم بممارسية عليم تدلميد 

ل ند خنسان دٌنامٌ ً  مبدع دلاق؛ ٌتوقيف نجاحيد خليى حيد  بٌير عليى قيوة شدصيٌتد 

ٌجيب توفر يا فيً ومين التقنٌيات التيً المسترشيد ومرونتها وعلى رسلوب تدامليد مي  

  : شدي المرشد النفسً

 طرٌقة السياي:

فالسييياي ٌلدييب دوراً  اميياً فييً عملٌيية الإرشيياد النفسييً  ونوعٌيية السييياي وطرٌقيية  

طرحد متوقفة على بدا ة وبراعة المرشيد فيبدض ا سيبلة ت يون مبهمية رو غامنية  

وبدنييها ٌحتمييي ر ثيير ميين خجابيية ثييم خن بدنييها ٌجييب رن ٌيجييي خلييى مرحليية لاحقيية  

نساي ميثلاً عين عيدد ا ولاد قبيي وٌجب توفر التسلسي المنطقً فً طرح ا سبلة فلا 

رن نساي عما خذا  ان مت وجاً رم لا؟ ولا نسياي عين مراحيي التدليٌم التيً وصيي خلٌهيا 

رولاد  قبي رن نساي عما خذا  ان قد ر ق باولاد رم لا؟ فبدض ا سيبلة التيً تياتً فيً 

 غٌر محلها تد س شدوراً سلبٌاً من قبي المسترشد نحو المرشد. 

ٌ   شف ذ اء المرشيد مين ديلاي ا سيبلة التيً ٌطرحهيا علٌيد  وميا ٌستطفالمسترشد 

فنٌة التسايي تدتبر الوسٌلة ا ساسٌة لا تشاف المجهيوي وان خذا  انت جو رٌة رم لا 

فٌما ٌدتي بحالة المسترشد من جمٌي  جوانبهيا والسيياي  يو الصيلة رو الدلاقية التيً 

رشييد بنفسييد وبييايدرٌن؛ ميين دلالهييا ٌتصييي المرشييد بالمسترشييد وٌتصييي  ييذا المست

والسياي  و الشب ة التً تربط  امي جوانب القنٌة التً ٌدتبر المسترشد ـ محور يا 

 ومن المداطر التً ٌتدرض لها المرشد المبتدئ: 

 خطلاق ا سبلة بطرٌقة عشوابٌة  غٌر منظمة.  .1

عدم الاستماع بطرٌقية جٌيدة لاجابية عليى رسيبلتد رو رن ٌشيرد فيً مونيوع  .2

 آدر  دون است ماي ما  ان قد ابتدر بد. 

تر  ال لام بش ي  لً للمسترشد  الذي قد ٌتحوي خلى موجيد لسسيبلة فتنقليب  .3

ا دوار  وٌفلت ال مام من ٌد المرشد النفسً  وٌجب ردٌيراً لفيت النظير خليى 

د   ييو الييذي ٌسيياي  فدلييى المرشييد رن ٌسيياعد وٌحييش رنييد لييٌس المرشييد وحيي

المسترشييد علييى الاستفسييار والاستٌنيياح والسييياي ورن ٌصيي ً لييد وٌجٌبييد 
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بمحبة وعطف وباسلوب وانيح ودافيا  ثيم علٌيد رن ٌنتقيً ا سيبلة اللا مية 

والنرورٌة وٌبتدد عين ا سيبلة الداصية الشدصيٌة  خلا خذا  يان لهيا علاقية 

 مسترشدنرورٌة بمونوع مش لة ال

وديييلاي الدملٌييية الاسترشيييادٌة تجيييدر الإشيييارة خليييى نيييرورة التمٌٌييي  بيييٌن الصيييمت 

والإنصات  واللفظتان لٌستا بمدنى واحد. فالإنصات رو الإص اء  فن لد ر مٌتد التيً 

لا تقييي عيين ر مٌيية ال ييلام نفسييد فالإنصييات  ييو الإصيي اء با تمييام  وتر ٌيي  النظيير 

دطيييوة  لفظييية لفظييية  فيييً  يييي موقيييف  والسيييم  واليييذ ن للمتحيييدش ومتابدتيييد دطيييوة

والاستفسييار والتدلٌييق   وت ٌٌيير ملامييح الوجييد تبديياً لموقييف ولحييدٌش المتحييدش   لهييا 

 دلابي لانصات الجٌد.

ور ثر الذٌن ر دوا على ر مٌية الصيمت بالنسيبة للمرشيد النفسيً ولنجاحيد فيً عملٌتيد 

ٌن ررن ٌ ون خنصياتهم الاسترشادٌة الدالم راٌ مانم الذي اقترح على المرشدٌن النفسٌ

لمسترشييدٌهم بيياعٌنهم وعقييولهم وبقلييوبهم وحتييى بجلييود م وخن  ييان اسييتماعهم خلييٌهم 

 بآذانهم فقط  فإن ذل  ٌبدو آلٌاً ومظهرٌاً فقطم.

 

 تقنٌات المقابلة الارشادٌة 

 المقابلة الإرشادٌة: 

تدتبر المقابلة الإرشادٌة  جو ر وليب عملٌية الإرشياد النفسيً و يً وسيٌلة الاتصياي 

الفداليية بييٌن المرشييد والمسترشيييد  و ييً مواجهيية دٌنامٌيية تيييتم بييٌن اثنييٌن رالمرشيييد 

  ومين المسترشيد والدمٌيم وجهاً لوجد ب ٌة الوصوي خلى  دف مدٌن ٌدود لمصلحة 

 مواصفات المقابلة:

ٌة  تسييتل م الحنييور الشدصييً ولا ٌم يين رن تييتم بواسييطة ـ رنهييا ظييا رة خنسييان 1 

الم الميية الهاتفٌيية رو المراسييلة  فوجييود المسترشييد خلييى جانييب المرشييد وفييً مواجهتييد 

بهيا رو المسترشيد ٌدطً للمقابلة وجهاً خنسانٌاً  وحتى الابتسامة التيً ٌسيتقبي المرشيد 

ٌية التيً تدلقهيا المقابلية ٌودعد لها رثر يا الفدياي فيً نفسيد  فنيلاً عين الدلاقيات الود

 فهذ  المقابلة تدلق نوعاً من الإلفة المتبادلة والشدور بالاطمبنان. 

ـ رن ت ون محددة بم ان مدٌن  رعد دصٌصاً لارشاد النفسً فمن غٌير المسيتحب  2

رن تتم حٌثما اتفق فً محي تجاري رو على قارعة الطرٌيق رو مطديم  فللم يان  ٌبتيد 

 سييرار المسترشييد  ٌقصييد  حٌنمييا ٌشييدر بييالتوتر والقلييق   فنييلاً عيين  ونييد مد نيياً 

 وٌتر  فً نفسد رثراً 
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ـ لا ٌجييب رن تحييدش المقابليية بالصييدفة  وخلا فقييدت قٌمتهييا  لييذل  ٌجييب رن تحييدد  3 

بموعد ٌتفق علٌد مين قبيي الطيرفٌن  وٌفنيي رن ٌ يون  يذا ال ميان مناسيباً للطيرفٌن 

فيرٌقٌن بانيد محيرإ تجيا  الفرٌيق ايدير  رالمرشد والدمٌيم بحٌش لا ٌشدر ري مين ال

رو رند فً ون  لا ٌسمح بد الإص اء رو ال لام  وفً  يذ  الحالية تفقيد المقابلية رٌنياً 

 ال اٌة التً وجدت من رجلها. 

ـ ليٌس  نيا  مقابلية مين دون  يدف  و يً لٌسيت لمجيرد الثرثيرة  رو التيداوي فيً  4

ابلة لحي مش لة  والبدض ايدر رمور دارجة عن نطاق الإرشاد. بدنهم ٌطلب المق

 ٌطلبها للتدطٌط لمستقبي تربوي  

ومن تقنٌات المقابلة الإرشادٌة رن ت ون قابمة على الثقية والمحبية والاحتيرام  وربير  

  والإنصيات للمسترشيدما ٌجب رن ٌتوافر فٌها رن ٌتسم المرشد فٌها بالمحبية والتقبيي 

ا عصاب. رميا لناحٌية تسيجٌي المقابلية  لد باحترام بالإنافة خلى طوي النفس  و دوء

 تابة  رو عليى رشيرطة ر اسيٌتم فهيذ  المسيالة ميا تي اي موني  جيدي بيٌن المدنٌيٌن 

بالإرشاد النفسً  حٌش ٌر  فرٌق مينهم رن  يذ  الطرٌقية تسياعد الدمٌيي عليى ال يف 

عن قوي  ي ما ٌرٌد  بالانافة خلى ش   ذا الدمٌي بيان تبقيى  يذ  المدلوميات سيرٌة 

لا؟ حتى لو شدر الدمٌي رن مقابلتد تسجي بشي ي سيري  فيإن الموقيف فيً المقابلية رم 

ٌصييبح مصييطنداً. وعنييدما تبييدر المقابليية ٌجييب رن ت ييون وانييحة وصييرٌحة وجرٌبيية 

دالٌيية ميين المجيياملات والادتبيياء وراء ا لفيياظ  رو اسييتدماي التدييابٌر المبهميية  ورلا 

نيرورٌة لمسترشيد ؛ ثيم خن تبيادي ٌتحرإ المرشد من الدوض فً رٌية مسيالة ٌرا يا 

ال يييلام والتنييياوب علٌيييد  وتبيييادي الإصييي اء رو الإنصيييات شيييروط نيييرورٌة لنجييياح 

المقابليية  فلييو تحييدش الاثنييان فييً وقييت واحييد لنيياعت قٌميية الجلسيية الاسترشييادٌة 

 وتشوشت ا ف ار  ودرإ المونوع عن الدابرة التً رسمت لد. 

 المقابلة:اثناء المرشد الملاحظات التى ٌهتم بها 

سييلو  الطالب:وٌقصييد بهييا انفدييالات الطالييب ميين فييرح وسييرور وحيي ن  .1

 وب اء.

مظهيير الطالييب وتصرفاتد:وٌقصييد بهييا الملابييس والنظافيية والمظهيير الدييام  .2

 وجمٌ  اللوا م الحر ٌة.

حدٌش الطالب :وٌقصد بد طلاقة الحدٌش والاقتصياد فيى ال يلام مين حٌيش  .3

 ال ذب ومواقفد والنسٌان.

 ها والوقت المدصي لها .م انو موعد المقابلةم بٌجب الا تماو
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 مهارات وفنٌات المقابلة الارشادٌة :

 

 مهار  الاص اء وٌم ن تحقٌق ذل  من دلاي الاتى:ــ :  1

 نظرات الادصابى النفسى . .1

 جلسة الادصابى النفسى .  .2

 صوت الادصابى النفسى .  .3

 مسار الحدٌش بٌن الادصابى والطالب  .4

 استددام بدض الاشارات  اٌماءة الراس و م الشفاة .... الخ  .5

 
 مهارات الاسبلة : ــ : 2

بحٌش تحقق الاسبلة الهدف المرجو من الدملٌة الارشادٌة وت يون متدرجية مين حٌيش 
 المونوع م  الانتباة لفلتات اللسان والوقفات فى ال لام.

 
 التشجٌ  والاعادة والتلدٌي : – 3

حر يييات الادصيييابى لاسيييتمرار الطاليييب فيييى حيييدٌش والاعيييادة التشيييجٌ  مييين ديييلاي 
 والتلدٌي من حٌش اعادة الصٌاغة والت رار .... الخ

 التدبٌر عن مشاعر الطالب : – 4
 وٌ ون بمشار ة الادصابى للطالب فى انفدالاتة وجمٌ  مشاعرة .

 
 التدبٌر عن المدانى : – 5

ذلي  فيى تفسيٌر دبراتية واف يارة  وذل  بتفسٌر المدانى واحتمالاتها بحٌش ٌسيتفاد مين
 واعادة تل  المدانى بصورة ادر .

 صمت الادصابى ومقاومتة : – 6
الصييمت ٌدبيير احٌانييا عيين المنييمون بتجمٌيي  الاف ييار وتنظٌمهييا لييذا علييى الادصييابى 

 النفسى تشجٌ  الطالب للاستمرار فى الحدٌش .
 المواجهة : – 7

ة فييييى مشيييياعر المسترشييييد  ييييى ت شييييف الصييييراعات والاف ييييار المدتلفيييية الوانييييح
 وتصرفاتة.

 اسبلة الطالب للادصابى النفسى : - 8
 ٌجب على الادصابى الاجابة على اسبلة المسترشد فى حدود الدلاقة القابمة بٌنهما .

 التفسٌر : -9
تسيتددم  يذة المهيار  فيى الجلسيات الادٌييرة فٌميا ٌ يون  نيا  استبصيار مين الطالييب 

 بمش لتة .
:  ييو جانييب اٌمييانى ٌسيياعد الطييرفٌن علييى تد ٌيي  مدالجيية  تقييدٌم المدلومييات – 11

 المش لة وتقدٌم الحي الناجح لها .
 انهاء المقابلة وذل  عند تحقٌق الهدف من المقابلة ٌجب انهاء ا. -11
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 ا مٌة التقنٌات الارشادٌة 

 . تساعد على ادتصار الوقت .1

  ٌادة  فاءة وفاعلٌة الدمي . .2

 ادتصار الت لفة والجد المبذوي . .3

  ٌادة التاثٌر فً فهم الاف ار وتوصٌي المدلومة . .4

انجاح البرنامج الارشادي من دلاي استددام الوسابي والاسس لتنفٌذ  .5

 مصادر  .

 

شدلمرمهارات ا الاساسٌة  

ٌحتاج العمل الإرشادي إلى مجموعة من المهارات التً ٌنبغً أن تتوافر فى المرشدد 
وجييد وٌم ن رن نتدييرف علييى المهييارات الدمييي علييى دٌيير  النفسددً لٌمددون بزنجددا   دد ا

 :ا ساسييٌة التييً ٌحتاجهييا المرشييد ميين دييلاي تتبدنييا لمراحييي الإرشيياد ا ساسييٌة و ييى
 الدلاقة الإرشادٌةــ  1 

 التدرف على المش لة وتحدٌد اــ  2 

 خعداد ا  داف الإرشاديــ  3 

 ادتٌار طرٌقة لارشاد واستددامهاــ   4 

 تقوٌم النتابجــ   5 

 السييياي الييذي ٌطييرح نفسييد اين  مييا  ييً المهييارات المطلوبيية لهييذ  المراحييي؟ ول يين

وٌم ن رن نجٌب على  ذا التسايي بدرض بدض المهارات للمرشد النفسً على  يذا 

 .:النحو

 :المهيييييييييييييييييييييارات المطلوبييييييييييييييييييييية فيييييييييييييييييييييى الدلاقييييييييييييييييييييية الإرشيييييييييييييييييييييادٌة

 التقبي : 

 .سيلو  المرشيدحٌش ٌتقبي المرشد الدمٌي  ما  و ولٌس مدنيى التقبيي الموافقية عليى 

الاحترام : ٌحاوي المرشد النفسً رن ٌجدي المسترشد ٌشدر باند ٌحترمد  ند خنسيان  

 .ورند لا ٌن  شروطا لاحترامد رو تقدٌر  لد
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  المشار ة :

رنييد ٌفهييم مشيياعر  ميين موقيي  المسترشييد للمسترشييد و نييا ٌحيياوي المرشييد رن ٌوصييي 

 .نفسيييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييد

 ا صالة والتطابق :  

 .مطابقيييييييياً فييييييييى عملييييييييد بييييييييٌن رقوالييييييييد ورفدالييييييييدحٌييييييييش ٌ ييييييييون المرشييييييييد 

وٌر  روجر  رن  ذ  المهارات  افٌة لإقامة علاقة دافبة وآمنة بٌن المرشد والدمٌي 

 .بحٌيييييش تسيييييمح للدمٌيييييي رن ٌلاميييييس دبراتيييييد وٌدٌيييييد نيييييمها خليييييى ذات جدٌيييييدة

 

 .مهييييييييييييييييييييارات مطلوبيييييييييييييييييييية لونيييييييييييييييييييي  ا  ييييييييييييييييييييداف الإرشييييييييييييييييييييادٌة

 داف ولدٌييييد بدييييض ٌيييياتى وفييييى ذ نييييد بدييييض ا المسترشييييد وفييييى الدييييادة فييييإن 

التوقدات ولهذا ٌجب رن ٌ ون لد  المرشد المهيارة فيى التديرف عليى  يذ  ا  يداف 

المسترشييد وتحدٌييد مييد  ملاءمتهييا لدمييي المرشييد النفسً وللمشيي لة التييً جيياء بهييا 

 و ذل  ٌجب رن ت ون لد  المرشد النفسً القدرة على خعداد ر يداف عامية ور يداف 

هاٌييية علييى تقيييوٌم عملييد الإرشيييادي وٌحتاإ الدميييي نوعٌيية وسيييلو ٌة تسيياعد  فيييى الن

 .الإرشيييييادي المقيييييدرة عليييييى خعيييييداد ر يييييداف داصييييية ل يييييي عمٌيييييي عليييييى حيييييد 

 

  :الن مييييييييييييييييييييييييييييييييييييييية الصيييييييييييييييييييييييييييييييييييييييوتٌة

 والن مة الصوتٌة جانب ٌدبير عين التواصيي والا تميام بيٌن  يي مين المرشيد والدمٌيي

ميام فن مة الصوت الدافبة السيارة التيى تد يس روح الدعابية تيدي بونيوح عليى الا ت

ورن طبقيية الصييوت وحجمييد ومدييدي الحييدٌش المسترشييد والرغبيية فييى الاسييتماع خلييى 

 .قادرة على رن تنقي ال ثٌر من المشاعر التً ٌ نها المرشد للدمٌي

 المسيييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييل  اللفظيييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييً والصيييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييمت

ففً  ثٌر من الحالات ٌنش ي الدمٌي فى حدٌش طوٌي لا علاقة لد بمونيوع المقابلية 

فييى  ييذ  الحاليية رن ٌ ييون  ادبييا ومسييتمدا لحييدٌش  رو باسييبلة المرشييد وعلى المرشييد
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الدمٌي  ند ٌونح نوع التف ٌر الذي ٌحمليد و يذا السيلو  مين جانيب المرشيد ٌسيمى 

 . الانتبيييييييييييييييييييييييييييييييييييييييا  الانتقيييييييييييييييييييييييييييييييييييييييابً

رما التحليً بالصيمت مين جانيب المرشيد النفسيً خنميا ٌظهير بونيوح لددمية الجلسية 

 الدمٌييي وميياذا ٌدنييى ؟الإرشييادٌة والمقابليية وعلى المرشييد النفسييً رن ٌقييرر صييمت 

ففً  ثٌر من ا حٌان ٌدي الصمت من جانب الدمٌي على عدم التدياون رو عيدم الثقية 

فى المرشد نفسد رو خر اق رو جهي بتسايلات المرشد النفسً فالصيمت مطليوب مين 

 . يييي الطيييرفٌن المرشيييد والدمٌيييي الصييييمت اليييذي ٌقطييي  الاتصييياي بيييٌن الطييييرفٌن

  "الإنصيييييييييييييييييييييييييييييييييييييات  الاسيييييييييييييييييييييييييييييييييييييتماع

ارات التواصي ا ساسٌة  فهو عمي فدياي ٌد يس تجاوبيا مي  الدمٌيي  بيي و و من مه

رن الإنصات الجٌد ٌنقي للدمٌي رسالة ميدا ا رن ما ٌقولد مون  ا تمام مين المرشيد 

 ومن دلاي الإنصات ٌستطٌ  المرشيد رن ٌديرف مدلوميات عين الدمٌيي منهيا مفهيوم 

 ادالدمٌي عن نفسد ومفهومد عن ايدرٌن وعن عملٌة الإرش

 .مهييييييييييييييييييييييييييييييارات ادتٌييييييييييييييييييييييييييييييار الطرٌقيييييييييييييييييييييييييييييية الإرشييييييييييييييييييييييييييييييادٌة

المرشد النفسً فيى الديادة ٌ يون ملميا بدبيرة مدرفٌة وعملٌية بمجموعية مين النمياذإ 

ت ون المش لة الواحدة قابلية للمدالجية  النظرٌة والطرق المتنوعة المندرجة تحتها وقد

المتيدرإ باستددام ر ثر من طرٌقة.و ما رند ٌم ين عيلاإ الديوف باسيتددام اليتدلي 

 .ميييييين الحساسييييييٌة  فإنييييييد ٌم نييييييد رٌنييييييا مدالجتييييييد باسييييييتددام رسييييييلوب الدقيييييياب

ول ن ما  و التوقٌت لاستددام  ذا الت نٌي  البسيٌط  والتوقٌيت لاسيتددام  يذا الت نٌي  

الشدٌد  الدقياب   والإجابية عليى  يذ  التسيايلات  يً مهيارة داصية ٌجيب رن ت يون 

ٌ يون لهيا ر بير احتمالٌية للنجياح بمراعياة لد  المرشد لٌدتار الطرٌقة التى ٌتوق  رن 

 .جوانب مثي السن والتدلٌم  والبناء النفسً للدمٌي

 

 .مهيييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييارات تقيييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييوٌم النتيييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييييابج

التقييوٌم ٌحتيياإ رن ت ييون ا  ييداف وانييحة للدملٌيية الإرشييادٌة التييً ٌ ييون بصييدد ا 

المرشييد النفسييً ورن ٌ ييون السييلو  الييذي جيياء بييد الدمٌييي رالمشيي لة للدمٌييي  محييددا 
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وانييح و ييو مييا ٌدييرف بالقاعييدة التييً نقييٌس وفقهييا النتييابج. وٌ ون التقييوٌم  بشيي ي

 . مسيييييتمرا رثنييييياء الدميييييي الإرشيييييادي رو قيييييد ٌ يييييون عنيييييد نهاٌييييية الإرشييييياد

 .مهييييييييييييييييارات خنهيييييييييييييييياء الجلسييييييييييييييييات الإرشييييييييييييييييادٌة ميييييييييييييييي  الدمٌييييييييييييييييي

ٌيير   ثٌيير ميين المدييالجٌن والمرشييدٌن النفسييٌٌن والبيياحثٌن خن مرحليية خنهيياء عملٌيية 

ي الحساسية فيى الدميي الإرشيادي حٌش ت يون  نيا  علاقية وثٌقية الإرشاد من المراح

ولهذا فإن  ذ  المرحلة تحتاإ خلى مهارة داصة مين المرشيد والمسترشد بٌن المرشد 

فيى الوصيوي خلٌهيا وخعيداد  ليذل  ومراجدية ميا تحقيق فيى بالمسترشد النفسً للتدرإ 

م ين رن ٌنقيي خليى لم ٌالإرشاد والتحقق من رن  نا  تدلما قد حيدش ورن رثير  يذا اليتد

 مٌي واق  حٌاة الد

 

       تعلم فنٌات الإرشاد الفردي

تتمٌييي  اسيييالٌب التوجٌييية والارشييياد وطرقييية بانهيييا متديييددة فمثلميييا تتديييدد النظرٌيييات -

الارشادٌة تتددد الاسالٌب والطرق المستددمة فى التوجٌة والارشياد فهيى تقيوم عليً 

الموجودة لد  الافراد سواء فيى الشدصيٌة او منهج وانح وتدتلف وفقا للادتلافات 

 المٌوي او الاتجا ات والقدرات المدتلفة ومن الاسالٌب الارشادٌة .

 الارشاد المباشر .1

 الارشاد غٌر المباشر .2

 الارشاد الفردي .3

 الارشاد الجمدى .4

 الارشاد عن طرٌق اللدب للاطفاي .5

 الارشاد السلو ى .6

 الارشاد من دلاي المنا ج والنشاط المدرسً. .7

ونظييرا لا مٌيية الارشيياد الجمدييى والفييرد  فسييوف نستدرنييهما ميين حٌييش التدرٌييف 

والممٌ ات والدٌوب والشروط التى تمٌ   ذٌن الاسلوبٌن عن غٌر ما مين الاسيالٌب 

 الارشادٌة:
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 الارشاد الفرد : 
 

 يييو تداميييي الادصيييابً مييي  مسترشيييد واحيييد وجهيييا لوجيييد فيييى الجلسيييات الارشيييادٌة 

الارشادٌة والمهنٌة وٌتم مين ديلاي المقيابلات الارشيادٌة ودراسية وٌدتمدعلى الدلاقة 

 الحالة الفردٌة بصفة عامة.

 
 

 فنٌات الارشاد الفرد :

فنٌات الارشاد الفرد  ت ون مين ديلاي الدلاقية الارشيادٌة ومين ديلاي المقيابلات  ان

 الارشادٌة والاسلوب المستددم فى الارشاد والنظرٌات .

 
 

 ٌة:اولا العلاقة الارشاد

 
 

 ولبناء  ذ  الدلاقة فدلى الادصابى ان ٌ ون:

 مدلصا وفٌا وامٌنا م  الطالب . .1

 محترما ومتقبلا ومتفا ما م  الطالب. .2

 ملت ما بالسرٌة المطلقة للمدلومات التى ٌصرح بها . .3

 مظهرالثقة من حٌش قدرتد على القٌام بدملٌة الارشاد. .4

 مظهر الا تمام الصادق بمشاعر الطالب . .5

 بصدقة وامانتد م  احاسٌس ومشاعر الطالب. متداطفا .6

 
 

 
 

 تقنٌات الارشاد السلوكً 

ان المبيدا الديام لهيذ  تستند تقنٌات الارشاد السلو ً الى النظرٌة السلو ٌة و ذا ٌدنً 

التقنٌات وفقا لهذ  النظرٌة ٌدتمد على محاولة ر مثٌرات ــ اسيتجابات م وبالتيالً فيان 

المبيييدر علييى ان  نييا  مثٌييرات سييٌبة مقلقيية ت يييون  ييي التقنٌييات تتدامييي ميين حٌييش 

 الاستجابات علٌها غٌر مناسبة او غٌر طبٌدٌة .

وان نظرٌة الديلاإ السيلو ً انهيا متديددة المحياور والاتجا يات ولديي ا يم ماٌمٌ  يا 

قييدرتها الفابقيية علييى تدييدٌي وابت ييار الددٌييد ميين الفنٌييات فييً تدييدٌي السييلو  ومدالجيية 

نمو مثي صدوبات التدلم والتادر الدراسيً واظطرابيات ال يلام المش لات المتدلقة بال

 ومدوقات النمو الادر  . 
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 السلو ً المدرفً تقنٌات الارشاد 
و ً احيد  الاسيالٌب الارشيادٌة الحدٌثية التيً تهيتم بالميددي المدرفيً للاظطرابيات 

نيٌق النفسٌة وٌهدف  ذا الاسلوب الى ا الية الاليم النفسيً وميا ٌشيدر بيد الفيرد مين 

و ييرب ر حيي ن م وذليي  ميين دييلاي التدييرف علييى المفييا ٌم الارشييادٌة والارشييادات 

الذاتٌة الداطبة وتحدٌد ا والدمي على تصحٌحها ومن ثم تددٌلها وٌتوقف تحقٌيق  يذا 

الهييدف علييى وجييود علاقيية ارشييادٌة مهنٌيية بييٌن المرشييد والمسترشييد الييذي ٌجييب ان 

ديياون والمشييار ة الوجدانٌيية وان ٌقييوم ٌتصييف بييالقبوي والتقبييي والييود والاحتييرام والت

المرشييد بتييدرٌب المسترشييد وتدلٌمييد  ٌفٌيية التدييرف علييى المشيي لات وحلهييا وعلييى 

 . م وناتها الاساسٌة واسبابها وعلاقتها بالاظطراب النفسً

 و نوع شاب  من الدلاإ النفسً الحدٌش  ٌدمي الميرٌض  المدرفً السلو ً الدلاإو
مية مي   ا رو من دلالد بطرٌقية منظم ًٌ مستشيار الصيحة الدقلٌية  سيواء  يان مدالجياً نفسي

 .طبٌبيييييييييياً  عيييييييييين طرٌييييييييييق حنييييييييييور عييييييييييدد محييييييييييدود ميييييييييين الجلسييييييييييات
ٌساعد  الدلاإ السلو ً المدرفً عليى تمٌٌي  التف ٌير السيلبً رو غٌير اليدقٌق  حتيى 

 تتم ن من ريٌة المواقف الصدبة بش ي رونح والرد علٌها بطرٌقة ر ثر فاعلٌة. 
 

 رو بمفرد ييا خمييا - لل اٌيية مفٌييدة وسييٌلة المدرفييً السييلو ً الدييلاإ ٌ ييون رن ٌم يين

مثي ، والنفسٌة الدقلٌة الصحة انطرابات علاإ فً - ردر  علاجات م  بالاشترا 

 انطرابات ا  ي. و او اظطراب ما بدد الصدمة  الا تباب

ل يين لييٌس  ييي ميين ٌلجييا للدييلاإ السييلو ً المدرفييً ٌدييانً ميين حاليية صييحٌة عقلٌيية؛ 

فييالدلاإ السييلو ً المدرفييً رداة فداليية لمسيياعدة ري شييدي علييى تدلييم  ٌفٌيية خدارة 

 . مواقييف الحٌيياة المجهييدة بشيي ي رفنييي حتييى وخن لييم ٌ يين مصيياباً بانييطراب ممٌيي 

ٌسييتددم الدييلاإ السييلو ً المدرفييً لدييلاإ مجموعيية واسييدة ميين المشييا ي  غالبيياً مييا 

سييً المفنييلة   نييد ٌسيياعد  ٌ ييون الدييلاإ السييلو ً المدرفييً ميين طييرق الدييلاإ النف

بسرعة فً تحدٌد التحدٌات و ٌفٌة التدامي مدها  وٌتطلب الديلاإ السيلو ً المدرفيً 

مة ر ثر.   عادة جلسات رقي من رنواع الدلاإ ا در  وٌتم بطرٌقة ذات  ٌ لٌة منظم

 

 

 

 

 

https://www.hellooha.com/articles/2126-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D8%A7%D8%AC-%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%84%D9%88%D9%83%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%B1%D9%81%D9%8A-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%AF%D8%A6-%D9%88%D8%AA%D9%82%D9%86%D9%8A%D8%A7%D8%AA-%D9%88%D9%81%D9%88%D8%A7%D8%A6%D8%AF-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D8%A7%D8%AC-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%B1%D9%81%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%84%D9%88%D9%83%D9%8A#!
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  المعرفً السلوكً العلاج وفنٌات تقنٌات

 لت ٌٌيير والبييرا ٌن ا دليية علييى قابميية طييرق  ييً المدرفييً السييلو ً الدييلاإ تقنٌييات

 الييوظٌفً وا داء الحٌيياة عيين الدييام الرنييا وتحسييٌن والسييلو ٌات والمشيياعر ا ف ييار

ورثبييت علميياء اليينفس رن تقنٌييات الدييلاإ السييلو ً المدرفييً ميين ر ثيير  والاجتميياعً 

ييي تقنٌييات الدييلاإ  التييددلات فاعلٌيية فييً انييطرابات الميي اإ والقنيياٌا النفسييٌة  وتمثم

ثير شيٌوعاً والمصيمممة السلو ً المدرفً المذ ورة ردنيا   بدنياً مين الإجيراءات ا  

   لتحسٌن الحالة الم اجٌة والسلو ٌة

 : المعرفٌة الهٌكلة إعادة تقنٌات

إػادج اىٖٞنيح اىَؼشفٞح ٕٜ ذقْٞح ػلاض عي٘ك إدسامٜ ذٖذف إىىٚ ٍغىاػذج اىْىاط ػيىٚ 

ذؽذٝذ أَّاط اىرفنٞش اىَغؤٗىح ػِ اىؽاىح اىَضاظٞح اىغيثٞح ٗاىغي٘ك غٞش اىفؼاه. ْٕىاك 

اىرقْٞاخ اىَغرخذٍح خلاه إػادج اىٖٞنيح اىَؼشفٞح، ٗالأعي٘ب الأمصىش يىٞ٘ػا  اىؼذٝذ ٍِ 

يح أٗ اىَضطشتح فٜ َّ٘رض ىغعلاخ الأفناس، ٗاعرْثاط أَّىاط  ّ٘ ٕ٘ ذرثغ الأفناس اىَش

 .ذفنٞش أمصش ٍشّٗح ٍِ اىْاؼٞح اىْفغٞح

 : الوتتالي التقريب

ىىزِٝ ٝعىذُٗ وىؼ٘تح فىٜ ذؼَو ذقْٞح اىؼلاض اىغي٘مٜ اىَؼشفٜ تْعاغ ٍىغ الأيىخاا ا

إمَاه اىََٖاخ، إٍا تغثة ػذً الإىَاً تاىََٖىح، أٗ لأُ اىََٖىح ذثىذٗ وىؼثح ٍٗعٖىذج، 

ٗذؼَو ذقْٞح اىرقشٝة اىَرراىٜ ٍِ خىلاه ٍغىاػذج اىْىاط ػيىٚ إذقىاُ ٍَٖىح أعىٖو ذشىثٔ 

اىََٖح الأويٞح الأمصش وؼ٘تح. ٕٗ٘ أٍش ٝشثٔ إىٚ ؼذ مثٞىش ٍَاسعىح اىعَىغ ٗاىطىشغ 

ىرقغٌٞ اىط٘ٝو. تَعشد ٍَاسعرل ىيعَغ ٗاىطىشغ، ىىِ ٝنىُ٘ اىرقغىٌٞ اىط٘ٝىو قثو ذؼيٌ ا

ياقا . ٗتاىَصىو، فىئُ اىرَىشِٝ ػيىٚ عىي٘ك تغىٞظ ٗاؼىذ، ٝعؼىو اىغىي٘ك الأوىؼة أمصىش 

 .قاتيٞح ىلإداسج ٗٝثذد ٍخاٗفْا أٗ ّظشذْا اىَغثقح ىيرؽذٝاخ اىصؼثح

 : الوهارات على التذريب

ٗظ٘د اىَٖاساخ اىَْاعثح ىرؽقٞق إٔذاف أوؽاتٖا. اىرذسٝة ػيٚ اىؼذٝذ ٍِ اىَشامو ذْرط ػِ ػذً 

اىَٖاساخ ٕ٘ أؼذ أعاىٞة اىؼلاض اىغي٘مٜ اىَؼشفٜ اىَطثق فٜ ٍؼاىعح ٍصو ٕزٓ اىؼٞ٘ب. ذشَو 

اىَعالاخ اىشائؼح ىيرذسٝة ػيٚ اىَٖاساخ، اىرذسٝة ػيٚ اىَٖاساخ الاظرَاػٞح ٗاىرذسٝة ػيٚ 

ٗػادج ٍا ٝرٌ اىرذسٝة ػيٚ اىَٖاساخ ٍِ خلاه اىرؼيٌٞ اىَثايش اىر٘اوو ٗمزىل ػيٚ ذأمٞذ اىزاخ، 
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  أٗ ىؼة الأدٗاس أٗ الاعرؼاّح تالأٍصيح 

  

 

 دطوات الدلاإ السلو ً المدرفً 

 :التالية بالخطوات القيام القياسي الوضع في الوعرفي السلوكي العلاج يتضون

 : ؼٞاذل فٜ اىَضػعح اىظشٗف أٗ اىَ٘اقف ذؽذٝذ  ــ 1

أػىشا  قذ ذشَو ٕىزٓ اىقضىاٝا ؼىالاخ طثٞىح، طىلاح أٗ ؼىضُ أٗ غضىة إىىافح إىىٚ 

اىطشاب اىصؽح اىؼقيٞح، قذ ذقضٜ أّد ٍٗؼاىعل تؼض اى٘قد فٜ ذؽذٝذ اىَشىنلاخ 

 .ٗالإٔذاف اىرٜ ذشٝذ اىرشمٞض ػيٖٞا

 : اىَشنلاخ ٕزٓ ؼ٘ه ٍٗؼرقذاذل ٗػ٘اطفل لأفناسك ٍذسما   مِ ــ 2

َعىىشد ذؽذٝىىذ اىَشىىامو اىرىىٜ ٝعىىة اىؼَىىو ػيٖٞىىا، عٞشىىعؼل اىَؼىىاىط ػيىىٚ ٍشىىاسمح ت

 اىىزاذٜ اىؽىذٝس" ٝشَو رىىل ٍشاقثىح ٍىا ذخثىش تىٔ ّفغىل ػىِ ذعشتىحأفناسك ؼ٘ىٖا. قذ 

ٗقىذ ٗالأؼىذاز،  ٗذفغٞشك ىَؼْٚ اىَ٘قف، ٍٗؼرقذاذل ػىِ ّفغىل ٗالأيىخاا اٟخىشِٝ

 .ٝقرشغ ػيٞل اىَؼاىط أُ ذؽرفع تَفنّشج ػِ أفناسك ٕزٓ

 : اىذقٞق غٞش أٗ اىغيثٜ اىرفنٞش ذؽذٝذ ــ 3

ٗاىغىي٘ك اىرىٜ قىذ ذنىُ٘ عىثثا  فىٜ ٍشىنيرل،  ىَغاػذذل فٜ اىرؼشف ػيٚ أَّاط اىرفنٞش

قىىذ ٝطيىىة ٍْىىل اىَؼىىاىط الاّرثىىآ إىىىٚ اعىىرعاتاذل اىعغىىذٝح ٗاىؼاطفٞىىح ٗاىغىىي٘مٞح فىىٜ 

 .اىَ٘اقف اىَخريفح

 : اىذقٞق غٞش أٗ اىغيثٜ اىرفنٞش ذشنٞو إػادج ــ 4

ٍِ اىَشظػ أُ ٝشعؼل اىَؼاىط ػيٚ أُ ذغأه ّفغل ٍا إرا ماّد ّظشذىل إىىٚ اىَ٘قىف 

ذغرْذ إىىٚ ؼقٞقىح أٗ إىىٚ ذصى٘س غٞىش دقٞىق ىَىا ٝؽىذز. ٕىزٓ اىخطى٘ج قىذ ذثىذٗ وىؼثح، 

ستَا ٝنُ٘ ىذٝل طشح ط٘ٝيح الأٍذ ىيرفنٞىش فىٜ ؼٞاذىل ّٗفغىل. ٍىغ اىََاسعىح، عى٘ف 

 أٍ٘س اػرٞادٝح ىِ ذرطيىة اىنصٞىش ٍىِ اىعٖىذ.  ذرؽ٘ه أَّاط اىرفنٞش ٗاىغي٘ك اىَفٞذج إىٚ

  

https://www.hellooha.com/articles/2126-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D8%A7%D8%AC-%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%84%D9%88%D9%83%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%B1%D9%81%D9%8A-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%AF%D8%A6-%D9%88%D8%AA%D9%82%D9%86%D9%8A%D8%A7%D8%AA-%D9%88%D9%81%D9%88%D8%A7%D8%A6%D8%AF-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D8%A7%D8%AC-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%B1%D9%81%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%84%D9%88%D9%83%D9%8A#!
https://www.hellooha.com/articles/2126-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D8%A7%D8%AC-%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%84%D9%88%D9%83%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%B1%D9%81%D9%8A-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%AF%D8%A6-%D9%88%D8%AA%D9%82%D9%86%D9%8A%D8%A7%D8%AA-%D9%88%D9%81%D9%88%D8%A7%D8%A6%D8%AF-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D8%A7%D8%AC-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%B1%D9%81%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%84%D9%88%D9%83%D9%8A#!
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 الوعرفي كيالسلو العلاج فوائذ

 الع         لاج الس         لوكي الوعرف         ي يقل            ه         ن  ع         را  ا كت          ا ـ            1

اىؼىىلاض اىغىىي٘مٜ اىَؼشفىىٜ ٕىى٘ ٗاؼىىذ ٍىىِ أيىىٖش اىؼلاظىىاخ اىَؽاستىىح ىلامر ىىاب. ذشىىٞش 

اىذساعاخ إىٚ أُ اىؼىلاض اىغىي٘مٜ اىَؼشفىٜ ٝغىاػذ اىَشىىٚ تاىرليىة ػيىٚ أػىشا  

 .الاّرناعىىاخ فىىٜ اىَغىىرقثوالامر ىىاب ٍصىىو اىٞىىأط ٗاىلضىىة، ٗٝقيىّىو ٍىىِ خطىىش ؼىىذٗز 

ْٕٗاك اػرقذ عائذ تأُ اىؼلاض اىغي٘مٜ اىَؼشفىٜ، ٝؼَىو تشىنو ظٞىذ ىرخفٞىف الامر ىاب 

يىىح اىرىىٜ ذلىىزٛ دٗساخ ٍفشغىىح ٍىىِ  ّ٘ لأّىىٔ ْٝىىرط ذلٞٞىىشاخ فىىٜ الإدساك أٗ الأفنىىاس اىَش

اىَشىىاػش اىغىىيثٞح ٗاىرنْٖىىاخ، ٗٗظىىذخ الأتؽىىاز أٝضىىا أُ اىؼىىلاض اىغىىي٘مٜ اىَؼشفىىٜ 

ٌٍٖ ىيلاٝح ٍِ ّ٘تاخ الامر اب اىؽادج تؽٞس َٝنىِ اعىرخذأٍ ٍىغ أٗ تىذلا   أعي٘ب ٗقاٝح

ٍِ الأدٗٝح اىَضادج ىلامر اب، ٗقذ أظٖش اىؼىلاض اىغىي٘مٜ اىَؼشفىٜ ّرىائط ٗاػىذج فىٜ 

اىىطشاب شْىائٜ  ، ٗمَغىاػذ ىيؼىلاض اىىذٗائٜ ىَشىىٚامر ىاب ٍىا تؼىذ اىى٘لادج ٍؼاىعح

 .ةاىقط

 الع              لاج الس              لوكي الوعرف              ي يقل                ه              ن القل               ـ              ـ  2

ٗفقا  لأتؽاز ٍْش٘سج ٍرخصصح فٜ ػيٌ الأػصىاب اىغىشٝشٛ، ْٕىاك أدىىح ق٘ٝىح ػيىٚ 

ّعاغ اىؼلاض اىغىي٘مٜ اىَؼشفىٜ فىٜ ٍؽاستىح الاىىطشاتاخ اىَشذثطىح تىاىقيق، تَىا فىٜ 

رىىىىىىىىل اىىىىىىىىطشاتاخ اىٖيىىىىىىىغ ٗاىىىىىىىىطشاب اىقيىىىىىىىق اىؼىىىىىىىاً ٗاىىىىىىىىطشاب اىقيىىىىىىىق 

  .ٗاىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىطشاب ٍىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىا تؼىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىذ اىصىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىذٍح  الاظرَىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىىاػٜ

ٗٗظذ اىثاؼصُ٘ أٝضىا ، أُ اىؼىلاض اىغىي٘مٜ اىَؼشفىٜ، ٝؼَىو تشىنو ظٞىذ مؼىلاض ىيقيىق 

ػىح ٍىِ اىرقْٞىاخ: ٍْٖىاُّ اىىرؼييٌ اىْفغىٜ ؼى٘ه طثٞؼىح  ّ٘ لأّٔ ٝشىرَو ػيىٚ ٍعَ٘ػىاخ ٍرْ

اىخىى٘ف ٗاىقيىىق، ٗاىَشاقثىىح اىزاذٞىىح ىاػىىشا ، ٗاىرَىىاسِٝ اىعغىىذٝح، ٗإػىىادج اىٖٞنيىىح 

 .ح، ٗاىرخيص ٍِ إياساخ اىغلاٍح غٞش اىفؼاىح، ٗمزىل اى٘قاٝح ٍِ الاّرناطاىَؼشفٞ

 

 الع           لاج الس           لوكي الوعرف           ي ي            ار  اض           طرابات ا ك            ـ           ـ  3

ع لاج اض طرابات  رمشخ ٍعيح ػٞاداخ اىطة اىْفغىٜ فىٜ أٍٞشمىا اىشىَاىٞح، أُ ّعىاغ

دىٞو ق٘ٛ ػيٚ فاػيٞح اىؼلاض اىغي٘مٜ اىَؼشفٜ. ذٌ اىيع٘ء إىٚ اىؼلاض اىغىي٘مٜ  ا ك 

ؼشفىىٜ ىيَغىىاػذج فىىٜ ٍؼاىعىىح الأٍىىشا  اىْفغىىٞح اىناٍْىىح ٗساء اىىىطشاتاخ الأمىىو اىَ

ٗاىرغىىاتلاخ اىَثىىاىا تٖىىا ؼىى٘ه اىَظٖىىش ٗاىىى٘صُ. مَىىا أُ اىؼىىلاض اىغىىي٘مٜ اىَؼشفىىٜ، 

ٝقاًٗ ٍؤيشاخ اىؽفاظ ػيٚ أٗصاُ غٞش وؽٞح ىيعغىٌ، ٗٝؽغّىِ اىىرؽنٌ فىٜ اىْثضىاخ 

قيىّىو ٍشىىاػش اىؼضىىىح، ٗٝغىىاػذ ىيَغىىاػذج فىىٜ ٗقىىف اىشىىشإح ػْىىذ الأمىىو، مَىىا أّىىٔ ٝ

 ."اىَشىىىىىىىىىىىٚ ػيىىىىىىىىىىٚ صٝىىىىىىىىىىادج قىىىىىىىىىىاتيٞرٌٖ ىرْىىىىىىىىىىاٗه  الأطؼَىىىىىىىىىىح اىَؽفىّىىىىىىىىىضج

https://www.hellooha.com/articles/2126-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D8%A7%D8%AC-%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%84%D9%88%D9%83%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%B1%D9%81%D9%8A-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%AF%D8%A6-%D9%88%D8%AA%D9%82%D9%86%D9%8A%D8%A7%D8%AA-%D9%88%D9%81%D9%88%D8%A7%D8%A6%D8%AF-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D8%A7%D8%AC-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%B1%D9%81%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%84%D9%88%D9%83%D9%8A#!
https://www.hellooha.com/articles/2126-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D8%A7%D8%AC-%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%84%D9%88%D9%83%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%B1%D9%81%D9%8A-%D9%85%D8%A8%D8%A7%D8%AF%D8%A6-%D9%88%D8%AA%D9%82%D9%86%D9%8A%D8%A7%D8%AA-%D9%88%D9%81%D9%88%D8%A7%D8%A6%D8%AF-%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D8%A7%D8%AC-%D8%A7%D9%84%D9%85%D8%B9%D8%B1%D9%81%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D8%B3%D9%84%D9%88%D9%83%D9%8A#!
https://www.hellooha.com/articles/2008-%D8%A7%D9%83%D8%AA%D8%A6%D8%A7%D8%A8-%D9%85%D8%A7-%D8%A8%D8%B9%D8%AF-%D8%A7%D9%84%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AF%D8%A9-%D8%A7%D9%83%D8%AA%D8%A6%D8%A7%D8%A8-%D8%A7%D9%84%D9%86%D9%81%D8%A7%D8%B3
https://www.hellooha.com/articles/2008-%D8%A7%D9%83%D8%AA%D8%A6%D8%A7%D8%A8-%D9%85%D8%A7-%D8%A8%D8%B9%D8%AF-%D8%A7%D9%84%D9%88%D9%84%D8%A7%D8%AF%D8%A9-%D8%A7%D9%83%D8%AA%D8%A6%D8%A7%D8%A8-%D8%A7%D9%84%D9%86%D9%81%D8%A7%D8%B3
https://www.hellooha.com/articles/509-%D8%A7%D8%B6%D8%B7%D8%B1%D8%A7%D8%A8-%D8%AB%D9%86%D8%A7%D8%A6%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D9%82%D8%B7%D8%A8
https://www.hellooha.com/articles/509-%D8%A7%D8%B6%D8%B7%D8%B1%D8%A7%D8%A8-%D8%AB%D9%86%D8%A7%D8%A6%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D9%82%D8%B7%D8%A8
https://www.hellooha.com/articles/509-%D8%A7%D8%B6%D8%B7%D8%B1%D8%A7%D8%A8-%D8%AB%D9%86%D8%A7%D8%A6%D9%8A-%D8%A7%D9%84%D9%82%D8%B7%D8%A8
https://www.hellooha.com/15-%D9%82%D8%B6%D8%A7%D9%8A%D8%A7-%D9%86%D9%81%D8%B3%D9%8A%D8%A9/112144-%D8%A3%D8%B9%D8%A7%D9%86%D9%8A-%D9%85%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%A8%D9%88%D9%84%D9%8A%D9%85%D9%8A%D8%A7-%D8%A7%D8%B6%D8%B7%D8%B1%D8%A7%D8%A8-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%83%D9%84-%D8%B3%D8%A7%D8%B9%D8%AF%D9%88%D9%86%D9%8A-%D8%A8%D9%86%D8%B5%D8%A7%D8%A6%D8%AD%D9%83%D9%85
https://www.hellooha.com/15-%D9%82%D8%B6%D8%A7%D9%8A%D8%A7-%D9%86%D9%81%D8%B3%D9%8A%D8%A9/112144-%D8%A3%D8%B9%D8%A7%D9%86%D9%8A-%D9%85%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%A8%D9%88%D9%84%D9%8A%D9%85%D9%8A%D8%A7-%D8%A7%D8%B6%D8%B7%D8%B1%D8%A7%D8%A8-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%83%D9%84-%D8%B3%D8%A7%D8%B9%D8%AF%D9%88%D9%86%D9%8A-%D8%A8%D9%86%D8%B5%D8%A7%D8%A6%D8%AD%D9%83%D9%85
https://www.hellooha.com/15-%D9%82%D8%B6%D8%A7%D9%8A%D8%A7-%D9%86%D9%81%D8%B3%D9%8A%D8%A9/112144-%D8%A3%D8%B9%D8%A7%D9%86%D9%8A-%D9%85%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%A8%D9%88%D9%84%D9%8A%D9%85%D9%8A%D8%A7-%D8%A7%D8%B6%D8%B7%D8%B1%D8%A7%D8%A8-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D9%83%D9%84-%D8%B3%D8%A7%D8%B9%D8%AF%D9%88%D9%86%D9%8A-%D8%A8%D9%86%D8%B5%D8%A7%D8%A6%D8%AD%D9%83%D9%85
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إىافح إىٚ رىل، أوثػ اىؼلاض اىغي٘مٜ اىَؼشفٜ ٗعٞيح ٍصاىٞح ىؼلاض اىششٓ اىَشىىٜ 

َٕٗىىا اىرشخٞصىىاُ الأمصىىش يىىٞ٘ػا فىىٜ   اىؼصىىثٜ ٗاىىىطشاتاخ الأمىىو غٞىىش اىَؽىىذدج

اىىىطشاتاخ الأمىىو، ْٕٗىىاك أٝضىىا  دىٞىىو ػيىىٚ أّىىٔ َٝنىىِ ىيؼىىلاض اىغىىي٘مٜ اىَؼشفىىٜ أُ 

 .فقذاُ اىشٖٞح ٍشىٚتاىَائح ٍِ  66ٝنُ٘ ٍفٞذا  فٜ ػلاض ؼ٘اىٜ 

 الع  لاج الس  لوكي الوعرف  ي يس  اعذ ف  ي ا س  ين اوت  رام ال   ات  اع ي    ال ق  ةـ  ـ  4

اتاخ ّفغىٞح خطٞىشج ػيىٚ الإطىلاح، ؼرٚ ى٘ ىٌ ذنِ ذؼىاّٜ ٍىِ أٛ أٍىشا  أٗ اىىطش

شج اىرىٜ  ٍّ َٝنِ أُ ٝغاػذك اىؼلاض اىغي٘مٜ اىَؼشفٜ فٜ اعرثذاه الأفنىاس اىغىيثٞح اىَىذ

ذؤدٛ إىٚ ذذّٜ اؼرشاً اىزاخ ٍِ خلاه ذأمٞذاخ ٗذ٘قؼاخ إٝعاتٞح، ٕٗزا ٍا ٝغاػذ فىٜ 

يىٞاء فرػ طىشح ظذٝىذج ىيرؼاٍىو ٍىغ اىرى٘ذش ٗذؽغىِٞ اىؼلاقىاخ ٗصٝىادج اىىذافغ ىرعشتىح أ

 ظذٝذج.

 

 

 خطوات العلاج السلوكي  الوعرفي  

ّٜ اىخط٘اخ اٟذٞحُّ  ّٜ اىغي٘م  ػادج  ٍا ٝشَو اىؼلاض اىَؼشف

 ؽذٝذ اىَ٘اقف اىرٜ ٝؼاّٜ اىَشٝض ٍِ ٍشامو خلاىٖاُّ اٗلا ُّ ذ

ٍىىِ اىََنىىِ أُ ذنىىُ٘ اىَشىىنيح ٕىىٜ ؼاىىىح طثٞىّىح ٝؼىىاّٜ ٍْٖىىا اىَىىشٝض، أٗ طىىلاح، أٗ 

اىَشىىنيح ٕىىٜ الأػىىشا  اىرىىٜ ٝؼىىاّٜ ٍْٖىىا اىَىىشٝض ؼىىضُ، أٗ غضىىة، أٗ أُ ذنىىُ٘ 

ّٜ ٍىغ اىَىشٝض  ، ٗفىٜ ٕىزٓ اىخطى٘ج ٝقىً٘ اىَؼىاىط اىْفغى ّٜ ظشّاء الإوىاتح تَىش  ػقيى

ترؽذٝذ اىَشامو ٗالإٔذاف اىرٜ ػيٚ اىَشٝض اىرشمٞض ػيٖٞا خلاه اىَؼاىعىح اىَؼشفٞىّح 

 ٕىزٓ اىَشىامو اىغي٘مٞحّ. امرغاب اىَشٝض ٗػٞا  ذعآ ٍشاػشٓ ٗأفناسٓ ٍٗؼرقذاذٔ ؼ٘ه

ٗ ّٜ ػْىىذٍا ٝقىىً٘ اىشىىخص ترؽذٝىىذ اىَشىىنيح اىرىىٜ ٝؼىىاّٜ ٍْٖىىا، ٝغىىاػذ اىَؼىىاىط اىْفغىى

اىشىىخص ػيىىٚ ٍشىىاسمح أفنىىاسٓ اىخاوّىىح ذعىىآ اىَشىىنيح، ٕٗىىزا ٝرضىىَِ ٍشاقثىىح اىنىىلاً 

ّٜ اىىىزٛ ٝغىىشدٓ اىَىىشٝض ػىىِ ذعشتىىح ٍؼْٞىىح، تالإىىىافح إىىىٚ ٍشاقثىىح ذفغىىٞشٓ  اىشخصىى

ٞحّ ػِ ّفغٔ ٗػىِ اٟخىشِٝ ٗػىِ الأؼىذاز، مَىا ىيَ٘قف ٍٗؼرقذاذٔ اىخاوّح ٗاىشخص

ّٜ ػيٚ اىَشٝض اىثذء ترغعٞو الأفنىاس اىخاوّىح تىٔ ػيىٚ  َٝنِ أُ ٝقرشغ اىَؼاىط اىْفغ

 مشّاعح أٗ دفرش خااّ.

 

https://www.hellooha.com/articles/733-%D9%81%D9%82%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%B4%D9%87%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B3%D8%A8%D8%A7%D8%A8-%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D8%A7%D8%AC
https://www.hellooha.com/articles/733-%D9%81%D9%82%D8%AF%D8%A7%D9%86-%D8%A7%D9%84%D8%B4%D9%87%D9%8A%D8%A9-%D8%A7%D9%84%D8%A3%D8%B3%D8%A8%D8%A7%D8%A8-%D9%88%D8%A7%D9%84%D8%B9%D9%84%D8%A7%D8%AC
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 ذؽذٝذ الأفناس اىغيثٞحّ ٗغٞش اىصؽٞؽحُّ شاّٞا ُّ  

قىذ ؼٞس ذغاػذ ٕزٓ اىخط٘ج اىشخص ػيٚ ذؽذٝىذ طشٝقىح اىرفنٞىش ٗاىغىي٘ك اىرىٜ ستَىا 

ّٜ اىشىىخص ػيىىٚ الاّرثىىآ إىىىٚ  ذنىىُ٘ عىىإَد فىىٜ اىَشىىنيح، ْٕٗىىا ٝؽىىسّ اىَؼىىاىط اىْفغىى

سدّاخ اىفؼو اىعغذٝحّ ٗاىؼاطفٞحّ ٗاىغي٘مٞحّ اىرٜ ٝرخزٕا فٜ اىَ٘اقىف اىَخريفىح اىرىٜ قىذ 

 ٝرؼشّ  ىٖا. 

 إػادج ذشنٞو الأفناس اىخاط ح اىغيثٞحُّّ شاىصا ُّ 

ّٜ اىشخص ػيٚ عؤاه ّفغىٔ ػىِ الأعىاط اىىزٛ ٝثْىٜ ػيٞىٔ ٗظٖىح  ٝشعّغ اىَؼاىط اىْفغ

ساخ غٞىش وىؽٞؽح ٗغٞىش دقٞقىح ىَىا  ّ٘ ّظشٓ ٕو ٝثْٖٞا ػيٚ ؼقائق، أً ٝثْٖٞا ػيىٚ ذصى

ٝعشٛ، ٗذؼذّ ٕزٓ اىخط٘ج وؼثح  فٜ اىؼلاض ىذٙ اىَشٝض، فشتَا اػراد اىَشٝض ػيىٚ 

ٞاذٔ ّٗفغىٔ، ٗىنىِ ٍىغ اىرىذسٝة ٗاىََاسعىح اىرفنٞش ٍْز صٍِ ط٘ٝو تطشٝقح ٍا ؼٞاه ؼ

 ٝصثػ َّظ اىغي٘ك ٗاىرفنٞش اىَفٞذ ػادج  ػْذ اىشخص لا ذرطيةّ اىنصٞش ٍِ اىعٖذ. 

 

  سبا  استخذام العلاج السلوكي  الوعرفي  

ّٜ ىؼىىلاض يىىشٝؽح ٗاعىىؼح ٍىىِ الأٍىىشا ، ٗٝىىرٌ  ّٜ اىَؼشفىى ٝىىرٌ اعىىرخذاً اىؼىىلاض اىغىىي٘م

ّٖىىا طشٝقىىح ٍْظَّىىح ٗٝؽرىىاض اىَىىشٝض خلاىٖىىا إىىىٚ ذفضىىٞو ٕىىزٓ اىطشٝقىىح فىىٜ اىؼىىلاض لأ

ُّ ٕىزٓ اىطشٝقىح فىٜ  ظيغاخ ػلاض أقو ٍقاسّح  تثاقٜ اىؼلاظاخ اىْفغٞحّ، تالإىافح إىىٚ أ

اىؼىىلاض ذغىىاػذ ػيىىٚ ذؽذٝىىذ ٍٗؼاىعىىح ذؽىىذّٝاخ تؼْٖٞىىا، فؼيىىٚ عىىثٞو اىَصىىاه َٝنىىِ أُ 

ّٜ فىٜ ػىلاض اىرؽىذّٝاخ اىؼاطفٞىح،  ّٜ اىَؼشف َٗٝنىِ ىٖىزا اىؼىلاض ٝغُرؼَو اىؼلاض اىغي٘م

أُ ٝغىىاػذ ػيىىٚ ػىىلاض أػىىشا  الأٍىىشا  اىؼقيٞىّىح ٍْٗىىغ الاّرناعىىح فىىٜ ظٖىى٘س ٕىىزٓ 

   .الأػشا 

مَا ٝفٞذ ٕزا اىؼلاض فىٜ تؼىض اىؽىالاخ اىرىٜ ٝنىُ٘ فٖٞىا اىؼىلاض تالأدٗٝىح ىىٞظ خٞىاسا  

ّٜ ٝغىاػذ اىَشىىٚ ػيىٚ  ّٜ اىَؼشفى ػلاظٞاّ  ٍْاعثا ، تالإىافح إىىٚ مىُ٘ اىؼىلاض اىغىي٘م

إواترٌٖ تالأٍشا  اىطثٞىّح الأخىشٙ، ٗذؼيىٌَٖٞ مٞفٞىح اىغىٞطشج ػيىٚ أػىشا  ذخطّٜ 

 . الأٍشا  اىَضٍْح، ٗٝغاػذ أٝضا  فٜ ؼالاخ اىؽضُ ٗاىخغاسج
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 اقنية ا رشاد الوعرفي 

ظَٞغ أّ٘اع اىْظشٝح اىَؼشفٞىح فىٜ اىؼىلاض اىْفغىٜ ٗالإسيىاد ذرفىق فىٜ الافرىشا  تىأُ 

ىؼَيٞىىىاخ اىرفنٞىىىش اىلاػقلاّٞىىىح اىلاذنٞفٞىىىح  ٗإُ الاىىىىطشاتاخ اىْفغىىىٞح ٕىىىٜ ؼصىىىٞيح 

 الأعي٘ب الأٍصو ىيرخيص ٍْٖا َٝنِ فٜ ذؼذٝو ذيل اىؼَيٞاخ اىؼقيٞح اىَؼشفٞح راذٖا،

ٗىىىزىل ٝشمىىض اىؼىىلاض اىَؼشفىىٜ ػيىىٚ ذلٞٞىىش طشٝقىىح ذؼاٍىىو اىشىىخص ٍىىغ اىَؼيٍ٘ىىاخ 

أُ اىْىاط  ٗأعي٘ب ٍؼاىعرٖا  لأُ اىْظشٝح اىَؼشفٞح أعاعٞا اّثصقد ٍىِ افرىشا  ٍفىادٓ

مصٞىىىش ٍىىىا ٝرثْىىىُ٘ افرشاىىىىاخ خاط ىىىح ٗٝفنىىىشُٗ تطشٝقىىىح غٞىىىش وىىىؽٞؽح ٗٝؼىىىاىعُ٘ 

اىَؼيٍ٘اخ تطشٝقٔ خاط ح  ٗتْاء ػيٞٔ فئُ اىؼلاض اىَؼشفٜ ٝشرَو ػيٚ اخرثىاس وىؽح 

ٍٗؼق٘ىٞح الافرشاىاخ اىخاط ح ٍِ ظٖىح ٍٗغىاػذج اىفىشد ذؽيٞىو خثشاذىٔ ت٘اقؼٞىح أمصىش 

 َؼيٍ٘اخ تأعي٘ب تْاء .ٗاىرفنٞش تطشٝقح وؽٞؽح ٍٗؼاىعح اى

  

ٗٝقً٘ اىؼلاض اىَؼشفٜ ػيٚ ػششج ٍثادا ذناد ذشرشك فٖٞا مافح اىرٞاساخ اى٘اقؼىح فىٜ  

 إطاسٓ اىَؼشفٜ اىؼاًُّ

اػرَاد اىرص٘س اىَؼشفٜ ىرفغٞش الاىطشاب اىْفغٜ  فَا الاىطشاب إلا خيىو فىٜ  -1

 لاوطلاغ ٕزا اىخيو.اىرفنٞش ٝؤدٛ إىٚ أخطاء فٜ الإدساك   ٗٝأذٜ اىؼلاض ٗعٞيح 

 اىؼلاض اىَؼشفٜ ٍؤقد قصٞش اىَذٙ -2

 اىؼلاقح اىؼلاظٞح اىصؽٞؽح يشط ىشٗسٛ ىيؼلاض اىَؼشفٜ اىفؼاه -3

 اىؼلاض ػثاسج ػِ ٍغاعٍ ٍشرشمح تِٞ اىَؼاىط ٗاىفشد. -4

 ٝغرخذً اىؼلاض اىَؼشفٜ اىطشٝقح اىغقشاطٞح أعاعا   أٛ مصشج اعرخذاً الأع يح. -5

 فٜ تْائٜ ٗذ٘ظٖٜٞ.اىؼلاض اىَؼش -6

 ػلاض ٝر٘ظٔ إىٚ ؼو اىَشنيح -7

 ٝثْٚ ػيٚ غشاس اىَْ٘رض اىرشت٘ٛ -8

 ذقرصش ذقْٞاخ اىؼلاض اىَؼشفٜ ػيٚ طشٝقح الاعرْراض -9

 اى٘اظة اىَْضىٜ ٕ٘ عَح ٍشمضٝح ٍِ عَاخ اىؼلاض اىَؼشفٜ، -16
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 ٗاىؼلاض اىَؼشفٜ ٝ٘ظف ّ٘ػِٞ ٍِ اىفْٞاخُّ

 عي٘مٞح ٍٗؼشفٞح

 اىغي٘مٞح ٍْٖا ػيُّٚذشَو 

ظذٗىىىح اىفاػيٞىىاخ ع ٗىىىغ ذخطىىٞظ ىيفاػيٞىىاخ اىٍٞ٘ٞىىح عىىاػح تغىىاػح  ٗذغىىعٞو مىىو  -1

 فؼاىٞح ذٌ إّعاصٕا تاىفؼو(

اىرقىىذٝشاخ الأعىىث٘ػٞح ىيرفىى٘ح ع الإؼغىىاط تالاّعىىاص( ٗىيَرؼىىحع اىَشىىاػش اىغىىاسج  -2

 اىَشافقح ىيفؼاىٞح اىَْعضج(

 اىفشد ذث٘ٝة ٗذغيغو اى٘اظثاخ اىرٜ ٝرنيف تٖا -3

 أػادج اىرعشٝة اىَؼشفٜ. -4

 اىرأمذ ػيٚ اىرذسٝة -5

 ىؼة الأدٗاس. -6

 

 أٍا اىفْٞاخ اىَؼشفٞح فررضَُِّ

طشٝقح اىؼَ٘د اىصلاشُّٜ ذغعٞو الأؼذاز اىَشافقح ىافناس الأٗذٍ٘اذٞنٞىح  ٍٗلاؼظىح  -1

 اىَشاػش اىَشافقح ىٖا   شٌ أؼذاز ذلٞٞش فٜ اىرفنٞش ٗاىرص٘س.

 اىخٞاسٛ ُّ اىثؽس ػِ الأفناس اىثذٝيح اىرٜ ذغٖو ؼو اىَشنيح اىفؼاهاىؼلاض اىثذٝو  -2

 فْٞاخ اىرخٞو اىثاػس عألاعرؽصاشٜ(. -3
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 اقنيات السايكودراها 

مْى٘ع  اىىذساٍا اىىزٛ ٝعَىغ تىِٞ اىؼىلاض اىْفغىٜ ٝطيق ػيٚ ّ٘ع ٍِ أّ٘اع ٍصطيػ ٕ٘

ذنَِ فؼاىٞرٖا فٜ ٍغاػذج اىشخص ػيىٚ ذفشٝىا ٍشىاػشٓ  ٗػيٌ اىْفظ اىفُْ٘ ٍِ أّ٘اع

ىٖىا ػلاقىح تىاىَ٘اقف اىرىٜ ٝؼاٝشىٖا ؼاىىشا  أٗ  أدٗاس ذَصٞيٞىح ٗاّفؼالاذٔ ٍِ خلاه أداء

 اىٜ أٗ ٍِ اىََنِ أُ ٝؼاٝشٖا فٜ اىَغرقثو. ػاٝشٖا فٜ اىَ

اىؼىلاض  دقٞقىح إىىٚ عىاػرِٞ ٕٗىٜ ىٞغىد 96ظيغاخ ػلاض اىغاٝن٘دساٍا ذرخز ٗقرا  ٍِ 

ذشىىرشك فٞىىٔ فىىٜ ٍْطىىق اىرْفىىٞظ اىعَىىاػٜ فقىىظ. ذغىىرخذً تىىو ٕىىٜ ظىىضء ٍْىىٔ  اىعَىىاػٜ

 .ٗاىَذٍِْٞ ػيٚ اىنؽ٘ه ىاطفاه اىزِٝ ذؼشى٘ا ىيؼْف ,اىصذٍاخ اىؼاطفٞح ىؼلاض

اىٖذف ٍِ اىغاٝن٘دساٍا ٕى٘ إٝعىاد ؼيى٘ه ىيَشىامو ػىِ طشٝىق ٍغىاػذج اىشىخص فىٜ 

ػضىرىىٔ  فٖىىٌ ٍشىىاػشٓ ػثىىش ذعغىىٞذ اى٘اقىىغ تشىىنو ذَصٞيىىٜ ذؽىىاٗه إخىىشاض اىشىىخص ٍىىِ

اىغىٞن٘دساٍا ذؼرثىش أعىي٘ب ػَيىٜ ىؽىو ٍشىامو اىشىخص تىذلا  ٍىِ الأعىاىٞة  .اىْفغىٞح

 .ٗاىرٌْ٘ٝ اىَلْاطٞغٜ اىشفٖٞح اىَرثؼح فٜ اىؼلاض اىْفغٜ اىرقيٞذٛ ماىرخٞو

ٗذؼرثىىش ذقْٞىىاخ ٗأعىىاىٞة ٕىىزا اىْىى٘ع ٍىىِ اىؼىىلاض أعىىي٘تا  ٍرقىىذٍا  ٍىىِ أعىىاىٞة الإسيىىاد 

ىَٜ ٗاىىزٛ ٝقىذً ػيىٚ أٝىذٛ ٍخرصىِٞ تؼيىٌ اىىْفظ ٗاىؼلاض اىْفغٜ ػيٚ اىَغىر٘ٙ اىؼىا

الإميْٞٞنٜ ٗاىؼلاض اىْفغٜ، ٗقذ أشثرىد اىذساعىاخ ّعىاغ الأعىي٘ب اىغىٞن٘دساٍٜ ػيىٚ 

ٍغر٘ٙ اىذساعاخ اىؼاىَٞح ٗاىرٜ ذٖرٌ تؽاىح اىفىشد ٗػلاقاذىٔ تىاٟخشِٝ ٍٗىذٙ يىؼ٘سٓ 

 .تاىشىا ٗاىرطاتق تِٞ ٍشاػشٓ اىؽاىٞح ٗاىغاتقح

 

 العلاج ؟ هن خطوات ه ا 

ذرنىىُ٘ اىغىىٞن٘دساٍا ٍىىِ شىىلاز خطىى٘اخ ػلاظٞىىح ٕاٍىىح أٗىٖىىا  اىرٖٞ ىىح ٗالإػىىذاد ، شىىٌ 

 اىؽىىذز  ٗذثىىذأ تاىؽىىذٝس ٍىىغ اىثطىىو لاعرنشىىاف الأٗظىىٔ اىَخريفىىح ىيَشىىنيح، ٝؼقثٖىىا 

 اىرناٍو  ٕٜٗ اىَشؼيح الأخٞشج ٍِ الأداء اىغىٞن٘دساٍٜ، ؼٞىس ٝنىُ٘ اىثطىو ظىإضا  

ه ذَْٞح الإؼغاط تقذسذٔ ػيٚ اىغٞطشج ػيٚ ٍشنيرٔ ٍىِ لإػادج اذضأّ اىْفغٜ ٍِ خلا

خىىلاه َّىى٘ اعىىرعاتاخ عىىي٘مٞح فؼاىىىح ّؽىى٘ اىَ٘اقىىف اىضىىاغطح أٗ اىَصٞىىشج فىىٜ ٍشىىنيح 

 . اىثطو

َٗٝنِ عؤاه اىثطو ػِ يؼ٘سٓ ؼى٘ه اعىرعاتاذٔ ٗػىِ مٞفٞىح أدائىٔ لاعىرعاتاخ أخىشٙ 

شؼىاذٌٖ َٗٝنىِ تطشٝقح ٍخريفىح، َٗٝنىِ عىؤاه اىَعَ٘ػىح أٝضىا ػىِ ٍلاؼظىاذٌٖ ٍٗقر

ىيَخشض عاىَؼاىط اىْفغٜ( أُ ٝذػ٘ إىٚ ذَصٞو اىَقرشؼىاخ ػيىٚ اىَغىشغ، ٗٝنىُ٘ رىىل 

 .ٍِ خلاه ػنظ اىذٗس، أٗ أعي٘ب اىَشآج
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 ٍَٞضاخ اىؼلاض

 مٞف ٝرَٞض أعي٘ب ٕزا اىؼلاض ػِ غٞشٓ ؟

ذرَٞض اىغٞن٘دساٍا تطثٞؼح ذفؼٞيٞح ٕٜ ظٕ٘ش ٍا ٝؼٞشٔ اىفشد ذؽقٞقا ىيشغثىح فىٜ اى٘اقىغ 

  فٜ اىخٞاه. مَا أّٖا ذؽقق إيثاػاخ راذٞح ٗاظرَاػٞح ػِ طشٝق اىرَصٞو. لا

ٗ اىغٞن٘دساٍا ٕٜ اىشىنو الأعاعىٜ ىيؼىة اىىذٗس، ؼٞىس ٝنىُ٘ اىفىشد ىىَِ ٍعَ٘ػىح 

ٍِ اىَؽٞطِٞ تٔ ٗٝقىً٘ أؼٞاّىا تىذٗس تطىو اىؼىش  ٗاىَؼىاىط ٝىؤدٛ ٗظٞفرىٔ مَخىشض، 

الأدٗاس الأخىشٙ. أٍىا الأدٗاس  ٗٝقً٘ اىَؼاىعُ٘ اىَشاسمُ٘ أٗ أػضاء اىعَاػح تيؼىة

اىَغاػذج ٗ اىرٜ ٝقً٘ تٖا اٟخشُٗ ٍَىِ ْٝضىَُ٘ إىىٚ ظَاػىح اىؼَىو فىئٌّٖ ٝعغىذُٗ 

ظضءا  ٝرصو تاىثطو ٍصو دٗس اؼذ الأتْاء أٗ اىضٗظح أٗ أٛ فشد ٍِ أفشاد الأعىشج ٗٝىرٌ 

 . ذثاده الأدٗاس ٍِ ؼة ٗػطف ٗذقثو راذٜ

ىؽٞاج اىذاخيٞح اىخاوح تثطو اىؼش  ، ٗاىْقطىح ٗقذ ٝرٌ الاّغٞاح فٜ أداء أدٗاس ذَصو ا

اىٖاٍح ْٕا ٕٜ أُ ٝرفاػو اىفشد ٍثايشج ٍغ اىرعغٞذاخ اىََصيح ىيؼلاقاخ تِٞ اىشخصىٞح 

 .اىذاخيٞح

فاىغٞن٘دساٍا مشنو ٍىِ أيىناه اىؼىلاض اىعَىاػٜ ذغىٌٖ فىٜ ذىذػٌٞ ػلاقىح قىادسج ػيىٚ 

َٞىىو(، ٗاُ ّشىىاط اىَؼىىاىط اىَؼشفىىح عاىَؼىىاىط( تعإىىو تَىىا ٝعىىة أُ ٝؼشفىىٔ اىََصىىو عاىؼ

اىْفغىىىىٜ فىىىىٜ اىغىىىىٞن٘دساٍا ىىىىىٔ ٍَٞىىىىضاخ ػذٝىىىىذج ٗلأُ اىشخصىىىىٞح فىىىىٜ ظىىىىو الأداء 

اىغٞن٘دساٍٜ ٝرٌ اىرؼثٞش ػْٖا فٜ ؼىذٗد اىرفاػىو اىَرثىاده تىِٞ أفىشاد اىعَاػىح ٗمىزىل 

ّظىىشا  ىطثٞؼىىح اىَ٘قىىف اىْىى٘ػٜ ىيَؼاىعىىح تٖىىزا الأعىىي٘ب فأّىىٔ ٝصىىثػ ٍىىِ اى٘اىىىػ أُ 

ساٍٜ دافؼىىا  ىيؼَيٞىىح اىؼلاظٞىىح إىىىٚ الأٍىىاً ؼٞىىس إُ ٕىىزا اىْشىىاط ٝنىىُ٘ اىْشىىاط اىغىىٞن٘د

ٝشىىعغ ػيىىٚ ؼىىذٗز اىَ٘اظٖىىح ٗرىىىل لأُ اىَىىشٝض ٝىىشٙ ٗٝؼىىٜ عىىي٘مٔ ؼىىِٞ ٝؽىىذز 

 .ٗػٜ، ٗٝشٙ اىٖذف ٍِ ؼذٗز عي٘مٔ ػيٚ ٕزا اىْؽ٘ تاىزاخ

 


