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 المقدمة:

يُعج البخنامج التعميسي بسثابة حدمة مشدقة ومشظسة من السقخرات الجراسية التي تذتسل عمى       
إجخاءات وخبخات تشظم بذكل مفخدات دراسية الغخض الأساس مشها بشاء وصقل مهارات الخخيجين 

تطمبات سهق العسل يتم مخاجعته وتقييسه سشهياً عبخ إجخاءات وبخامج مسا يجعمهم مؤهمين لتمبية م
 التجقيق الجاخمي أو الخارجي مثل بخنامج السستحن الخارجي.

يقجم وصف البخنامج الأكاديسي ممخص مهجد لمدسات الخئيدة لمبخنامج ومقخراته مبيشاً     
اهجاف البخنامج الأكاديسي وتتجمى  السهارات التي يتم العسل عمى اكدابها لمطمبة مبشية عمى وفق

أهسية هحا الهصف لكهنه يسثل الحجخ الأساس في الحرهل عمى الاعتساد البخامجي ويذتخك في 
 كتابته السلاكات التجريدية بإشخاف المجان العمسية في الأقدام العمسية.  

مفخدات وفقخات  ويتزسن هحا الجليل بشدخته الثانية وصفاً لمبخنامج الأكاديسي بعج تحجيث    
الجليل الدابق في ضهء مدتججات وتطهرات الشظام التعميسي في العخاق والحي تزسن وصف 
البخنامج الأكاديسي بذكمها التقميجي نظام )سشهي، فرمي( فزلًا عن اعتساد وصف البخنامج 

فيسا يخص  3/5/2023في  3/2906الأكاديسي السعسم بسهجب كتاب دائخة الجراسات ت م
 التي تعتسج مدار بهلهنيا أساساً لعسمها. البخامج

وفي هحا السجال لا يدعشا إلا أن نؤكج عمى أهسية كتابة وصف البخامج الاكاديسية والسقخرات    
 الجراسية لزسان حدن سيخ العسمية التعميسية.
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 ٓلبهُْ وٓقطِؾبد:           

 

مج الأكاديسي ايجازاً مقتزباً لخؤيته ورسالته وأهجافه يهفخ وصف البخنا :وصف البخنامج الأكاديسي           
 متزسشاً وصفاً دقيقاً لسخخجات التعمم السدتهجفة عمى وفق استخاتيجيات تعمم محجدة. 

يهفخ إيجازاً مقتزياً لأهم خرائص السقخر ومخخجات التعمم الستهقعة من الطالب تحقيقها  :وصف السقخر
 فادة القرهى من فخص التعمم الستاحة. ويكهن مذتق من وصف البخنامج.مبخهشاً عسا إذا كان قج حقق الاست

صهرة طسهحة لسدتقبل البخنامج الأكاديسي ليكهن بخنامجاً متطهراً وممهساً ومحفداً وواقعياً وقابلًا  رؤية البخنامج:
 لمتطبيق. 

مدارات تطهر البخنامج تهضح الأهجاف والأنذطة اللازمة لتحقيقها بذكل مهجد كسا يحجد  رسالة البخنامج:
 واتجاهاته.

هي عبارات ترف ما يشهي البخنامج الأكاديسي تحقيقه خلال فتخة زمشية محجدة وتكهن قابمة  اهجاف البخنامج:
 لمقياس والسلاحظة.

كافة السقخرات الجراسية / السهاد الجراسية التي يتزسشها البخنامج الأكاديسي عمى وفق نظام  هيكمية السشهج:
السعتسج )فرمي، سشهي، مدار بهلهنيا( سهاء كانت متطمب )وزارة، جامعة، كمية وقدم عمسي( مع عجد التعمم 

 الهحجات الجراسية. 
مجسهعة متهافقة من السعارف والسهارات والقيم التي اكتدبها الطالب بعج انتهاء البخنامج مخخجات التعمم: 

 خر بالذكل الحي يحقق اهجاف البخنامج. الأكاديسي بشجاح ويجب أن يُحجد مخخجات التعمم لكل مق
: بأنها الاستخاتيجيات السدتخجمة من قبل عزه هيئة التجريذ لتطهيخ تعميم وتعمم استخاتيجيات التعميم والتعمم

الطالب وهي خطط يتم إتباعها لمهصهل إلى أهجاف التعمم. أي ترف جسيع الأنذطة الرفية واللاصفية 
 . لتحقيق نتائج التعمم لمبخنامج
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 رؤية البخنامج   .1

إ ٌَىٕ هغْ أُؾبعجخ ٓزُٔضا ػشثُبً وػبُُٔبً ػًِ ٓغزىي اُزؼُِْ واُجؾش اُؼٍِٔ أُؾبعجٍ والاسروبء ثبُغبٗت 

وًزُي هبدس ػًِ ٓىاًجخ اؽذس اُزوُ٘بد كٍ ٓغبٍ اُجشآظ أُؾبعجُخ وأُؼبَُش اُذوُُخ وسكذ أُغزٔغ  .أُهٍ٘

ؼَٔ كٍ ٓخزِق اُوطبػبد ثٔغبٍ ٓه٘خ أُؾبعجخ ثبعزخذاّ ًبكخ الاعبُُت والادواد ثخشَغُٖ هبدسَٖ ػًِ اُ

 أُزبؽخ واُجشآظ أُؾبعجُخ .

 

 رسالة البخنامج .2
روذَْ رؼُِْ و رؼِْ ٓؾبعجٍ ُٓٔض َىاًت اُزطىساد اُؼُِٔخ اُؾبفِخ وَزلائْ و ٓزطِجبد عىم اُؼَٔ و رخشط 

ُخ و دػْ اعشاء اُجؾىس أُؾبعجُخ اُشفُ٘خ ُلأعبرزح و اُجبؽضُٖ و ٓؾبعجُٖ ِٓزضُٖٓ ثبُوُْ و الاخلام أُه٘

طلاة ورضوَذهْ اُ غؼً اًُ رأهَُ ًٗٔب  .داُطِجخ اُزٍ رذػْ ػغِخ اُؼِْ و اُزؼُِْ و رؾَ ٓؾبًَ ًبكخ اُوطبػب

خذاّ أُؼِىٓبد واُزطجُوبد أُؾبعجُخ ثبعز ثبُٔهبساد اُنشوسَخ واعزخذاّ اؽذس اُزوُ٘بد اُؾذَضخ كٍ ٗظْ 

 .رٌ٘ىُىعُب أُؼِىٓبد

 

 اهجاف البخنامج .3
 .اُؼَٔ ػًِ اُزشفُٖ اُؼٍِٔ و اػذاد ثشآظ رؼُُِٔخ ٓزُٔضح ثٔب َزلائْ و ٓزطِجبد عىم اُؼَٔ .1

اُغؼٍ ُزخشط ٓلاًبد ٓؾبعجُخ ٓهُ٘خ و اًبدَُٔخ ٓزخققخ ثٔب َؾون اعزذآخ اُخشَغُٖ و ؿشص سوػ  .2

 .الاثذاع و اُزؼبوٕ و خذٓخ أُغزٔغ ُذَهْ

رىكُش ثُئخ ػَٔ عُذح ُِطلاة واػنبء اُهُئخ اُزذسَغُخ رؼزٔذ اُزٌِ٘ىعُب ثؾٌَ واعغ و رهُئخ ٓخزجشاد  .3

 ..ػُِٔخ ثٔىافلبد ػبُُٔخ رخذّ اُؼُِٔخ اُزؼُُِٔخ كٍ عبٗجهب اُزطجُوٍ

 أُؼِىٓبد اُضوخ كٍ ػًِ وأُؾبكظخ أُه٘خ اداء ٓغزىي ُشكغ اُطِجخ واخلاهُبد أُه٘خ ُذي  هُْ ؿشط .4

 .أُؾبعت َوذٓهب اُزٍ ٔؾبعجُخاُ

 اُىاهغ ٓؾبعجُخ ٖٓ ٓؾبًَ أو ٓىامُغ ٓؼبفشح ُٔ٘بهؾخ اُ٘وبؽُخ  واُؾِوبد وأُؤرٔشاد اُ٘ذواد إهبٓخ .5

 .اُؼٍِٔ 

 

 الاعتساد البخامجي  .4
 والبحث العمسي لجشة الاعتساد البخامجي لكميات الادارة والاقتراد الى وزارة التعميم العالي تم تقجيم الطمب

 

 السؤثخات الخارجية الأخخى  .5
 لا يوجد
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 هيكمية البخنامج .6
 ملاحظات * الشدبة السئهية وحجة دراسية  عجد السقخرات  هيكل البخنامج 

 اساسي %15 22 5 متطمبات السؤسدة
 اساسي %4 7 3 متطمبات الكمية
 اساسي %81 114 34 متطمبات القدم 
 اساسي   1 التجريب الريفي

     أخخى 
 * مسكن ان تتزسن السلاحظات فيسا اذا كان السقخر أساسي او اختياري  . 

 وفق اُجشٗبٓظ  -7

 اعْ أُوشس أو أُغبم سٓض أُوشس أو أُغبم اُغ٘خ / أُغزىي
 اُغبػبد أُؼزٔذح

 ػٍِٔ ٗظشٌ

0202/0202 

 انًرحهت الاونً

AC1101 2 4 اصبصُبث انًحبصبت انًبنُت 

AC1102 1 2 الاعًبل يببدي إدارة 

AC1103 2 2 انرَبضُبث انعبيت 

AC1104 1 2 يببدئ الالتظبد 

UN115 2 انهغت الإنكهُزَت - 

UN116 ٌ2 انذًَمراطُت وحمىق الانضب - 

AC1201 2 4 انًحبصبت انًبنُت 

AC1202 1 3 يببدي الإحظبء 

AC1203 2 1 اصبصُبث عهى انحبصىة 

AC1204 
صبُت لراءاث ويراصلاث يحب

E 
3 2 

UN125 2 انهغت انعربُت - 
  4 1يحبصبت يتىصطت  1ّ ٓذ 1212 
  3 1يحبصبت حكىيُت  1ّ ؽي 1213 
  3 1يحبصبت ببلانكهُزٌ  1ّ 1214ٖٓ 
  3 تضىَك وتزبرة انكترونُت ّ رظ1215 
  2 لبنىٌ الاعًبل ّ هغ1216 
 0 1 تطبُمبث يحبصبُت ببنحبصىة ّ رؼ1217 
  2 0بضُبث عبيت رَ 2ّ  سع1218 
  2 0نغت انكهُزَت  2ّ 2227ٖٓ 
  4 0يحبصبت يتىصطت  2ّ ٓذ2219 
  3 0يحبصبت حكىيُت  22220ّ ؽي 
  3 يحبصبت انىحذاث غُر انربحُت 2ّ وؽ2221 
  2 يبنُت عبيت 2222  ّ ٓغ 
 

 ّ ثغ2223
بحىث عًهُبث يحبصبُت 

  3 ببلانكهُزٌ
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 0 1 3حبصىة  3ّ ؽب1221 
  3 0يحبصبت ببلانكهُزٌ  2ّ 2224ٖٓ 
  0 نغت عربُت ّ ُؾ2205 
  0 انعراق فٍ انبعج نظبو ررائى ّ عٖ ة 24 
  4 1يحبصبت كهفت  1ّ ٓي1325 
  4 يحبصبت شركبث ّ ٓؼ1326 
  3 1نظبو يحبصبٍ يىحذ  1ّ ٗع1327 
  3 يحبصبت ضرَبُت ّ ٓل1328 
  3 تحهُم لىائى يبنُت ببلانكهُزٌ ّ رن1329 
  3 يحبصبت ينشأث يبنُت ّ ؽب1330 
  4 يحبصبت يبنُت يتمذيت ّ هذ2331 
  3 يحبصبت يظبدر طبُعُت ّ ٓـ2332 
  3 0نظبو يحبصبٍ يىاحذ  2ّ ٗع2333 
  4 0يحبصبت كهفت  2ّ ٓي2334 
  3 تذلُك ورلببت ّ سم2335 
  2 3نغت انكهُزَت  3ُؾ 1337 
 

1437ًْ ّ1 
يحبصبت كهفت يتمذيت 

 زٌببلانكهُ

4 

 
  4 نظى يحبصبُت يتخظظت ّ خـ1438 
  2 يعبَُر انتذلُك انذونُت 1439ّ رذ 
  4 يحبصبت ادارَت ببلانكهُزَت 1ّ اد1440 
  2 يحبصبت دونُت ّ دو1441 
 

 1442ّ هظ
ينبهذ واخلالُبث انبحج 

 انعهًٍ

2 

 
  4 0يحبصبت ادارَت ببلانكهُزَت  2ّ اد2443 
 

2444ًْ ّ2 
مذيت يحبصبت كهفت يت

 0ببلانكهُزٌ 

4 

 
  2 انًعبَُر الابلاغ انًبنٍ ّ اؽ2445 
  3 نظرَت يحبصبُت ّ ظش2446 
  3 نظى يعهىيبث يحبصبُت ّ ظ2447ْ 
  1 يشروع بحج انتخرد ّ ؽش2448 
  2 2نغت انكهُزَت  4ّ ُؾ1451 
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نامج  -8  مخرجات التعليم المتوقعة للبر

  تانًعرف :أولاا 

 .وأُجبدا واُ٘ظشَبد الأعبعُخ كٍ أُؾبعجخ أُبُُخ، والإداسَخ، واُزٌبُُقَؾشػ أُلبهُْ  .1

 .َُٔض ثُٖ أُؼبَُش أُؾبعجُخ أُؾُِخ واُذوُُخ وَطجوهب كٍ إػذاد اُزوبسَش أُبُُخ .2

 .َلغش اُوىاُٖٗ واُزؾشَؼبد اُنشَجُخ وأُؾبعجُخ أُ٘ظٔخ ُٔه٘خ أُؾبعجخ كٍ ثُئبد اُؼَٔ أُخزِلخ .3

 .أُؼِىٓبد أُؾبعجُخ كٍ دػْ ارخبر اُوشاس أُبٍُ والإداسٌ َىمؼ دوس ٗظْ .4

 .َشثو ثُٖ أُؼشكخ أُؾبعجُخ واُجُئخ الاهزقبدَخ واُوبٗىُٗخ والاعزٔبػُخ اُزٍ رؼَٔ كُهب أُ٘ؾأح .5

 
ا   اثانًهبر  :حبنُب

 .َؼُذّ اُوىائْ أُبُُخ وكوبً ُِٔؼبَُش أُهُ٘خ أُؼزٔذح .1

 .ُِوىائْ أُبُُخ لاعزخلاؿ أُؤؽشاد أُبُُخ لارخبر اُوشاس َغُشٌ اُزؾَُِ أُبٍُ واُزلغُشٌ .2

 .ثٌلبءح ُز٘لُز اُؼُِٔبد أُؾبعجُخ ERPَغزخذّ اُجشٓغُبد أُؾبعجُخ وٗظْ اُـ .3

 .َؼُذّ اُزوبسَش أُبُُخ واُنشَجُخ وَؼشمهب ثطشَوخ اؽزشاكُخ .4

 .ُِبد أُبُُخَطجن إعشاءاد اُزذهُن اُذاخٍِ وٓهبساد اُلؾـ أُؾبعجٍ ُزوُُْ دهخ اُؼٔ .5

 .َؾَ أُؾٌلاد أُؾبعجُخ ثبعزخذاّ ٓهبساد اُزلٌُش اُ٘وذٌ وأُ٘هغٍ .6

 .َزىافَ ثلبػُِخ داخَ كشم اُؼَٔ وَؼشك اُ٘زبئظ أُبُُخ ػًِ الأهشاف راد اُؼلاهخ ثىمىػ .7

 
ا   انمُى  :حبنخب

 .َِزضّ ثأخلاهُبد ٓه٘خ أُؾبعجخ واُؾلبكُخ واُ٘ضاهخ كٍ إػذاد اُجُبٗبد أُبُُخ .1

 .ؾَٔ أُغؤوُُخ أُهُ٘خ ػ٘ذ ارخبر اُوشاساد أُبُُخ أو أُؾبعجُخَز .2

 .َؾزشّ عشَخ أُؼِىٓبد أُبُُخ ولا َغزخذٓهب ُزؾوُن ٓقبُؼ ؽخقُخ .3

 .َِزضّ ثبُغِىى أُهٍ٘ واُؾىًٔخ اُشؽُذح كٍ ثُئخ اُؼَٔ .4

 .ٔبُُخَغهْ كٍ خذٓخ أُغزٔغ ٖٓ خلاٍ ٓٔبسعبد ٓؾبعجُخ ٓغؤوُخ رذػْ الاعزذآخ واُؼذاُخ اُ .5

 

 استخاتيجيات التعميم-9

 :َؼزٔذ ثشٗبٓظ اُجٌبُىسَىط كٍ هغْ أُؾبعجخ ػًِ ٓغٔىػخ ٓز٘ىػخ ٖٓ اعزشارُغُبد اُزؼُِْ واُزؼِْ رهذف إًُ

 رُ٘ٔخ اُلهْ اُؼُٔن ُِٔلبهُْ أُؾبعجُخ. 

 رؼضَض أُهبساد اُزؾُُِِخ واُزطجُوُخ. 

 رشعُخ اُوُْ أُهُ٘خ وأخلاهُبد أُه٘خ. 

 ؾبمشاد اُ٘ظشَخأُ :أولاً 

 ٍروذَْ أُؾزىي اُؼٍِٔ الأعبعٍ وأُ٘هغ. 

 ؽشػ أُلبهُْ وأُجبدا أُؾبعجُخ وأُبُُخ والإداسَخ. 

 اُشثو ثُٖ اُ٘ظشَخ واُزطجُن ٖٓ خلاٍ أٓضِخ واهؼُخ. 

 ً  اُؼشوك اُزوذَُٔخ وٓؾبسًخ اُطِجخ :صبُٗب



 

 

  
8 

 
  

 إؽشاى اُطِجخ كٍ روذَْ ٓىمىػبد ٓؾذدح. 

 ُغٔبػٍرؾغُغ أُ٘بهؾخ واُؾىاس ا. 

 رُ٘ٔخ ٓهبساد الارقبٍ واُؼشك والإه٘بع. 

 ً  داُزؼُِْ اُوبئْ ػًِ أُؾٌلا :صبُضب

 رؾَُِ ؽبلاد واهؼُخ كٍ أُؾبعجخ. 

 رؾغُغ اُزلٌُش اُ٘وذٌ وف٘غ اُوشاس. 

 ٍرؾلُض اُزؼِْ اُزارٍ واُجؾش ػٖ اُؾِى. 

 ً  اُزؼِْ اُزؼبوٍٗ :ساثؼب

 اُؼَٔ مٖٔ كشم لإٗغبص ٓؾبسَغ وروبسَش ٓؾبعجُخ. 

 ىصَغ الأدواس وأُغؤوُُبدر. 

 رؼضَض ٓهبساد اُؼَٔ اُغٔبػٍ واُوُبدح. 

 ً   اُزذسَت اُؼٍِٔ وأُُذاٍٗ :خبٓغب

 رطجُن أُؼشكخ كٍ ثُئخ اُؼَٔ اُؾوُوُخ. 

 ر٘لُز ٓهبّ ٓؾبعجُخ ثبعزخذاّ ثشآظ ورطجُوبد كؼُِخ. 

 ٍصَبسح ٓؤعغبد وؽشًبد ُشثو اُغبٗت اُ٘ظشٌ ثبُزطجُو. 

 ً  ىُىعُب كٍ اُزؼُِْاعزخذاّ اُزٌ٘ :عبدعب

 َالاػزٔبد ػًِ ثشٓغُبد ٓؾبعجُخ ٓضExcel ،ERP Systems. 

 َٓض( ٍٗرىظُق ٓ٘قبد اُزؼِْ الإٌُزشو Google Classroom أو Moodle). 

 ً   اُزٔبسَٖ واُزطجُوبد اُؼُِٔخ :عبثؼب

 ٍُؽَ ٓغبئَ ٓؾبعجُخ ػُِٔخ ٓزؼِوخ ثبُوُىد اُُىُٓخ، إػذاد أُُضاُٗبد، اُزؾَُِ أُب. 

 د روبسَش ٓبُُخإػذا. 

 ً   ؼُِٔخاُضَبساد اُ :صبٓ٘ب

 ُُٖٗر٘ظُْ ُوبءاد ٓغ ٓؾبعجُٖ وٓشاعؼُٖ هبٗى. 

 صَبسح ٌٓبرت وؽشًبد رذهُن أو هُئبد مشَجُخ. 

 الاهلاع ػًِ رغبسة ٓهُ٘خ ٓجبؽشح. 

 

 طرائك انتمُُى-12

 . الاخزجبساد والآزؾبٗبد:1

 الاخزجبساد اُ٘ظشَخ:•  

ساد، وأعئِخ هقُشح، وأعئِخ ٓوبُُخ ُزوُُْ أُؼشكخ اُ٘ظشَخ واُلهْ اُؼُٔن ُِٔلبهُْ رزنٖٔ أعئِخ ٓزؼذدح اُخُب•  

 أُؾبعجُخ.

 الاخزجبساد اُؼُِٔخ:•  

رزنٖٔ ؽَ ٓغبئَ ٓؾبعجُخ ٓؼوذح وإػذاد روبسَش ٓبُُخ ُزؾون ٖٓ هذسح اُطلاة ػًِ رطجُن أُؼشكخ اُ٘ظشَخ •  

 كٍ ٓىاهق ػُِٔخ.

 . أُؾبسَغ واُجؾىس:2

 بسَغ اُؼُِٔخ:أُؾ•  

رٌُِق اُطلاة ثٔؾبسَغ رزطِت إػذاد ورؾَُِ روبسَش ٓبُُخ ؽوُوُخ أو ٓؾبًبح ػُِٔبد ٓؾبعجُخ، ٓٔب َغبػذ •  

 كٍ روُُْ ٓهبسارهْ اُزطجُوُخ.

 اُجؾىس الأًبدَُٔخ:•  

 رٌُِق اُطلاة ثئػذاد ثؾىس ؽىٍ ٓىمىػبد ٓؾبعجُخ ٓزوذٓخ ُزؾلُضهْ ػًِ اُجؾش واُزؾَُِ اُ٘وذٌ.•  
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 . اُزوُُْ أُغزٔش:3

 اُزٌُِلبد واُىاعجبد أُ٘ضُُخ:•  

رٌُِق اُطلاة ثىاعجبد ٓ٘ضُُخ ٓ٘زظٔخ رؾَٔ ٓغبئَ ٓؾبعجُخ ورؾَُِ ؽبلاد ػُِٔخ ُنٔبٕ اُزؼِْ أُغزٔش 

 وروُُْ الأداء ثؾٌَ دوسٌ.

 الاخزجبساد اُوقُشح:•  

 ؾبعجُخ خلاٍ اُلقىٍ اُذساعُخ.إعشاء اخزجبساد هقُشح وٓزٌشسح ُوُبط كهْ اُطلاة ُِٔلبهُْ أُ•  

 
  انهُئت انتذرَضُت-11

 أعضبء هُئت انتذرَش

انًتطهببث/انًهبراث  انتخظض  انرتبت انعهًُت 

 انخبطت )اٌ ورذث ( 
 اعذاد انهُئت انتذرَضُت 

 يحبضر  يلان   خبص عبو

  0   يحبصبت يبنُت يحبصبت اصتبر

  1   كهفت وادارَت يحبصبت اصتبر

  1   تذلُك بصبتيح اصتبر

  1   نظى يعهىيبث يحبصبت اصتبر

  2   يحبصبت يبنُت يحبصبت اصتبر يضبعذ 

  0   كهفت وادارَت يحبصبت اصتبر يضبعذ 

  1   تذلُك يحبصبت اصتبر يضبعذ 

  1   نظى يعهىيبث يحبصبت اصتبر يضبعذ 

  0   يحبصبت حكىيُت يحبصبت اصتبر يضبعذ 

  2   يبنُتيحبصبت  يحبصبت يذرس 

  1   كهفت وادارَت يحبصبت يذرس 

  1   يحبصبت حكىيُت يحبصبت يذرس 

  0   يحبصبت يبنُت يحبصبت يذرس يضبعذ 

  1   كهفت وادارَت يحبصبت يذرس يضبعذ 

  1   تذلُك يحبصبت يذرس يضبعذ 

  1   نظى يعهىيبث يحبصبت يذرس يضبعذ 

  1   يحبصبت حكىيُت يحبصبت يذرس يضبعذ 

نغت انكهُزَت/  ريخا

 اصتبر يضبعذ
  1   عهى انهغت انتطبُمٍ

الاعًبل/  ادارة ريخا

 يذرس
تكنهىرُب انًعهىيبث و ادارة 

 اصتراتُزُت
  1  

  1   شبكبث لاصهكُت يذرس/ حبصىة ريخا

احظبء/ يذرس  ريخا

 يضبعذ
  1   احظبء تطبُمٍ

انهغت انعربُت /  ريخا

 يذرس يضبعذ
  0   اداة نغت عربُت

انمبنىٌ / يذرس  ريخا

 يضبعذ
  1   لبنىٌ تزبرٌ

اعلاو/ يذرس  ريخا

 يضبعذ
  1   طحبفت
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 انتطىَر انًهنٍ

اُزطىَش أُهٍ٘ لأػنبء اُهُئخ اُزذسَغُخ كٍ هغْ أُؾبعجخ َِؼت دوساً ؽبعٔبً كٍ رؾغُٖ عىدح اُزؼُِْ وصَبدح 

د وأُغبلاد اُزٍ ٌَٖٔ اُزشًُض ػُِهب ُزؾوُن رطىَش كؼبُُخ اُجشآظ الأًبدَُٔخ. وكُٔب ٍَِ ثؼل الاعزشارُغُب

 ٓهٍ٘ ٓغزٔش لأػنبء هُئخ اُزذسَظ:

 . اُزطىَش الأًبدٍَٔ وأُهٍ٘:1

 اُىسػ اُزذسَجُخ وأُؤرٔشاد:•  

أُؾبسًخ كٍ وسػ اُؼَٔ وأُؤرٔشاد أُؾُِخ واُذوُُخ ُزؾذَش أُؼشكخ ؽىٍ أؽذس اُزطىساد كٍ ٓغبٍ •  

 أُؾبعجخ.

 اُزذسَجُخ أُزخققخ: اُذوساد•  

اُزغغَُ كٍ دوساد ٓزوذٓخ كٍ ٓغبلاد ٓزخققخ ٓضَ أُشاعؼخ، اُنشائت، وأُؼبَُش أُؾبعجُخ اُذوُُخ •  

(IFRS.) 

 اُجؾش اُؼٍِٔ:•  

رؾغُغ أػنبء هُئخ اُزذسَظ ػًِ إعشاء وٗؾش أثؾبس كٍ ٓغبلاد أُؾبعجخ أُخزِلخ، ٓٔب َغبهْ كٍ رطىس •  

 ؼٍِٔ.أُؼشكخ واُزطجُن اُ

 . اُزطىَش اُزٌ٘ىُىعٍ:2

 اُزذسَت ػًِ اُجشٓغُبد اُؾذَضخ:•  

ُزؼضَض  Excel، و SAP، QuickBooksرىكُش اُزذسَت ػًِ اعزخذاّ أؽذس اُجشٓغُبد أُؾبعجُخ ٓضَ •  

 ًلبءح اُزذسَظ.

 اُزؼِْ الإٌُزشوٍٗ:•  

زؼِْ ػٖ ثؼُذ، لإصشاء ػُِٔخ اُزؼُِْ رذسَت الأػنبء ػًِ اعزخذاّ أدواد اُزؼُِْ الإٌُزشوٍٗ ٓضَ ٓ٘قبد اُ•  

 ورغهَُ اُىفىٍ إًُ أُىاد اُزؼُُِٔخ.

 

 . اُزطىَش اُزشثىٌ:3

 

 اعزشارُغُبد اُزذسَظ اُلؼبٍّ:•  

رىكُش وسػ ػَٔ ؽىٍ أكنَ ٓٔبسعبد اُزذسَظ، ثٔب كٍ رُي اعزخذاّ روُ٘بد اُزذسَظ اُؾذَضخ ورطجُوبد •  

 اُزؼِْ اُ٘ؾو.

 :روُُْ ورؾغُٖ أُ٘بهظ•  

أُؾبسًخ كٍ ُغبٕ رطىَش أُ٘بهظ وروُُْ اُجشآظ الأًبدَُٔخ ُنٔبٕ رىاكوهب ٓغ ٓزطِجبد عىم اُؼَٔ •  

 وٓؼبَُش اُغىدح الأًبدَُٔخ.

 

 . اُزطىَش اُؾخقٍ:4

 اُزىعُه والإسؽبد:•  

 خجشح. رىكُش ثشآظ اُزىعُه والإسؽبد لأػنبء هُئخ اُزذسَظ اُغذد ُلاعزلبدح ٖٓ خجشاد الأػنبء الأًضش•  

 اُ٘ذواد اُزضوُلُخ:•  

 ر٘ظُْ ٗذواد ؽىٍ ٓهبساد الارقبٍ، إداسح اُىهذ، واُؼَٔ اُغٔبػٍ ُزؼضَض اٌُلبءاد اُؾخقُخ وأُهُ٘خ.•  

 . اُزؼبوٕ واُؾشاًبد:5

 اُؾشاًبد الأًبدَُٔخ وأُهُ٘خ:•  

اُجؾش أُؾزشى  إهبٓخ ؽشاًبد ٓغ أُؤعغبد الأًبدَُٔخ الأخشي واُؾشًبد أُؾبعجُخ ُزؼضَض كشؿ•  
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 واُزجبدٍ الأًبدٍَٔ.

 اُضَبساد أُُذاُٗخ:•  

ر٘ظُْ صَبساد ُٓذاُٗخ لأػنبء هُئخ اُزذسَظ إًُ ؽشًبد ٓؾبعجُخ وٌٓبرت ٓشاعؼخ ُِزؼشف ػًِ اُزطجُوبد •  

 اُؼُِٔخ والأؽذس كٍ ٓغبٍ أُؾبعجخ.

 

 . اُزطىَش اُوُبدٌ:6

 ثشآظ اُوُبدح الأًبدَُٔخ:•  

سَجُخ رهذف إًُ رطىَش أُهبساد اُوُبدَخ لأػنبء هُئخ اُزذسَظ ُزأهُِهْ ُزىٍُ ٓ٘بفت رىكُش ثشآظ رذ•  

 هُبدَخ داخَ اُوغْ أو اٌُُِخ.

 . اُزوُُْ واُزـزَخ اُشاعؼخ:7

 اُزوُُْ اُذوسٌ:•  

 ر٘لُز ٗظبّ روُُْ دوسٌ لأداء أػنبء هُئخ اُزذسَظ َغز٘ذ إًُ ٓؼبَُش وامؾخ وٓؼزشف ثهب، ٓغ روذَْ رـزَخ•  

 ساعؼخ ث٘بءح وخطو رطىَش ؽخقُخ.

 . اُذػْ أُبٍُ وأُىاسد:8

 أُ٘ؼ اُجؾضُخ:•  

 رىكُش ٓ٘ؼ ثؾضُخ ُذػْ أُؾبسَغ اُجؾضُخ أُجزٌشح وأُهٔخ كٍ ٓغبٍ أُؾبعجخ.•  

 أٌُزجبد وأُقبدس اُزؼُُِٔخ:•  

 ٔزخققخ.رؾذَش ورغهُض أٌُزجبد وأُقبدس اُزؼُُِٔخ ثبلأدثُبد اُؾذَضخ وأُشاعغ اُ•  

 

 ٓؼُبس اُوجىٍ  -11

 هجىٍ ٓشًضٌ

 

 أهم مرادر السعمهمات عن البخنامج  -12
 مهقع الالكتخوني لمكمية ، مهقع الجامعة ، مهقع وزارة التعميم العالي والبحث العمسي

 

 خطة تطهيخ البخنامج  -13
 .(IFRS, IPSAS ثٔب َزٔبؽً ٓغ أُؼبَُش اُذوُُخ )ٓضَ رؾذَش رىفُق أُوشساد .1

 ٓؾبعجخ الاعزذآخ ٓضَ اد ؽذَضخإمبكخ ٓوشس .2

 .QuickBooks ،Odoo ،SAP :كٍ أُخزجشاد ٓضَ اعزخذاّ ثشآظ ٓؾبعجُخ كؼُِخ .3

أُؾبسًخ كٍ ٓؤرٔشاد ػُِٔخ ٓؾُِخ ، .ٗؾش الأثؾبس اُؼُِٔخ كٍ ٓغلاد ٓؾٌٔخ رؾغُغ اُزذسَغُُٖ ػًِ .4

 .ودوُُخ

 .كٍ أُؾبعجخ إدخبٍ ٓؾزىي ػٖ اُزًبء الافط٘بػٍ ورؾَُِ اُجُبٗبد .5

 .كٍ دساعخ اُؾبلاد أُؾبعجُخ (Simulation) اعزخذاّ اُزؼُِْ اُوبئْ ػًِ أُؾبًبح .6

 .ث٘بء ٗظبّ داخٍِ ُٔزبثؼخ ر٘لُز ٓخشعبد اُزؼِْ .7
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 مخطط مهارات البخنامج
 ٓخشعبد اُزؼِْ أُطِىثخ ٖٓ اُجشٗبٓظ 

اساسي أم  اعْ أُوشس سٓض أُوشس أُغزىي/ اُغ٘خ 
 اختياري 

 القيم السهارات السعخفة

 4ط 3ط 2ط 1ط 4ة 3ة 2ة 1ة 4أ 3أ 2أ 1أ

2024/2025 

 الاوٍ/ كقَ اوٍ
AC1101 

اصبصُبث انًحبصبت 

 انًبنُت

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ

2024/2025 

 AC1102 الاوٍ/ كقَ اوٍ
       √ √   √ √ اصبصٍ يببدي إدارة الاعًبل

2024/2025 

 AC1103 الاوٍ/ كقَ اوٍ
       √ √   √ √ اصبصٍ انرَبضُبث انعبيت

2024/2025 

 AC1104 الاوٍ/ كقَ اوٍ
       √ √   √ √ اصبصٍ يببدئ الالتظبد

2024/2025 

 UN115 الاوٍ/ كقَ اوٍ
       √ √   √ √ اصبصٍ انهغت الإنكهُزَت

2024/2025 

 UN116 الاوٍ/ كقَ اوٍ
انذًَمراطُت وحمىق 

 الانضبٌ

 √ √ √ √     √ √ √ √ اصبصٍ

2024/2025     

 الاوٍ/ كقَ صبٍٗ
AC1201 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ بت انًبنُتانًحبص

2024/2025     

 الاوٍ/ كقَ صبٍٗ
AC1202 

       √ √   √ √ اصبصٍ يببدي الإحظبء

2024/2025     

 الاوٍ/ كقَ صبٍٗ
AC1203 

اصبصُبث عهى 

 انحبصىة

       √ √   √ √ اصبصٍ
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2024/2025     

 الاوٍ/ كقَ صبٍٗ
AC1204 

لراءاث ويراصلاث 

 Eيحبصبُت 

       √ √   √ √ اصبصٍ

2024/2025     

 الاوٍ/ كقَ صبٍٗ
UN125 

       √ √   √ √ اصبصٍ انهغت انعربُت

2024/2025     

 اُضبٍٗ/ كقَ اوٍ
1212  ّ

 1ٓذ

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ 1يحبصبت يتىصطت 

2024/2025     

 اُضبٍٗ/ كقَ اوٍ
1213  ّ

 1ؽي

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ 1يحبصبت حكىيُت 

2024/2025     

 َ اوٍاُضبٍٗ/ كق
1214ٖٓ ّ1 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ 1يحبصبت ببلانكهُزٌ 

2024/2025     

 اُضبٍٗ/ كقَ اوٍ
 ّ رظ1215

تضىَك وتزبرة 

 انكترونُت

       √ √   √ √ اصبصٍ

2024/2025     

 اُضبٍٗ/ كقَ اوٍ
 ّ هغ1216

   √ √   √ √   √ √ اصبصٍ لبنىٌ الاعًبل

2024/2025     

 اُضبٍٗ/ كقَ اوٍ
 ّ رؼ1217

تطبُمبث يحبصبُت 

 بصىةببنح

     √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ

2024/2025     

 اُضبٍٗ/ كقَ اوٍ
1218  ّ

 2سع

       √ √   √ √ اصبصٍ 0رَبضُبث عبيت 

2024/2025     

 اُضبٍٗ/ كقَ اوٍ
2227ٖٓ ّ2 

       √ √   √ √ اصبصٍ 0نغت انكهُزَت 

2024/2025     

 صبٍٗاُضبٍٗ/ كقَ 
2219 ّ

 2ٓذ

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ 0يحبصبت يتىصطت 

2024/2025     

 اُضبٍٗ/ كقَ صبٍٗ
 ّ

 22220ؽي

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ 0يحبصبت حكىيُت 
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2024/2025     

 اُضبٍٗ/ كقَ صبٍٗ
 2ّ وؽ2221

يحبصبت انىحذاث 

 غُر انربحُت

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ

2024/2025     

 اُضبٍٗ/ كقَ صبٍٗ
 2222  ّ ٓغ

       √ √   √ √ اصبصٍ يبنُت عبيت

2024/2025     

 ٍٗاُضبٍٗ/ كقَ صب
 ّ ثغ2223

بحىث عًهُبث 

 يحبصبُت ببلانكهُزٌ

       √ √   √ √ اصبصٍ

2024/2025     

 اُضبٍٗ/ كقَ صبٍٗ
 3ّ ؽب1221

       √ √   √ √ اصبصٍ 3حبصىة 

2024/2025     

 اُضبٍٗ/ كقَ صبٍٗ
2224ٖٓ ّ2 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ 0يحبصبت ببلانكهُزٌ 

2024/2025     

 اُضبٍٗ/ كقَ صبٍٗ
 ّ ُؾ2205

       √ √   √ √ اصبصٍ نغت عربُت

2024/2025     

 اُضبٍٗ/ كقَ صبٍٗ
 ّ عٖ ة 24

 فٍ انبعج نظبو ررائى

 انعراق

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ

2024/2025     

 اوٍ/ كقَ ُشاُضب
1325 ّ

 1ٓي

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ 1يحبصبت كهفت 

2024/2025     

 اُضبُش/ كقَ اوٍ
 ّ ٓؼ1326

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ يحبصبت شركبث

2024/2025     

 اُضبُش/ كقَ اوٍ
 1ّ ٗع1327

نظبو يحبصبٍ يىحذ 

1 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ

2024/2025     

 اُضبُش/ كقَ اوٍ
1328 ّ

 ٓل

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ يحبصبت ضرَبُت

2024/2025     

 اُضبُش/ كقَ اوٍ
 ّ رن1329

تحهُم لىائى يبنُت 

 ببلانكهُزٌ

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ
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2024/2025     

 اُضبُش/ كقَ اوٍ
 ّ ؽب1330

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ يحبصبت ينشأث يبنُت

2024/2025     

 صبٍٗاُضبُش/ كقَ 
 ّ هذ2331

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ يحبصبت يبنُت يتمذيت

2024/2025     

 صبٍٗ اُضبُش/ كقَ 
2332 ّ

 ٓـ

يحبصبت يظبدر 

 طبُعُت

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ

2024/2025     

 صبٍٗ ُش/ كقَاُضب
 2ّ ٗع2333

نظبو يحبصبٍ يىاحذ 

0 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ

2024/2025     

 صبٍٗ اُضبُش/ كقَ
2334 ّ

 2ٓي

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ 0يحبصبت كهفت 

2024/2025     

 صبٍٗ اُضبُش/ كقَ 
 ّ سم2335

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ تذلُك ورلببت

2024/2025     

 صبٍٗ اُضبُش/ كقَ
 3ُؾ 1337

      √ √ √  √ √ √ اصبصٍ 3نكهُزَت نغت ا

2024/2025     

 1ّ 1437ًْ اوٍ/ كقَ شاثغاُ
يحبصبت كهفت يتمذيت 

 ببلانكهُزٌ

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ

2024/2025     

 اُشاثغ/ كقَ اوٍ
1438 ّ

 خـ

نظى يحبصبُت 

 يتخظظت

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ

2024/2025     

 1439ّ رذ اُشاثغ/ كقَ اوٍ
يعبَُر انتذلُك 

 ذونُتان

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ

2024/2025     

 اُشاثغ/ كقَ اوٍ
 1ّ اد1440

يحبصبت ادارَت 

 ببلانكهُزَت

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ

2024/2025     

 اُشاثغ/ كقَ اوٍ
 ّ دو1441

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ يحبصبت دونُت
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َشعً ومغ اؽبسح كٍ أُشثؼبد أُوبثِخ ُٔخشعبد اُزؼِْ اُلشدَخ ٖٓ اُجشٗبٓظ اُخبمؼخ ُِزوُُْ ●

2024/2025     

 1442ّ هظ اُشاثغ/ كقَ اوٍ
ينبهذ واخلالُبث 

 هًٍانبحج انع

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ

2024/2025     

 2ّ اد2443 صبٍٗ/ كقَ شاثغاُ
يحبصبت ادارَت 

 0ببلانكهُزَت 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ

2024/2025     

 اُشاثغ/ كقَ صبٍٗ
2444ًْ ّ2 

يحبصبت كهفت يتمذيت 

 0ببلانكهُزٌ 

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ

2024/2025     

 اُشاثغ/ كقَ صبٍٗ
 ّ اؽ2445

عبَُر الابلاغ انً

 انًبنٍ

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ

2024/2025     

 اُشاثغ/ كقَ صبٍٗ
 ّ ظش2446

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ نظرَت يحبصبُت

2024/2025     

 اُشاثغ/ كقَ صبٍٗ
 ّ ظ2447ْ

نظى يعهىيبث 

 يحبصبُت

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ

2024/2025     

 اُشاثغ/ كقَ صبٍٗ
 ّ ؽش2448

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ تخرديشروع بحج ان

2024/2025     

 اُشاثغ/ كقَ صبٍٗ
 4ّ ُؾ1451

 √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ √ اصبصٍ 2نغت انكهُزَت 
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وطف انًمرر الاكبدًٍَ 

 بتنًمرراث لضى انًحبص
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انًمرر نًمرراث وطف 

 انًرحهت انخبنُت



 

 اٌّمشس وصف ّٔىرط

 

 اٌّمشس اعُ   

 (1) ِزٛعطخ ِؾبعجخ

 اٌّمشس سِض   

 1َ ِذ 1212

 اٌّزبؽخ اٌؾؼٛس أشىبي  

 اٌذساصُخ اٌمبػخ

 )اٌىٍٟ( اٌٛؽذاد ػذد )/اٌىٍٟ( اٌذساع١خ اٌغبػبد ػذد   

 00اصجىع= 11*˝اصجىػُب صبػخ 4

 )٠زوش اعُ ِٓ اوضش ارا ( اٌذساعٟ اٌّمشس ِغإٚي اعُ 

 . ٘ذٜ محمد / َ.َ. محمد ػبديَ.د

 اٌّمشس ا٘ذاف  

 .اٌّزذاوٌخ وغُش اٌّزذاوٌخ اٌّىجىداد ثّفهىَ اٌطلاة فهُ رؼُّك 1-

 اٌّبٌُخ اٌمىائُ فٍ اٌّىجىداد ػٓ اٌّذبصجٍ والافصبح اٌمُبس ِجبي فٍ خجشح واوضبثه اٌطبٌت رؼٍُ 2-

 .اٌصٍخ راد اٌّذبصجُخ اٌّشبوً ػًٍ واٌزشوُز

 اٌزؼذ وادذس ثبٌّىجىداد اٌصٍخ راد اٌذوٌُخ اٌّبٌٍ الاثلاؽ وِؼبَُش اٌذوٌُخ اٌّذبصجُخ ٌّؼبَُشثب الإٌّبَ 3-

 .ػٍُهب أسد ط اٌزٍ

 صُخسااٌذ اٌّبدح اهذاف

 واٌزؼٍُ اٌزؼٍُُ اصزشارُجُبد    

 واٌفهُ اٌّؼشفخ -أ

-أ . اٌصٍخ راد اٌّذبصجُخ والإجشاءاد اٌّزذاوٌخ اٌّىجىداد ٌؼٕبصش وفهُ ِؼشفخ 1-أ

 . اٌصٍخ راد اٌّذبصجُخ والإجشاءاد اٌّزذاوٌخ غُش اٌّىجىداد ٌؼٕبصش وفهُ ِؼشفخ 2

 ثبٌّىضىع اٌخبصخ اٌّهبساد - ة

 واٌّىجىداد اٌّزذاوٌخ ٌٍّىجىداد اٌّذبصجُخ اٌجُئخ والغ ِٓ اٌؼٍُّخ اٌذبلاد ػًٍ اٌضىء رضٍُظ

 .غُش اٌّزذاوٌخ

 اٌزفىُش اسد ِهب -ط

او  ّٔبرط ػًٍ ثٕبءا   الأفىبس ورجىَت رشرُت فٍ إٌّطك اًٌ ثبلاصزٕبد ٌزفىُشا فٍ اٌّجبششح اٌطشَمخ 1-ط

 .ِؼبَُش ِذذدح ِمذِب  

 ثُٓ ِٓ اٌّشىٍخ ٌذٍىي ِفبرُخ ػٓ اٌجذش اًٌ ثبلاصزٕبد اٌزفىُش فٍ اٌّجبششح غُش اٌطشَمخ2-ط

 .ِجّىػخ ِٓ اٌجُبٔبد واٌّؼٍىِبد اٌّزىافشح

 )اٌشخصٍ واٌزطىس اٌزىظُف ثمبثٍُخ اٌّزؼٍمخ الاخشي اٌّهبساد( ىٌخإٌّم واٌزؤهٍُُخ اٌؼبِخ اسد اٌّهب -د

 اٌّذبصجخ ِجبدئ ِضً صبثمخ ِذبصجُخ ِىاد ِٓ إٌّمىٌخ اٌّؼشفخ -1د

ثبٌّىط  اٌصٍخ راد اٌذوٌُخ اٌٍٍّ الاثلاؽ وِؼبَُش اٌذوٌُخ اٌّذبصجُخ ثبٌّؼبَُش اٌصٍخ راد اٌّؼشفخ 2-د

 اٌّزذاوٌخ واٌّىجىداد غُش اٌّزذاوٌخ

 رُجُخساالاصذ

 اٌّمشس ث١ٕخ 

 طشَمخ اٌزمُُُ طشَمخ

 اٌزؼٍُ

 الأصجىع اٌضبػبد اٌّطٍىثخ اٌزؼٍُ ِخشجبد اٌّىضىع او اٌىدذح اصُ



 

 

 

 اِزذبٔبد

 

 

 ِذبضشاد

 

 الاوي اٌفصً

الإطبس اٌّفبهٍُّ ٌٍّذبصجخ 

 اٌّبٌُخ

 اٌّذبصجخ رؼشَف 
 دوس اٌّؼٍىِبد اٌّذبصجُخ 

 اٌمشاس ارخبر فٍ

 ٌٕظشٌ ٌٍّذبصجخالإطبس ا  

 اٌّبٌُخ

 

 

4 

 

 

1 

 

 اِزذبٔبد

 

 ِذبضشاد

 اٌذضبثبد اٌضبٍٔ اٌفصً

 واٌىشىفبد اٌخزبُِخ

اٌزجبسَخ  إٌّشآد فٍ اٌّبٌُخ

 واٌخذُِخ

 اٌزجبسَخ إٌّشآد ˝:اولا
 4 اٌذخً لبئّخ  

 

2 

 

 اِزذبٔبد

 

 ِذبضشاد

 اٌذضبثبد اٌضبٍٔ اٌفصً

 واٌىشىفبد اٌخزبُِخ

جبسَخ اٌز إٌّشآد فٍ اٌّبٌُخ

 واٌخذُِخ

 
 اٌزجبسَخ إٌّشآد ˝:اولا

 اٌّبٌٍ اٌّشوز لبئّخ  

 

4 

 

3 

 

 

 اِزذبٔبد

 

 ِذبضشاد

 اٌضبٍٔ    اٌفصً

واٌىشىفبد  اٌخزبُِخ اٌذضبثبد

 اٌزجبسَخ إٌّشآد فٍ اٌّبٌُخ

 واٌخذُِخ

 اٌخذُِخ إٌّشآد ˝:صبُٔب
 اٌذخً لبئّخ  
 اٌّبٌٍ اٌّشوز لبئّخ  

 

 

4 

 

4 

 
 اِزذبٔبد

 اِزذبْ ادِذبضش
اٌفصً الاوي  /الاِزذبْ الاوي 

 ودً اصئٍخ الاِزذبْ
 
4 

5 

 

 اِزذبٔبد

 

 ِذبضشاد

 اٌزضىَبد اٌضبٌش اٌفصً

 اٌؼًّ واوساق اٌمُذَخ

ٌٍّصبسَف  ثبٌٕضجخ اٌزضىَخ لُىد

 والإَشاداد

4 
 

6 

 

 اِزذبٔبد

 

 ِذبضشاد

 اٌزضىَبد اٌضبٌش اٌفصً

 اٌؼًّ واوساق اٌمُذَخ

ٌٍّصبسَف  ثبٌٕضجخ اٌزضىَخ لُىد

 والإَشاداد

4 
 

7 

 اٌشاثغ اٌفصً ِذبضشاد اِزذبٔبد

 اٌجٕه دضبة ِطبثمخ وشف

 اٌجٕه دضبة ِطبثمخ ِفهىَ *

 اٌّىشىف ػًٍ اٌضذت ِفهىَ *

4 
 

8 

 اٌشاثغ اٌفصً ِذبضشاد اِزذبٔبد

 اٌجٕه دضبة ِطبثمخ وشف

طشق اػذاد وشف ِطبثمخ دضبة 

 اٌجٕه

4 
 

9 

 ِذبضشاد اِزذبٔبد

 اٌشاثغ اٌفصً

 4 دضبة ِطبثمخ وشف اػذاد طشق اٌجٕه دضبة ِطبثمخ وشف
 

10 

  ِذبضشاد اِزذبٔبد

 اِزذبْ
ودً اٌضبٍٔ  اٌفصً / اٌضبٍٔ الاِزذبْ

 اصئٍخ الاِزذبْ

4 
 

11 

اٌفصً اٌخبِش  ِذبضشاد اِزذبٔبد

 اٌّذَٕىْ
 4 اٌذَىْ وأىاع اٌّذَٕىْ طجُؼخ

 

12 



 

 

 

اٌفصً اٌخبِش  ِذبضشاد اِزذبٔبد

 اٌّذَٕىْ

فٍ  ِشىىن ٌٍذَىْ ِخصص رىىَٓ

 وِؼبٌجزهب رذصٍُهب

4 
 

14 

 اصئٍخالاِزذبْ اٌضبٌش اٌفصً الاوي ودً  اِزذبْ ِذبضشاد اِزذبٔبد

 الاِزذبْ

4 
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 اٌّمشس رم١١ُ 134.

 ٚاٌزؾش٠ش٠خٚاٌشٙش٠خ  ٚاٌشف٠ٛخ ا١ِٛ١ٌخ ٚالاِزؾبٔبد ا١ٌِٟٛ اٌزؾؼ١ش ِضً اٌطبٌت ثٙب اٌّىٍف اٌّٙبَ ٚفك ػٍٝ 100 ِٓ اٌذسعخ رٛص٠غ
 اٌخ .... ٚاٌزمبس٠ش

 ٚاٌزذس٠ظ اٌزؼٍُ ِظبدس .

 ) ٚعذد أْ إٌّٙغ١خ ( اٌّطٍٛثخ اٌّمشسح اٌىزت ِمشس وزبة َىجذ لا

 )اٌّظبدس ( غخاٌشئ١ اٌّشاعغ  اٌّزىصطخ اٌّبٌُخ اٌّذبصجخ وزبة

 لأػذاداٌذوٌُخ  اٌّؼبَُش وفك ػًٍ )اٌّزىصطخ ( اٌّبٌُخ اٌّذبصجخ وزبة

 ٌٍّئٌفُٓ -اٌّبٌُخ اٌزمبسَش

 اٌّضؼىدٌ ػٍٍ دُذس .د.َ.أ -اٌججبوٌ طلاي .د.أ

 ) ....اٌزمبس٠شاٌؼ١ٍّخ،  اٌّغلاد( ثٙب ٠ٛطٝ اٌزٟ اٌغبٔذح ٚاٌّشاعغ اٌىزت

Intermediate Accounting –IFRS- 2nd  -
1 

Edition- Kieso, Weygandt, and 

Warfield 

 الأزش١ٔذ ِٛالغ ، الإٌىزش١ٔٚخ اٌّشاعغ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

اٌفصً اٌخبِش  ِذبضشاد اِزذبٔبد

 اٌّذَٕىْ

فٍ  ِشىىن ٌٍذَىْ ِخصص رىىَٓ

 وِؼبٌجزهب رذصٍُهب

4 
 

13 



 

 

 

 اٌّمشس وصف ّٔىرط
 

    : اٌّمشس اعُ 

 (1) ؽى١ِٛخ ِؾبعجخ

  اٌّمشس سِض 

 1َ ؽه 1213

   : اٌغٕخ / اٌفظً 

 2024/2025 اٚي فظً

    : اٌٛطف ٘زا ئػذاد ربس٠خ 

2024/12/18 

  ؽؼٛسٞ :  اٌّزبؽخ اٌؾؼٛس أشىبي 
 

  )اٌىٍٟ( اٌٛؽذاد ػذد )/اٌىٍٟ( اٌذساع١خ اٌغبػبد ػذد 45
3*15 =45 

  )يذكر اسم من اكثر اذا ( الدراسي المقرر مسؤول اسم 

 َ.د د١ٔب ِؾغٓ خٍف

  انًقزر اهذاف 

  على والتعرف الحكومية المحاسبة مادة بمفردات الإلمام 

 .بالموضوع العلاقة ذات والتعليمات القوانين

 ارسية الد المادة اهداف

  وانخؼهى انخؼهيى اسخزاحيجياث 

 ثبلأؽلاع اٌطٍجخ ئٌضاَ 2- .اٌّؾبعج١خ اٌّشبوً ِؼبٌغخ و١ف١خ رخض ِٚشاعغ ِظبدس ػٍٝ ثبلاؽلاع اٌطٍجخ رٛع١ٗ

 اٌؾى١ِٛخ ٌٍّؾبعجخ ٚفمب اٌّؼذح اٌخزب١ِخ اٌؾغبثبد ػٍٝ

 ارتيجية الاست

 انًقزر ُيتب

 

 او الوحدة اسم التعلم طريقة التقييم طريقة

 الموضوع

 الأسبوع الساعات المطلوبة التعلم مخرجات



 

 ا١ٌِٟٛ   اٌزم١١ُ

الأعجٛػ١خ  اٌٛاعجبد

 اٌشٙش٠خٚالاخزجبساد 

 اٌّظبدس  اػزّبد

 اٌذ١ٌٚخالإٔى١ٍض٠خ  اٌّؾبعج١خ

 اٌّؾبػشاد اػذاد

 ٚرجبدي إٌمبػاٌىزش١ٔٚخ  اٌف١ذ٠ٛ٠خ

 فىبسالا

 بانًحاسبت حؼزيفي يذخم

 واهذافها انحكىييت

 وػلاقخها وخصائصها

 انشبه وااوجه بانخشزيؼاث

 انًحاسبت يغ والاخخلاف

 انًانيت

 1 3 1 انحكىييت انًحاسبت

 ا١ٌِٟٛ   اٌزم١١ُ

الأعجٛػ١خ  اٌٛاعجبد

 اٌشٙش٠خٚالاخزجبساد 

 اٌّظبدس  اػزّبد

 اٌذ١ٌٚخالإٔى١ٍض٠خ  اٌّؾبعج١خ

 شاداٌّؾبػ اػذاد

 ٚرجبدي إٌمبػاٌىزش١ٔٚخ  اٌف١ذ٠ٛ٠خ

 الافىبس

 

 

 نهىحذة انًفسزة انُظزياث

 انحكىييت

 2 3 1 انحكىييت انًحاسبت

 ا١ٌِٟٛ   اٌزم١١ُ

الأعجٛػ١خ  اٌٛاعجبد

 اٌشٙش٠خٚالاخزجبساد 

 اٌّظبدس  اػزّبد

 اٌذ١ٌٚخالإٔى١ٍض٠خ  اٌّؾبعج١خ

 اٌّؾبػشاد اػذاد

 ٚرجبدي إٌمبػاٌىزش١ٔٚخ  اٌف١ذ٠ٛ٠خ

 الافىبس

 

 ، نهذونت انؼايت انًىاسَت

 وخصائصها حؼزيفها

 واَىاػها

 3 3 1 انحكىييت انًحاسبت

 ا١ٌِٟٛ   اٌزم١١ُ

الأعجٛػ١خ  اٌٛاعجبد

 اٌشٙش٠خٚالاخزجبساد 

 اٌّظبدس  اػزّبد

 اٌذ١ٌٚخالإٔى١ٍض٠خ  اٌّؾبعج١خ

 اٌّؾبػشاد اػذاد

 ٚرجبدي إٌمبػاٌىزش١ٔٚخ  اٌف١ذ٠ٛ٠خ

 الافىبس

انؼايت  سَتانًىا اهذاف

 اػذادها وقىاػذ ، نهذونت

 وخطىاث وحقسيًاحها

 اػذادها

 4 3 1 انحكىييت انًحاسبت

 ا١ٌِٟٛ   اٌزم١١ُ

الأعجٛػ١خ  اٌٛاعجبد

 اٌشٙش٠خٚالاخزجبساد 

 اٌّظبدس  اػزّبد

 اٌذ١ٌٚخالإٔى١ٍض٠خ  اٌّؾبعج١خ

 اٌّؾبػشاد اػذاد

 ٚرجبدي إٌمبػاٌىزش١ٔٚخ  اٌف١ذ٠ٛ٠خ

 الافىبس

 

 انًحاسبت ٍبي انؼلاقت

 انؼايت وانًىاسَت انحكىييت

 واهًيت وحُفيذها نهذونت

 بها الانخشاو

 5 3 1 انحكىييت انًحاسبت

 ا١ٌِٟٛ   اٌزم١١ُ

الأعجٛػ١خ  اٌٛاعجبد

 اٌشٙش٠خٚالاخزجبساد 

 اٌّظبدس  اػزّبد

 اٌذ١ٌٚخالإٔى١ٍض٠خ  اٌّؾبعج١خ

 اٌّؾبػشاد اػذاد

 ٚرجبدي إٌمبػاٌىزش١ٔٚخ  اٌف١ذ٠ٛ٠خ

 الافىبس

 انؼايت انًىاسَت بيٍ الاخخلاف

 وانًىاسَت نهذونت

 حىسيغ وكيفيت انخخطيطيت

 ػهى انًىاسَت حخصيصاث

 انحكىييت انىحذاث

 6 3 1 انحكىييت انًحاسبت

 ا١ٌِٟٛ   اٌزم١١ُ

الأعجٛػ١خ  اٌٛاعجبد

 اٌشٙش٠خٚالاخزجبساد 

 اٌّظبدس  اػزّبد

 اٌذ١ٌٚخالإٔى١ٍض٠خ  اٌّؾبعج١خ

 اٌّؾبػشاد اػذاد

 ٚرجبدي إٌمبػاٌىزش١ٔٚخ  ٠ٛخاٌف١ذ٠

 الافىبس

 

 

 حىسيغ ػٍ حطبيقت ايثهت

 ػهى انًىاسَت حخصيصاث

 انحكىييت انىحذاث

 7 3 1 انحكىييت انًحاسبت

 



 

 ا١ٌِٟٛ   اٌزم١١ُ

الأعجٛػ١خ  اٌٛاعجبد

 اٌشٙش٠خٚالاخزجبساد 

 اٌّظبدس  اػزّبد

 اٌذ١ٌٚخالإٔى١ٍض٠خ  اٌّؾبعج١خ

 اٌّؾبػشاد اػذاد

 ٚرجبدي إٌمبػش١ٔٚخ اٌىز اٌف١ذ٠ٛ٠خ

 الافىبس

 خلالاختبار الطلاب الاول 

 الدراسي الفصل

 الاول

 8 3 1 انحكىييت انًحاسبت

 ا١ٌِٟٛ   اٌزم١١ُ

الأعجٛػ١خ  اٌٛاعجبد

 اٌشٙش٠خٚالاخزجبساد 

 اٌّظبدس  اػزّبد

 اٌذ١ٌٚخالإٔى١ٍض٠خ  اٌّؾبعج١خ

 اٌّؾبػشاد اػذاد

 ٚرجبدي إٌمبػاٌىزش١ٔٚخ  اٌف١ذ٠ٛ٠خ

 الافىبس

 للنظام التنظيمي الهيكل

 / الحكوميالمحاسبي 

 مفهوم

 للدولة العامة الخزينة

 9 3 1 انحكىييت انًحاسبت

 ا١ٌِٟٛ   اٌزم١١ُ

الأعجٛػ١خ  اٌٛاعجبد

 اٌشٙش٠خٚالاخزجبساد 

 اٌّظبدس  اػزّبد

 اٌذ١ٌٚخالإٔى١ٍض٠خ  اٌّؾبعج١خ

 اٌّؾبػشاد اػذاد

 ٚرجبدي إٌمبػاٌىزش١ٔٚخ  اٌف١ذ٠ٛ٠خ

 الافىبس

الخزينة  اجباتو

 العامة للدولة

 وتشكيلاتها

 10 3 1 انحكىييت انًحاسبت

 ا١ٌِٟٛ   اٌزم١١ُ

الأعجٛػ١خ  اٌٛاعجبد

 اٌشٙش٠خٚالاخزجبساد 

 اٌّظبدس  اػزّبد

 اٌذ١ٌٚخالإٔى١ٍض٠خ  اٌّؾبعج١خ

 اٌّؾبػشاد اػذاد

 ٚرجبدي إٌمبػاٌىزش١ٔٚخ  اٌف١ذ٠ٛ٠خ

 الافىبس

تمويل  اسلوب

 والوحدات الخزائن

 والمعالجات كوميةالح

 والمحاسبية القيدية

 11 3 1 انحكىييت انًحاسبت

 ا١ٌِٟٛ   اٌزم١١ُ

الأعجٛػ١خ  اٌٛاعجبد

 اٌشٙش٠خٚالاخزجبساد 

 اٌّظبدس  اػزّبد

 اٌذ١ٌٚخالإٔى١ٍض٠خ  اٌّؾبعج١خ

 اٌّؾبػشاد اػذاد

 ٚرجبدي إٌمبػاٌىزش١ٔٚخ  اٌف١ذ٠ٛ٠خ

 الافىبس

 عن التمويل تطبيقية امثلة

 للوحدات

 حكوميةال

 12 3 1 انحكىييت انًحاسبت

 ا١ٌِٟٛ   اٌزم١١ُ

الأعجٛػ١خ  اٌٛاعجبد

 اٌشٙش٠خٚالاخزجبساد 

 اٌّظبدس  اػزّبد

 اٌذ١ٌٚخالإٔى١ٍض٠خ  اٌّؾبعج١خ

 اٌّؾبػشاد اػذاد

 ٚرجبدي إٌمبػاٌىزش١ٔٚخ  اٌف١ذ٠ٛ٠خ

 الافىبس

المحاسبة عن 

 العامة المصروفات

 لها القيدية والمعالجة

 13 3 1 ىييتانحك انًحاسبت

 ا١ٌِٟٛ   اٌزم١١ُ

الأعجٛػ١خ  اٌٛاعجبد

 اٌشٙش٠خٚالاخزجبساد 

 اٌّظبدس  اػزّبد

 اٌذ١ٌٚخالإٔى١ٍض٠خ  اٌّؾبعج١خ

 اٌّؾبػشاد اػذاد

 ٚرجبدي إٌمبػاٌىزش١ٔٚخ  اٌف١ذ٠ٛ٠خ

 الافىبس

عن  تطبيقية امثلة

 القيدية المعالجة

 ومعالجة للمصروفات

 في الاخطاء

 14 3 1 انحكىييت انًحاسبت

 ا١ٌِٟٛ   اٌزم١١ُ

الأعجٛػ١خ  اٌٛاعجبد

 اٌشٙش٠خٚالاخزجبساد 

 اٌّظبدس  اػزّبد

 اٌذ١ٌٚخالإٔى١ٍض٠خ  اٌّؾبعج١خ

 اٌّؾبػشاد اػذاد

 ٚرجبدي إٌمبػاٌىزش١ٔٚخ  اٌف١ذ٠ٛ٠خ

 الافىبس

 خلالالثاني  الطلاب اختبار

 الدراسي الفصل

 الاول

 15 3 1 انحكىييت انًحاسبت

.14t انًقزر حقييى 



 

 اٌخ .... ٚاٌزمبس٠ش ٚاٌزؾش٠ش٠خ ٚاٌشٙش٠خ ٚاٌشف٠ٛخ ا١ِٛ١ٌخ ٚالاِزؾبٔبد ا١ٌِٟٛ اٌزؾؼ١ش ِضً اٌطبٌت ثٙب اٌّىٍف اٌّٙبَ ٚفك ػٍٝ 100 ِٓ اٌذسعخ ٛص٠غر

 )ِّٕٙب ٌىً  دسعخ 15 اصٕبْ ػذد رؾش٠ش٠خ اِزؾبٔبد ، دسعبد 5 أعجٛػ١خ ٚاعجبد ، دسعبد 5 ٠ِٟٛ ٚاخزجبس رؾؼ١ش ( 40 اٌغؼٟ دسعخ
 60 إٌٙبئٟ الاِزؾبْ دسعخ

 ٚاٌزذس٠ظ اٌزؼٍُ ِظبدس

 اٌؼشاق ٌغّٙٛس٠خ اٌزطج١مبدِغ  اٌؾى١ِٛخ ٌٍّؾبعجخ ٚاٌؼ١ٍّخ إٌظش٠خ الاطٛي

 عٍَٛاٌىش٠ُ  ػجذ ؽغٓ ٌٍّإٌف

 ) ٚعذد أْ إٌّٙغ١خ ( اٌّطٍٛثخ اٌّمشسح اٌىزت

 ثّٛاػ١غ اٌؼلالخ راد ٚألأؽبس٠ؼ ٚاٌشعبئً اٌجؾٛس

 اٌؾى١ِٛخ اٌّؾبعجخ

 )اٌّظبدس ( اٌشئ١غخ اٌّشاعغ

 ٌٍّؾبعجخ اٌّطجمخ اٌؾى١ِٛخ ٌٍٛؽذاد اٌخزب١ِخ اٌؾغبثبد

 اٌؾى١ِٛخ

 ) ....اٌزمبس٠شاٌؼ١ٍّخ،  اٌّغلاد( ثٙب ٠ٛطٝ اٌزٟ اٌغبٔذح ٚاٌّشاعغ اٌىزت

 الأزش١ٔذ ِٛالغ ، الإٌىزش١ٔٚخ اٌّشاعغ )الإٔزش١ٔذ ( اٌذ١ٌٚخ اٌّؼٍِٛبد شجىخ
 



 

 ّٔىرط وصف اٌّمشس

 

 

 

 

 سح ٚالالزظبداٌغبِؼخ اٌّغزٕظش٠خ/ و١ٍخ الادا اٌّإعغخ اٌزؼ١ّ١ٍخ .1

 لغُ اٌّؾبعجخ    / اٌّشوض ؼٍّٟ اٌمغُ اٌ .2

 ِؾبعجخ ثبلأى١ٍضٞ اعُ / سِض اٌّمشس .3

 اٌظفٛف اٌذساع١خ أشىبي اٌؾؼٛس اٌّزبؽخ .4

 2225-2224 اٌفظً / اٌغٕخ .5

 عبػخ 45 )اٌىٍٟ(ػذد اٌغبػبد اٌذساع١خ  .6

 22/3/2225 ربس٠خ ئػذاد ٘زا اٌٛطف  .7

 أ٘ذاف اٌّمشس .8

 فخ ثطج١ؼخ اٌّؾبعجخ ٚاٌّؼبٌغبد اٌّؾبعج١خ ثبٌٍغخ الأى١ٍض٠خاوزغبة اٌطٍجخ ِؼش -1
 

 فُٙ ؽج١ؼخ ػًّ اٌّؾبعجخ  اعزٕبدا ٌٍّجبدئ اٌّؾبعج١خ اٌّمجٌٛخ لجٛلا ػبِب -2
 ػٍٝ الاؽذاس اٌّؾبعج١خرّىٓ اٌطبٌت ِٓ رٛف١ش لبػذح ع١ٍّخ ٌزطج١ك اٌّؼب١٠ش اٌّؾبعج١خ اٌذ١ٌٚخ  -3
 الاؽذاس الالزظبد٠خ ٚرضج١زٙب فٟ اٌغغلاد ثبٌٍغخ الأى١ٍض٠خر١ّٕخ ِٙبساد اٌطٍجخ فٟ و١ف١خ رغغ١ً  -4

 

 رّى١ٓ اٌطٍجخ ِٓ ل١بط ٔز١غخ إٌشبؽ ٚاٌّشوض اٌّبٌٟ ٌٍٛؽذاد الالزظبد٠خ - 5    

 ر١ّٕخ ِٙبساد اٌطٍجخ فٟ ِّبسعخ اٌؼًّ اٌّؾبعجٟ ِٓ خلاي ؽً اٌىض١ش ِٓ اٌزطج١مبد اٌؼ١ٍّخ  -6  

يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها 

المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف التعلم مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص 

 ؛البرنامج.

 ٚاٌزؼٍُ ٚاٌزم١١ُ ٚؽشائك اٌزؼ١ٍُ ّمشسبد اٌِخشع .12



 

  الا٘ذاف اٌّؼشف١خ أ - أ
اٌّٛعٛداد اٌّزذاٌٚخ  -رّى١ٓ اٌطبٌت ِٓ ِؼشفخ اٌّفب١ُ٘ إٌظش٠خ ٚاٌؼ١ٍّخ ٌّؾبعجخ ػٓ  –1

 ثبٌٍغخ الأى١ٍض٠خخ ٚؽك الأذصبس ٚاٌج١غ ٚالاعزجذاي زؽشق اٌغشد ٚاٌزم١١ُ ( اٌّٛعٛداد اٌضبث–)اٌّخضْٚ
 ثبٌٍغخ الأى١ٍض٠خٕظش٠خ ٚاٌؼ١ٍّخ ٌٍّطٍٛثبد اٌّزذاٌٚخ رّى١ٓ اٌطبٌت ِٓ ِؼشفخ اٌّفب١ُ٘ اٌ -2
 ثبٌٍغخ الأى١ٍض٠خرّى١ٓ اٌطبٌت ِٓ فُٙ الاعظ اٌؼ١ٍّخ ف١ّب ٠خض رٛص٠ؼبد الاسثبػ  -3
 ثبٌٍغخ الأى١ٍض٠خرّى١ٓ اٌطبٌت ِٓ ِؼشفخ و١ف١خ اػذاد ٚالافظبػ ػٓ ػٕبطش اٌزمبس٠ش اٌّب١ٌخ  -4
خ ٌزطج١ك اٌّؼب١٠ش اٌّؾبعج١خ اٌذ١ٌٚخ ِٚشرىض ٌفُٙ اٌّٛاد اٌّؾبعج١خ رّىٓ اٌطبٌت ِٓ رٛف١ش لبػذح ع١ٍّ-5

 فٟ اٌّشاؽً اٌذساع١خ الاخشٜ
 جشٔبِظ ٌخبطخ ثبٌا ١خاٌّٙبسارالأ٘ذاف  –ة 

 رّىٓ اٌطبٌت ِٓ رغغ١ً اٌؼ١ٍّبد اٌّب١ٌخ ف١ّب ٠خض اٌّٛعٛداد اٌّزذاٌٚخ ٚاٌضبثخ ٚاٌّطٍٛثبد -1

 اٌّب١ٌخ ِٓ ٚالغ اٌغغلاد اٌّؾبعج١خ ٚرم١١ُ اٌٛػغ اٌّبٌٟرّىٓ اٌطبٌت ِٓ اػذاد اٌزمبس٠ش  -2

 رّىٓ اٌطبٌت ِٓ اٌؼًّ فٟ اٌّٛعغبد اٌّب١ٌخ اٌّؾ١ٍخ ٚاٌذ١ٌٚخ  -3

 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ      

 

 اػزّبد اعٍٛة اٌمبء اٌّؾبػشاد ٚسثؾ وً ِٛػٛع ثأِضٍخ ػ١ٍّخ-1

ِٕبلشزٙب ِٓ لجً اٌطٍجخ ٚؽٍٙب اصٕبء اٌّؾبػشح اػطبئُٙ ثؼغ اٌزّبس٠ٓ اٌؼ١ٍّخ اٌجغ١طخ ٚاٌزٟ ٠غشٞ  -2

 ٚثّشبسوخ وبفخ اٌطٍجخ لاػطبء اٌّبدح ٔٛع ِٓ اٌزفبػً 

 

 
 ؽشائك اٌزم١١ُ      

 ِشبسوخ اٌطٍجخ ثبٌّؾبػشح ثبلاػزّبد ػٍٝ رخؼ١شُ٘ اٌّغجك ٌٍّبدح -1
 اػطبئُٙ رّش٠ٓ وٛاعت ث١زٟ ٚؽٍت ؽٍٗ ثأٚساق ِغزمٍخ ٠غّغ ُِٕٙ فٟ اٌّؾبػشح اٌزب١ٌخ -2
 رٛع١غ ِذاسوُٙ ِٓ خلاي ؽشػ عإاي ٠خض دساعزُٙ ٚاخزظبطُٙ ٚفزؼ ثبة إٌمبػ -3
 اعشاء اِزغبٔبد عش٠ؼخ ِٚفبعئخ فؼلا ػٓ الاِزؾبٔبد اٌشٙش٠خ اٌّؾذدح -4

 

 

 
 الأ٘ذاف اٌٛعذا١ٔخ ٚاٌم١ّ١خ  -ط

 صسع اٌم١ُ ٚاٌّجبدٜ ٌذٜ اٌطبٌت ِٓ خلاي اٌزأو١ذ ػٍٝ ا١ّ٘خ ٚدٚس اٌّؾبعت فٟ اٌّغزّغ -1ط

 اٌزأو١ذ ػٍٝ اٌغّبد اٌشخظ١خ ٌٍّؾبعت وبٌٕضا٘خ ٚالاِبْ ٚالاخلاق اٌؾغٕخ-2ط

 اٌزأو١ذ ػٍٝ دٚس اٌّؾبعت وأ١ِٓ ػٍٝ ِٛاسد اٌذٌٚخ-3ط

 اٌزأو١ذ ػٍٝ ػذَ ِّبسعخ اٌفغبد اٌّبٌٟ ٚالاداسٞ ٚدٚس اٌّؾبعت فٟ اوزشبفٗ  -4ط

  
 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ     

 

 ثؾ وً ِٛػٛع ثأِضٍخ ِٓ اٌٛالغ اٌؼٍّٟاػزّبد اعٍٛة اٌمبء اٌّؾبػشاد ٚس -1
 ؽشػ ِشبوً ػ١ٍّخ ٚفزؼ ثبة إٌمبػ ٌٍزٛطً اٌٝ ؽٍٛي ٌٙب -2

 
 ؽشائك اٌزم١١ُ    



 

 

 ٌزؾز١خ اٌج١ٕخ ا .12

 Accounting in English Ibrahim, Mohammed -1 ـ اٌىزت اٌّمشسح اٌّطٍٛثخ 1

Abdullah & Ali,Mohammed Ibrahim 

Deposit number in the library and archives 

at Baghdad  3611/2018, Printer           AL-

dhad,2019  

2- Accounting in English Salman, Ali khalaf, 

& Altaee salowan ,Deposit number in the 

library and archives at Baghdad 2908 , 

Printer-Al-Athraa ,2016 

 .Intermediate accounting / Kieso, D. E .1 )اٌّظبدس(  ـ اٌّشاعغ اٌشئ١غ١خ 2

Weygandt , J.J., & Warfield, T.D. (2016)  16th 

Edition, USA , John wiley & Sons. 

 2. Accounting Principles / Kieso, D. E. 

Weygandt , J.J., & Paul   Kimmel, P.D. 

(2012) 10th Edition, USA , John wiley & 

Sons. 

 
 

 خطخ رط٠ٛش اٌّمشس اٌذساعٟ  .13

ِؾبٌٚخ سثؾ اٌّٛاػجغ اٌذساع١خ ثبٌٛالغ اٌؼٍّٟ ٌٍّؾبعت ِٓ خلاي الاؽلاع ػٍٝ أٛاع اٌّغزٕذاد ٚاٌغغلاد  

ذِخ فٟ ِخزٍف اٌٛؽذاد الالزظبد٠خ ٠ٚزُ رٌه ِٓ خلاي اٌض٠بساد ا١ٌّذا١ٔخ ٌزٍه اٌٛؽذاد ٚالاؽلاع اٌّغزخ

  ػٍٝ ػًّ اٌّؾبعت ١ِذا١ٔب  ٚثبٌٍغخ الأى١ٍض٠خ.
 

 

 

 

 ِشبسوخ اٌطٍجخ ثبٌّؾبػشح ثبلاػزّبد ػٍٝ رخؼ١شُ٘ اٌّغجك ٌٍّبدح -1
 اػطبئُٙ رّش٠ٓ وٛاعت ث١زٟ ٚؽٍت ؽٍٗ ثأٚساق ِغزمٍخ ٠غّغ ُِٕٙ فٟ اٌّؾبػشح اٌزب١ٌخ -2
 اسوُٙ ِٓ خلاي ؽشػ عإاي ٠خض دساعزُٙ ٚاخزظبطُٙ ٚفزؼ ثبة إٌمبػرٛع١غ ِذ -3

 اعشاء اِزغبٔبد عش٠ؼخ ِٚفبعئخ فؼلا ػٓ الاِزؾبٔبد اٌشٙش٠خ اٌّؾذدح

 

 
 إٌّمٌٛخ ) اٌّٙبساد الأخشٜ اٌّزؼٍمخ ثمبث١ٍخ اٌزٛظ١ف ٚاٌزطٛس اٌشخظٟ (.اٌزأ١ٍ١٘خ اٌؼبِخ ٚ اٌّٙبساد -د 

 ع ٚخٍك سٚػ اٌّضبثشحرشغ١غ اٌطٍجخ ػٍٝ الاثذا--1د

 اٌزشغ١غ اٌّغزّش ٌٍطٍجخ ػٍٝ ػشٚسح اٌزؼبْٚ اٌّشزشن ٚاٌفبػً ف١ّبث١ُٕٙ-2د

 اٌزأو١ذ ػٍٝ رط٠ٛش اٌّٛا٘ت اٌزار١خ ٌٍطٍجخ وبٌش٠بػخ ٚاٌفٓ ٚاٌشعُ ٚاٌشؼش ٚغ١ش٘ب-3د

 خٍك صمبفخ ػبِخ ٌذٜ اٌطٍجخ ِٓ خلاي اؽلاػُٙ ػٍٝ ِخزٍف اٌؾمٛي اٌّؼشف١خ الاخشٜ-4د        

  

 ث١ٕخ اٌّمشس .11

ِخشعبد اٌزؼٍُ  اٌغبػبد الأعجٛع

 اٌّطٍٛثخ
اعُ اٌٛؽذح / أٚ 

 اٌّٛػٛع
 ؽش٠مخ اٌزم١١ُ ؽش٠مخ اٌزؼ١ٍُ

اعشاء اٌّؼبٌغبد  62 15

اٌّؾبعج١خ ثبٌٍغخ 

 الأى١ٍض٠خ

اٌمبء  ِؾبعجخ ثبلأى١ٍضٞ

 اٌّؾبػشاد
 اخزجبس طفٟ

      
      



 

 ّٔٛرط ٚطف اٌّمشس

 اسم السقرر .1
 التدهيق والتجارة 

 رمز الدورة  .2
 

 الفرل الدراسي /الدشة  .3
 الثاني  الكهرس 2025- 2024
 الهصف تاريخ التحزير  .4

15/1/2025 
 ّٔبرط اٌؾؼٛسس اٌّزبؽخ  .5

 لبػبد دساع١خ/ ؽؼٛسٞ 
 ػذد اٌغبػبد اٌّؼزّذح  )الاعّبٌٟ( ػذد اٌٛؽذاد )الاعّبٌٟ( .6

 15*ػذد اٌغبػبد فٟ الاعجٛع 
45 

 اسم مسؤل المقرر الدراسي  .7

 َ ٠غشٜ سث١غ فٛاص.َ
 َ سؤٜ ٔظ١ش ؽّٛد.َ

 اهداف الدورة  .8
 ا٘ذاف اٌذٚسح 

 
رّى١ٓ اٌطبٌت ِٓ اٌزؼبًِ ِغ ِؼط١بد ث١ئخ الاػّبي اٌزغ٠ٛم١خ 

اٌّؼبطشح ،رؼض٠ض لذسح اٌطبٌت فٟ ِغشفخ ِب١٘خ اٌزغ٠ٛك ٚاٌزغبسح 

 ٚاداسرخ ٚػٕبطش اٌّض٠ظ اٌزغ٠ٛمٟ ٚالأظّخ اٌّؼبطشح ٌٍزغ٠ٛك .

 رؼض٠ض لذساد اٌطبٌت فٟ ِغبي فُٙ االاعٛاق ٚالاعزشر١غ١خ اٌزغ٠ٛم١خ 

ّؼشفخ اٌطبٌت و١ف١خ رط٠ٛش خطخ رغ٠ٛم١خ رغُٙ فٟ رؾم١ك رغ٠ٛك ٌ

 الافشاد ٚإٌّزغبد .

 

 

 استراتيجيات التعميم والتعمم  .9
 .ِؾبػشاد، ٚاعت ث١زٟ، ؽٍمبد ٔمبش١خ 

 رط٠ٛش ِٙبساد اٌزفى١ش ٚاٌزؾ١ًٍ ِٚٙبساد اٌزفى١ش الاثذاػٟ 

 ، ٚاٌؼًّ اٌغّبػٟ  رط٠ٛش ِٙبساد الالٕبع ٚاٌؾٛاس ، ِٚٙبساد اٌم١بدح ٚاٌزأص١ش

 هيكل الدورة  .10
طريقة 
 التقييم

 اسبهع الداعات  مخرجات  التعمم السطمهبة  اسم الهحدة او السهضهع طريقة التعمم

ِٕبلشبد ِغ 

 اِزؾبْ 
 
 

ِٕبلشبد ِغ 

ِؾبػشح ِغ 

 ِٕٚبلشبد 
 

ِؾبػشح 

ِٕٚبلشخ 

اٌزٛعٙبد 

 اٌفٍغف١خ ٌٍزغ٠ٛك
 

 اٌج١ئخ اٌزغ٠ٛم١خ
 

اٌزؼشف ٚفُٙ اٌّفب١ُ٘ الاعبع١خ 

 ٌٍزغ٠ٛك 
 

فُٙ اٌّفب١ُ٘ الاعبع١خ ٌٍج١ئخ 

 اٌزغ٠ٛم١خ

3 
1 

2 



 

 اِزؾبْ
 

ِٕبلشبد ِغ 

 اِزؾبْ
 
 

ِٕبلشبد ِغ 

 اِزؾبْ
 

ِٕبلشبد ِغ 

 اِزؾبْ
 

ِٕبلشبد ِغ 

 اِزؾبْ
 

ِٕبلشبد ِغ 

 بْاِزؾ
 
 

ِٕبلشبد ِغ 

 اِزؾبْ
 
 
 
 

ِٕبلشبد ِغ 

 اِزؾبْ
 
 
 

ِٕبلشبد ِغ 

 اِزؾبْ
 

ِٕبلشبد ِغ 

 اِزؾبْ
 

ِٕبلشبد ِغ 

 اِزؾبْ
 

ِٕبلشبد ِغ 

 اِزؾبْ

ٚاخزجبس 

 ِٟٛ٠ 
 

ِؾبػشح ِغ 

 ِٕٚبلشبد 
 

ِؾبػشح ِغ 

 ِٕٚبلشبد 
 

ِؾبػشح ِغ 

 ِٕٚبلشبد 
ٚؽبٌخ 

 دساع١خ
 

ِغ  ِؾبػشح

 ِٕٚبلشبد 
ٚٚاعت 

 ث١زٟ
 

ِؾبػشح ِغ 

 ِٕٚبلشبد 
 

 اخزجبس
 
 

ِؾبػشح ِغ 

 ِٕٚبلشبد 
 
 

ِؾبػشح ِغ 

 ِٕٚبلشبد 
 

ِؾبػشح ِغ 

 ِٕٚبلشبد 
 

ِؾبػشح ِغ 

 ِٕٚبلشبد 
ِؾبػشح ِغ 

 ِٕٚبلشبد
 

 اخزجبس 
 

 
 

 رغضئخ اٌغٛق
 
 

 
 ٔظبَ اٌّؼٍّبد اٌزغ٠ٛمٟ

 
 
 

ِىٛٔبد ٔظبَ 

  اٌّؼٍِٛبد اٌزغ٠ٛمٟ
 
 

فُٙ ٔظبَ ثؾٛس 

 ااٌزغ٠ٛك
 
 

ِفَٙٛ ٚرؼش٠ف 

 اٌزش٠ٚظ
 
 
 
 
 

ػٕبطش اٌّض٠ظ 

  اٌزش٠ٚغٟ
 

اعزشار١غ١خ اٌغؾت 

 ٚاٌذفغ
 

 اٌزغؼ١ش
 
 
 

   اٌزٛص٠غ
 

  اٌزغ٠ٛك اٌذٌٟٚ

١ظٙب ٚالاعزغبثخ ٌّزغ١شاد ٚرشخ

 اٌج١ئخ اٌزغ٠ٛم١خ 
 

ِفَٙٛ رغضئخ اٌغٛق ٚاٌغٛق 

اٌّغزٙذف ٚالاعضء الادق صِٓ 

 اٌغٛق 
 

فُٙ ٔظبَ اٌّؼٍِٛبد اٌزغ٠ٛمٟ 

 ٚو١ف١خ أشبء رٌه إٌظبَ 
 
 

ِىّؼشفخ ِىٛٔبد ٔظبَ اٌّؼٍِٛبد 

 اٌزغ٠ٛمٟ ٚو١ف١خ الافبدح ِٕٚٗ 
 
 

ِفَٙٛ ٚا١ّ٘خ ٚا٘ذاف ٔظبَ ثؾٛس 

 ٠ك اٌزغٛ
 
 

 ِؼشفخ اٌّجبدئ الاعبع١خ ٌٍزش٠ٚظ
 
 
 

 اِزؾبْ اٌشٙش الاٚي 
 
 
 فُٙ اٌّجبدئ الاعبع١خ ٌٍزش٠ٚظ  

 
 

فُٙ الاعزشار١غ١بد الاعبع١خ ٌغزة 

 اٌضثبئٓ ٚاٌؾفبظ ػ١ٍُٙ 
 

ِفَٙٛ ٚرؼش٠ف ٚا١ّ٘خ اٌىٍفخ 

 ٚاٌم١ّخ الاعبع١خ ٌزمذ٠ُ إٌّزغبد 
 
 

ِفَٙٛ ٚا١ّ٘خ اٌمٕٛاح اٌزغ٠ٛم١خ 

 زغ٠ٛم١خ ٌغٍغ اٌّغزٍٙهٚإٌّبفز اٌ
و١ف١خ اٌذخٛي ٌلاعٛاق اٌذ١ٌٚخ 

 ٚالالشاس ٌلأزمبي ٌٍؼًّ ثبٌخشاط
 

 اِزؾبْ اٌشٙش اٌضبٟٔ    

3 

 

4 

 

5 
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 اٌخ.....شٙش٠خ ، اٌزؾش٠ش٠خ،ؽغت اٌّٙبَ اٌّٛوٍخ ٌٍطبٌت ِضً الاِزؾبٔبد اٌشف٠ٛخ ، ا١ِٛ١ٌخ اٚ اٌ 122رٛص٠غ اٌذسعخ ِٓ 
 :ٔمطخ ػٍٝ إٌؾٛ اٌزبٌٟ  42رم١١ُ اٌذٚسح ٠زُ رٛص٠غ 

 ٔمطخ  32اِزؾبٔبد شٙش٠خ ِٓ اطً  2
 دسعبد ٌٍّشبسوخ ٚاٌؾؼٛس  12
 دسعخ لاِزؾبْ ٔٙب٠خ اٌذٚسح  62

 مرادر التعمم والتعميم .12
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 التقارير ......
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 اٌّمشس فوص ّٔىرط
 

 اٌّمشس اصُ

 الاػّبي لبٔىْ

 اٌّمشس سِز

 َ لغ1216

 اٌّزبدخ اٌذضىس أشىبي

 اٌذساصُخ اٌمبػخ

 )اٌىٍٍ( اٌىدذاد ػذد )/اٌىٍٍ( اٌذساصُخ اٌضبػبد ػذد

2*11 =30 

 )َزوش اصُ ِٓ اوضش ارا ( اٌذساصٍ اٌّمشس ِضئوي اصُ

 َ.َ. سإي لبصُ

 

 اٌّمشس اهذاف

 .إٌّبصجخ اٌذٍىي اي واٌزىصً الاداسَخ اٌّشبوً ِغ اٌزؼبًِ ِٓ رّىٕه اٌزٍ اٌضشوسَخ الاػّبي ٔىْلب اٌطٍجخ رؼٍُُ

 واٌزؼٍُ اٌزؼٍُُ اصزشارُجُبد

 الاصزشارُجُخ

  

 اٌّمشس ث١ٕخ 170.

 ِخشجبد اٌزؼٍُ اٌّىضىع او اٌىدذح اصُ اٌزؼٍُ طشَمخ اٌزمُُُ َمخ ط 

 اٌّطٍىثخ

  الأصجىع اٌضبػبد

  الأٚي عبػزبْ اٌزغبسٞ اٌمبْٔٛ اٌمب١ٔٛٔخ اٌمبػذح لأٚيا عبػزبْ 

  اٌضبٟٔ عبػزبْ اٌزغبسٞ اٌمبْٔٛ ٚأؽىبِٙب اٌششوبد اٌضبٟٔ عبػزبْ 

  اٌضبٌش عبػزبْ اٌزغبسٞ اٌمبْٔٛ اٌششوخ ِفَٙٛ اٌضبٌش عبػزبْ 

  اٌشاثغ عبػزبْ اٌزغبسٞ اٌمبْٔٛ اٌششوخ خظبئض اٌشاثغ عبػزبْ 

  اٌخبِظ عبػزبْ اٌزغبسٞ اٌمبْٔٛ اٌششوخ ١ظرأع اٌخبِظ عبػزبْ 

  اٌغبدط عبػزبْ اٌزغبسٞ اٌمبْٔٛ اٌّؼ٠ٕٛخ اٌشخظ١خ اٌغبدط عبػزبْ 

  اٌغبثغ عبػزبْ اٌزغبسٞ اٌمبْٔٛ اٌزؼب١ِٕخ اٌششوخ اٌغبثغ عبػزبْ 

ٚاٌّششٚع  اٌجغ١طخ اٌششوخ اٌضبِٓ عبػزبْ 

 اٌفشدٞ

  اٌضبِٓ عبػزبْ اٌزغبسٞ اٌمبْٔٛ



 

  اٌزبعغ عبػزبْ اٌزغبسٞ اٌمبْٔٛ الأشخبص ششوبد رأع١ظ اٌزبعغ عبػزبْ 

  عبػزبْ 

 اٌؼبشش

الأشخبص   ششوبد  ئداسح

 ٚأزٙبئٙب

  عبػزبْ اٌزغبسٞ اٌمبْٔٛ

 اٌؼبشش

 

اٌؾبدٞ  عبػزبْ  

 ػشش

اٌؾبدٞ  عبػزبْ اٌزغبسٞ اٌمبْٔٛ الأشخبص ششوبد رظف١خ

 ػشش

 

 اٌضبٟٔ عبػزبْ 

 ػشش

  ػشش اٌضبٟٔ عبػزبْ اٌزغبسٞ ْٔٛاٌمب اٌّغبّ٘خ اٌششوخ

 اٌضبٌش عبػزبْ 

 ػشش

  ػشش اٌضبٌش عبػزبْ اٌزغبسٞ اٌمبْٔٛ اٌّؾذٚدح اٌششوخ

اٌشاثغ  عبػزبْ 

 ػشش

  ػششاٌشاثغ  عبػزبْ اٌزغبسٞ اٌمبْٔٛ اٌّغإ١ٌٚخ ِؾذٚدح اٌششوخ

اٌخبِ عبػزبْ 

ط 

 ػشش

رأع١ظ   ٚششٚؽ  خظبئض

 ششوبد الأِٛاي

اٌخبِ ْعبػزب اٌزغبسٞ اٌمبْٔٛ

ط 

 ػشش
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 ٚاٌزؾش٠ش٠خٚاٌشٙش٠خ  ٚاٌشف٠ٛخ ا١ِٛ١ٌخ ٚالاِزؾبٔبد ا١ٌِٟٛ اٌزؾؼ١ش ِضً اٌطبٌت ثٙب اٌّىٍف اٌّٙبَ ٚفك ػٍٝ 100 ِٓ اٌذسعخ رٛص٠غ

 اٌخ .... ٚاٌزمبس٠ش

 *40 .دسعخ الاِزؾبْ إٌٙبئٟ اٌزؾش٠شٞ *60

 .دسعخ اٌغؼٟ ٌٍطبٌت

 .ٌٍطبٌت ٙشٞاٌش الاِزؾبْ دسعخ 30 -أ

 .اٌّؾبػشح خلاي اٌشف٠ٛخ ا١ِٛ١ٌخ ٌٍّشبسوبد دسعبد 5 -ة

 .دسعبد ؽؼٛس اٌّؾبػشح 5 -ط

 ٚاٌزذس٠ظ اٌزؼٍُ ِظبدس  

 ) ٚعذد أْ إٌّٙغ١خ ( اٌّطٍٛثخ اٌّمشسح اٌىزت رزؼٍكِىاضُغ  َذزىٌ اٌىزشؤُه ِىالغ وزبة او اٌ الاػزّبد ػًٍ َّىٓ

 )اٌّظبدس ( اٌشئ١غخ اٌّشاعغ رزؼٍكِىاضُغ  َذزىٌ اٌىزشؤُه ىالغِ وزبة او اٌ الاػزّبد ػًٍ َّىٓ

 ....اٌزمبس٠ش اٌؼ١ٍّخ، اٌّغلاد( ثٙب ٠ٛطٝ اٌزٟ اٌغبٔذح ٚاٌّشاعغ اٌىزت رزؼٍكِىاضُغ  َذزىٌ اٌىزشؤُه ِىالغ وزبة او اٌ الاػزّبد ػًٍ َّىٓ

( 

 الأزش١ٔذ ِٛالغ ، ١ٔخالإٌىزشٚ اٌّشاعغ .اٌّزؼٍمخ ثبٌذساصبد اٌخبصخ الأزشٔذ ِىالغ-



 

 اٌّمشس وصف ّٔىرط
 

 اٌّمشس اصُ

 الاػّبي لبٔىْ

 اٌّمشس سِز

 َ لغ1216

 اٌّزبدخ اٌذضىس أشىبي

 اٌذساصُخ اٌمبػخ

 )اٌىٍٍ( اٌىدذاد ػذد )/اٌىٍٍ( اٌذساصُخ اٌضبػبد ػذد

2*11 =30 

 )َزوش اصُ ِٓ اوضش ارا ( اٌذساصٍ اٌّمشس ِضئوي اصُ

لبصُ َ.َ. سإي  

 

 اٌّمشس اهذاف

 .إٌّبصجخ اٌذٍىي اي واٌزىصً الاداسَخ اٌّشبوً ِغ اٌزؼبًِ ِٓ رّىٕه اٌزٍ اٌضشوسَخ الاػّبي لبٔىْ اٌطٍجخ رؼٍُُ

 واٌزؼٍُ اٌزؼٍُُ اصزشارُجُبد

 الاصزشارُجُخ
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 ُِخشجبد اٌزؼٍ اٌّىضىع او اٌىدذح اصُ اٌزؼٍُ طشَمخ اٌزمُُُ َمخ ط 

 اٌّطٍىثخ

  الأصجىع اٌضبػبد

  الأٚي عبػزبْ اٌزغبسٞ اٌمبْٔٛ اٌمب١ٔٛٔخ اٌمبػذح الأٚي عبػزبْ 

  اٌضبٟٔ عبػزبْ اٌزغبسٞ اٌمبْٔٛ ٚأؽىبِٙب اٌششوبد اٌضبٟٔ عبػزبْ 

  اٌضبٌش عبػزبْ اٌزغبسٞ اٌمبْٔٛ اٌششوخ ِفَٙٛ اٌضبٌش عبػزبْ 

  اٌشاثغ عبػزبْ بسٞاٌزغ اٌمبْٔٛ اٌششوخ خظبئض اٌشاثغ عبػزبْ 

  اٌخبِظ عبػزبْ اٌزغبسٞ اٌمبْٔٛ اٌششوخ رأع١ظ اٌخبِظ عبػزبْ 

  اٌغبدط عبػزبْ اٌزغبسٞ اٌمبْٔٛ اٌّؼ٠ٕٛخ اٌشخظ١خ اٌغبدط عبػزبْ 

  اٌغبثغ عبػزبْ اٌزغبسٞ اٌمبْٔٛ اٌزؼب١ِٕخ اٌششوخ اٌغبثغ عبػزبْ 

  اٌضبِٓ عبػزبْ اٌزغبسٞ مبْٔٛاٌ اٌفشدٞٚاٌّششٚع  اٌجغ١طخ اٌششوخ اٌضبِٓ عبػزبْ 

  اٌزبعغ عبػزبْ اٌزغبسٞ اٌمبْٔٛ الأشخبص ششوبد رأع١ظ اٌزبعغ عبػزبْ 



 

  عبػزبْ 

 اٌؼبشش

الأشخبص   ششوبد  ئداسح

 ٚأزٙبئٙب

  عبػزبْ اٌزغبسٞ اٌمبْٔٛ

 اٌؼبشش

 

  ػششاٌؾبدٞ  عبػزبْ اٌزغبسٞ اٌمبْٔٛ الأشخبص ششوبد رظف١خ ػششاٌؾبدٞ  عبػزبْ 

  ػشش اٌضبٟٔ عبػزبْ اٌزغبسٞ اٌمبْٔٛ اٌّغبّ٘خ اٌششوخ ػشش اٌضبٟٔ ػزبْعب 

  ػشش اٌضبٌش عبػزبْ اٌزغبسٞ اٌمبْٔٛ اٌّؾذٚدح اٌششوخ ػشش اٌضبٌش عبػزبْ 

  ػششاٌشاثغ  عبػزبْ اٌزغبسٞ اٌمبْٔٛ اٌّغإ١ٌٚخ ِؾذٚدح اٌششوخ ػششاٌشاثغ  عبػزبْ 

اٌخبِظ  عبػزبْ 

 ػشش

ششوبد  رأع١ظ  ٚششٚؽ  خظبئض

 الأِٛاي

اٌخبِظ  عبػزبْ اٌزغبسٞ اٌمبْٔٛ

 ػشش
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 ٚاٌزؾش٠ش٠خٚاٌشٙش٠خ  ٚاٌشف٠ٛخ ا١ِٛ١ٌخ ٚالاِزؾبٔبد ا١ٌِٟٛ اٌزؾؼ١ش ِضً اٌطبٌت ثٙب اٌّىٍف اٌّٙبَ ٚفك ػٍٝ 100 ِٓ اٌذسعخ رٛص٠غ

 اٌخ .... ٚاٌزمبس٠ش

 *40 .دسعخ الاِزؾبْ إٌٙبئٟ اٌزؾش٠شٞ *60

 .ٌغؼٟ ٌٍطبٌتدسعخ ا

 .ٌٍطبٌت اٌشٙشٞ الاِزؾبْ دسعخ 30 -أ

 .اٌّؾبػشح خلاي اٌشف٠ٛخ ا١ِٛ١ٌخ ٌٍّشبسوبد دسعبد 5 -ة

 .دسعبد ؽؼٛس اٌّؾبػشح 5 -ط

 ٚاٌزذس٠ظ اٌزؼٍُ ِظبدس  

 ) ذدٚع أْ إٌّٙغ١خ ( اٌّطٍٛثخ اٌّمشسح اٌىزت رزؼٍكِىاضُغ  َذزىٌ اٌىزشؤُه ِىالغ وزبة او اٌ الاػزّبد ػًٍ َّىٓ

 )اٌّظبدس ( اٌشئ١غخ اٌّشاعغ رزؼٍكِىاضُغ  َذزىٌ اٌىزشؤُه ِىالغ وزبة او اٌ الاػزّبد ػًٍ َّىٓ

 ....اٌزمبس٠ش اٌؼ١ٍّخ، اٌّغلاد( ثٙب ٠ٛطٝ اٌزٟ اٌغبٔذح ٚاٌّشاعغ اٌىزت رزؼٍكِىاضُغ  َذزىٌ اٌىزشؤُه ِىالغ وزبة او اٌ الاػزّبد ػًٍ َّىٓ

( 

 الأزش١ٔذ ِٛالغ ، الإٌىزش١ٔٚخ اٌّشاعغ .اٌّزؼٍمخ ثبٌذساصبد اٌخبصخ الأزشٔذ ِىالغ-

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 ّٔٛرط ٚطف اٌّمشس

 اسم السقرر: تطبيقات محاسبية باستخدام الحاسهب  .1
 قدم السحاسبة

 رمز السقرر :   .2
 
 الفرل /الدشة كهرسات /الكهرس الاول .3

2024-2025 
 تاريخ اعداد الهصف  .4

 19/9/2024الكهرس الثاني 
 اشىبي اٌؾؼٛس ٌّزبؽخ  .5

 ؽؼٛسٞ 
 عدد الساعات الدراسية )الكلي(/ عدد الوحدات )الكلي(: .6

 اعجٛع 15ػذد اٌغبػبد اعجٛػ١ب * 

 عبػخ  32=15*2
 اسم مسؤول المقرر .7

 رمٝ وش٠ُ عجش.َأ.َ.د. خذ٠غخ عّؼخ ِطش ، 
  Tukakareem@Uomustansiriyah.Edu.Iqlالا١ّ٠ً الاٌىزشٟٚٔ 

 اهداف السقرر .8
 excel 2010تعلم كيفية تشغيل برنامج   -1أ
تعلم كيفية التعامل مع الواجهة الرئيسية وكيفية التعامل مع   -2أ

 كل تطبيق فيها
 MS-Excel 2010ِمذِخ  اعبع١بد ٚدٚاي  رشغ١ً ثشٔبِظ  -3أ

: 

 واجهة الرئيسية وكيفية التعامل مع كل تطبيق فيهاكيفية التعامل مع ال   ◦ 
 تمثيل البيانات على شكل مخططات بيانية.  -4أ     

رؼٍُ أداء ٚرّض١ً اٌؼ١ٍّبد اٌؾغبث١خ ٚالإؽظبئ١خ ػّٓ اٌغذاٚي 

 الإٌىزش١ٔٚخ.

 رّض١ً اٌج١بٔبد فٟ شىً سعَٛ ث١ب١ٔخ. -4ة 

 كوادر علمية رصينة تحاكي التعامل مع  توفير وأعداد.2 

  المشاكل المحاسيبة والتدقيقية المعاصرة .

اشاعة المعرفة من خلال التعاون مع الاقسام المناظرة .3 
 وعقد الندوات والمؤتمرات.

 

 

 استراتيجية التعمم والتعميم  .9
 استراتيجية التعليم تخطيط المفهوم التعاوني. .4
 استراتيجية التعليم العصف الذهني. .5

استراتيجية التعليم سلسلة  .6
 الملاحظات

 

 

 بشية السقرر .10
مخرجات  الداعات الاسبهع 

التعمم 
 طريقة التعميم  طريقة التعمم  اسم الهحدة او السهضهع 

mailto:Tukakareem@Uomustansiriyah.Edu.Iq


 

 السطمهبة 
1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 

 
3 

  اٌفظً الاٚي 
ِغّٛػخ اٌشعَٛ اٌزٛػ١ؾ١خ، ِغّٛػخ  

 اٌشٚاثؾ

١ب١ٔخ، ِغّٛػخ خطٛؽ ِغّٛػخ اٌشعَٛ اٌج

اٌّإششاد، ِغّٛػخ اٌزظف١خ، ِغّٛػخ 

 إٌض، ِغّٛػخ اٌشِٛص

 Microsoftئٔشبء اٌظ١غ اٌش٠بػ١خ فٟ 

Excel 2010 

ػلاِخ رج٠ٛت اٌظ١غ، لٛاػذ وزبثخ اٌظ١غ 

 اٌؾغبث١خ، ػٛاًِ اٌّمبسٔخ

 

اٌششؽ١خ، ِغّٛػخ الأعّبء  ifػجبسح 

ٚاٌزؾمك ِٓ اٌظ١غخ، ِغّٛػخ اٌؼ١ٍّبد 

، ػلاِخ رج٠ٛت اٌج١بٔبد، ِغّٛػخ اٌؾغبث١خ

اٌفشص ٚاٌزظف١خ، ِغّٛػخ أدٚاد اٌج١بٔبد، 

 ِغّٛػخ اٌّخطؾ اٌزفظ١ٍٟ.

 الاِزؾبْ الاٚي 
 الاِزؾبْ اٌضبٟٔ

 ػٍّٟ+ ٔظشٞ  
لامتحانات 

الأسبوعية 

والشهرية 

واليومية 

والتحريرية 

وامتحان نهاية 

 الفصل

. 

 درجة كالاتي : 40تقييم السقرر: تهزع  .11
 درجة  20من  2ري عدد امتحان شه

 درجات مذاركات وحزهر  10
 اعداد تقارير 5

 درجة امتحان نهاية الكهرس  60
 

 مرادر التعمم والتدريس  .12
  مهارات تعليم اساسيات الحاسوب  -1

 مقالات  -2

                                                              فديو  -2

                  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

صف السقررنسهذج و   

 عمم الحاسهب أساسياترر: اسم السق .1
 قدم السحاسبة

 الثانيالفرل /الدشة كهرسات /الكهرس  .2
2024-2025 

 تاريخ اعداد الهصف  .3
 31/3/2025 الثانيالكهرس 

 ٌّزبؽخ اأشىبي اٌؾؼٛس  .4

 ؽؼٛسٞ 
 عدد الساعات الدراسية )الكلي(/ عدد الوحدات )الكلي(: .5

 اعجٛع 15* خ عبػ 6ػذد اٌغبػبد اعجٛػ١ب 

 عبػخ  45=15*3

 اسم مسؤول المقرر .6

 َ. َ. سائذ فبػً محمد اٌؾغٕٟ

 اهداف السقرر .7
تهجيه الطمبة لمتركيز عمى التعامل مع الحاسهب وأدارته بذكل جيد لمهصهل الى الهدف السشذهد الستسثل بسهاكبة التطهر . 1

 ن بعد.الرقسي وإنجاز الأبحاث العمسية واستخدام طرائق التعميم ع
الطالب إنجاز السذاريع وأمهر الطباعة وإعداد الإحرائيات والرسهم البيانية، فزلا عن التعرف عمى نظم التذغيل . مداعدة 2

 وأساسيات الحاسهب وتطبيقاته السكتبية.
 استراتيجية التعمم والتعميم  .8
 هات واقعية.. التعميم الشذط: عبر التسارين التطبيقية عمى الحاسهب واستخدام سيشاريه 1
 .كتابة نرهص وتحميل البيانات. التعمم القائم عمى السذاريع: من خلال تشفيذ مذاريع قريرة تتطمب 2
 . التعميم التفاعمي: من خلال استخدام العروض التقديسية ومقاطع الفيديه التعميسية.3
 بشية السقرر .9

 اٌزؼ١ٍُ ٚؽش٠مخ اٌزؼٍُ  ٛػٛع اعُ اٌٛؽذح اٚ اٌّ ِخشعبد اٌزؼٍُ اٌّطٍٛثخ  اٌغبػبد  الأعجٛع

1 6 
ِمذِخ ػبِخ ػٓ: أ١ّ٘خ اٌؾبعٛة 

 .ٚرىٌٕٛٛع١ب اٌّؼٍِٛبد
 ٔظشٞ ٚػٍّٟ أ١ّ٘خ اٌؾبعٛة

2 6 
أٔٛاع اٌؾٛاع١ت ٚأعضاء اٌؾبعٛة ٚٚؽذح 

 .اٌّؼبٌغخ اٌّشوض٠خ
 ػٍّٟ أٔٛاع اٌؾٛاع١ت

 ٔظشٞ ٚػٍّٟ ٚؽذاد الإدخبي ٚالإخشاط .ٚؽذاد الإدخبي ٚالإخشاط 6 3

 ػٍّٟ أٔٛاع اٌزاوشح .أٔٛاع اٌزاوشح اٌشئ١غ١خ ٚاٌضب٠ٛٔخ 6 4

5 6 
أداء  –رخض٠ٓ اٌج١بٔبد فٟ اٌزاوشح اٌضب٠ٛٔخ 

 .اٌؾبعٛة
 ػٍّٟ أٔٛاع اٌزاوشح

6 6 
الاخزشاق الإ١ٌىزشٟٚٔ، أٔٛاع ِٚظبدس 

 .الاخزشاق الإ١ٌىزشٟٚٔ

 الاخزشاق الإ١ٌىزشٟٚٔ
 ػٍّٟ

7 6 
اٌجشِغ١بد اٌخج١ضخ ٚفب٠شٚعبد 

 .ع١تاٌؾٛا

 الاخزشاق الإ١ٌىزشٟٚٔ
 ٔظشٞ ٚػٍّٟ



 

 خزجبسا اخزجبس .الاِزؾبْ إٌظشٞ الأٚي 6 8

9 6 
الأػشاس إٌبرغخ ػٓ ف١شٚعبد اٌؾبعٛة 

 .طفبد اٌف١شٚعبد –
 ٔظشٞ ِىٛٔبد اٌف١شٚعبد

 ٔظشٞ ٚػٍّٟ ِىٛٔبد اٌف١شٚعبد .ِىٛٔبد اٌف١شٚعبد ٚأٔٛاع اٌف١شٚعبد 6 10

11 6 
خ ِٓ ػ١ٍّبد اٌخطٛاد اٌلاصِخ ٌٍؾّب٠

  .الاخزشاق
 ٔظشٞ ٚػٍّٟ اٌؾّب٠خ ِٓ الاخزشاق

 ٔظشٞ أػشاس اٌؾبعٛة  .أػشاس اٌؾبعٛة ػٍٝ اٌظؾخ 6 12

 ػٍّٟ ٔظبَ اٌزشغ١ً  .رؼش٠ف ٔظبَ اٌزشغ١ً، أ٘ذافٗ ٚٚظبئفٗ 6 13

14 6 
رظ١ٕف ٔظُ اٌزشغ١ً، ٚاِضٍٗ ٌجؼغ ٔظُ 

  .اٌزشغ١ً
 ٔظشٞ ٚػٍّٟ ٔظبَ اٌزشغ١ً

 اخزجبس اخزجبس إٌظشٞ اٌضبٟٔالاِزؾبْ  6 15

 درجة كالاتي: 40تقييم السقرر: تهزع  .10
 درجة  20من  2عدد  شهري امتحان 

 درجات مذاركات وحزهر  10
 درجات واجبات صفية وبيتية 10
 درجة امتحان نهاية الكهرس  60
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1- Microsoft Excel 2021 Step by Step – Curtis Frye. 

2- Excel Data Analysis: Your visual blueprint for analyzing data – Jinjer Simon. 

 د١ًٌ اٌّغزخذَ اٌؼشثٟ –اٌزذس٠ت اٌؼٍّٟ ػٍٝ اوغ١ً   -3

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 اٌّمشس وصف ّٔىرط
 

 اٌّمشس اعُ   

 2 ِزٛعطخ ِؾبعجخ

 اٌّمشس سِض   

 2َ ِذ2219

 اٌّزبؽخ اٌؾؼٛس أشىبي  

 اٌذساصُخ اٌمبػخ

 )اٌىٍٟ( اٌٛؽذاد ػذد )/اٌىٍٟ( اٌذساع١خ بػبداٌغ ػذد   

 00اصجىع= 11*˝اصجىػُب صبػخ 4

 )٠زوش اعُ ِٓ اوضش ارا ( اٌذساعٟ اٌّمشس ِغإٚي اعُ 

 َ.د. ٘ذٜ محمد / َ.َ. محمد ػبدي

 اٌّمشس ا٘ذاف  

 .اٌّزذاوٌخ وغُش اٌّزذاوٌخ اٌّىجىداد ثّفهىَ اٌطلاة فهُ رؼُّك 1-

 فٍ اٌّىجىداد ػٓ اٌّذبصجٍ والافصبح اٌمُبس ِجبي فٍ خجشح هواوضبث اٌطبٌت رؼٍُ 2-

 .اٌصٍخ راد اٌّذبصجُخ اٌّشبوً ػًٍ واٌزشوُز اٌّبٌُخ اٌمىائُ

 ثبٌّىجىداد اٌصٍخ راد اٌذوٌُخ اٌّبٌٍ الاثلاؽ وِؼبَُش اٌذوٌُخ اٌّذبصجُخ ثبٌّؼبَُش الإٌّبَ 3-

 اٌزؼذ وادذس

 .ػٍُهب أسد ط اٌزٍ

 صُخسااٌذ اٌّبدح اهذاف

 واٌزؼٍُ اٌزؼٍُُ اصزشارُجُبد    

 واٌفهُ اٌّؼشفخ -أ

 اٌّذبصجُخ والإجشاءاد اٌّزذاوٌخ اٌّىجىداد ٌؼٕبصش وفهُ ِؼشفخ 1-أ

 اٌّزذاوٌخ غُش اٌّىجىداد ٌؼٕبصش وفهُ ِؼشفخ 2-أ . اٌصٍخ راد

 . اٌصٍخ راد اٌّذبصجُخ والإجشاءاد

 ثبٌّىضىع اٌخبصخ اٌّهبساد - ة

 ٌٍّىجىداد اٌّذبصجُخ اٌجُئخ والغ ِٓ اٌؼٍُّخ لاداٌذب ػًٍ اٌضىء رضٍُظ

 .غُش اٌّزذاوٌخ واٌّىجىداد اٌّزذاوٌخ

 اٌزفىُش اسد ِهب -ط

 ثٕبءا   الأفىبس ورجىَت رشرُت فٍ إٌّطك اًٌ ثبلاصزٕبد اٌزفىُش فٍ اٌّجبششح اٌطشَمخ 1-ط

 .او ِؼبَُش ِذذدح ِمذِب   ّٔبرط ػًٍ

 ٌذٍىي ِفبرُخ ػٓ اٌجذش اًٌ بلاصزٕبدث اٌزفىُش فٍ اٌّجبششح غُش اٌطشَمخ2-ط

 .ِجّىػخ ِٓ اٌجُبٔبد واٌّؼٍىِبد اٌّزىافشح ثُٓ ِٓ اٌّشىٍخ

 اٌزىظُف ثمبثٍُخ اٌّزؼٍمخ الاخشي اٌّهبساد( إٌّمىٌخ واٌزؤهٍُُخ اٌؼبِخ اسد اٌّهب -د

 )اٌشخصٍ واٌزطىس

 اٌّذبصجخ ِجبدئ ِضً صبثمخ ِذبصجُخ ِىاد ِٓ إٌّمىٌخ اٌّؼشفخ -1د

 اٌذوٌُخ اٌٍٍّ الاثلاؽ وِؼبَُش اٌذوٌُخ اٌّذبصجُخ ثبٌّؼبَُش اٌصٍخ راد ٌّؼشفخا 2-د

 اٌّزذاوٌخ واٌّىجىداد غُش اٌّزذاوٌخثبٌّىط  اٌصٍخ راد

 رُجُخساالاصذ

 اٌّمشس ث١ٕخ 

 طشَمخ اٌزمُُُ طشَمخ

 اٌزؼٍُ

 الأصجىع اٌضبػبد اٌّطٍىثخ اٌزؼٍُ ِخشجبد اٌّىضىع او اٌىدذح اصُ



 

 

 

 اِزذبٔبد

 

 

 ِذبضشاد

 

 الاوي اٌفصً

الإطبس اٌّفبهٍُّ ٌٍّذبصجخ 

 اٌّبٌُخ

 اٌّذبصجخ رؼشَف 

 دوس اٌّؼٍىِبد اٌّذبصجُخ 

 اٌمشاس ارخبر فٍ

 الإطبس إٌظشٌ ٌٍّذبصجخ  

 اٌّبٌُخ

 

 

4 

 

 

1 

 

 اِزذبٔبد

 

 ِذبضشاد

 اٌذضبثبد اٌضبٍٔ اٌفصً

 واٌىشىفبد اٌخزبُِخ

اٌزجبسَخ  إٌّشآد فٍ اٌّبٌُخ

 واٌخذُِخ

 اٌزجبسَخ إٌّشآد ˝:ولاا
 4 اٌذخً لبئّخ  

 

2 

 

 اِزذبٔبد

 

 ِذبضشاد

 اٌذضبثبد اٌضبٍٔ اٌفصً

 واٌىشىفبد اٌخزبُِخ

اٌزجبسَخ  إٌّشآد فٍ اٌّبٌُخ

 واٌخذُِخ

 
 اٌزجبسَخ إٌّشآد ˝:اولا

 اٌّبٌٍ اٌّشوز لبئّخ  

 

4 

 

3 

 

 

 اِزذبٔبد

 

 ِذبضشاد

 اٌضبٍٔ    اٌفصً

فبد واٌىشى اٌخزبُِخ اٌذضبثبد

 اٌزجبسَخ إٌّشآد فٍ اٌّبٌُخ

 واٌخذُِخ

 اٌخذُِخ إٌّشآد ˝:صبُٔب
 اٌذخً لبئّخ  
 اٌّبٌٍ اٌّشوز لبئّخ  

 

 

4 

 

4 

 
 اِزذبٔبد

 اِزذبْ ِذبضشاد
اٌفصً الاوي  /الاِزذبْ الاوي 

 ودً اصئٍخ الاِزذبْ
 
4 

5 

 

 اِزذبٔبد

 

 ِذبضشاد

 اٌزضىَبد اٌضبٌش اٌفصً

 اٌؼًّ واوساق اٌمُذَخ

ٌٍّصبسَف  ثبٌٕضجخ اٌزضىَخ لُىد

 والإَشاداد

4 
 

6 

 

 اِزذبٔبد

 

 ِذبضشاد

 اٌزضىَبد اٌضبٌش اٌفصً

 اٌؼًّ واوساق اٌمُذَخ

ٌٍّصبسَف  ثبٌٕضجخ اٌزضىَخ لُىد

 والإَشاداد

4 
 

7 

 اٌشاثغ اٌفصً ِذبضشاد اِزذبٔبد

 اٌجٕه دضبة ِطبثمخ وشف

 اٌجٕه دضبة ِطبثمخ ِفهىَ *

 اٌّىشىف ػًٍ اٌضذت ِفهىَ *

4 
 

8 

 اٌشاثغ اٌفصً ِذبضشاد اِزذبٔبد

 اٌجٕه دضبة ِطبثمخ وشف

طشق اػذاد وشف ِطبثمخ دضبة 

 اٌجٕه

4 
 

9 

 ِذبضشاد اِزذبٔبد

 اٌشاثغ اٌفصً

 4 دضبة ِطبثمخ وشف اػذاد طشق اٌجٕه دضبة ِطبثمخ وشف
 

10 

  ِذبضشاد اِزذبٔبد

 اِزذبْ
ودً اٌضبٍٔ  اٌفصً / اٌضبٍٔ الاِزذبْ

 اصئٍخ الاِزذبْ

4 
 

11 

اٌفصً اٌخبِش  ِذبضشاد اِزذبٔبد

 اٌّذَٕىْ
 4 اٌذَىْ وأىاع اٌّذَٕىْ طجُؼخ

 

12 

اٌفصً اٌخبِش  ِذبضشاد اِزذبٔبد

 اٌّذَٕىْ

فٍ  ِشىىن ٌٍذَىْ ِخصص رىىَٓ

 وِؼبٌجزهب رذصٍُهب

4 
 

13 



 

اٌفصً اٌخبِش  ِذبضشاد اِزذبٔبد

 اٌّذَٕىْ

فٍ  ِشىىن ٌٍذَىْ ِخصص رىىَٓ

 وِؼبٌجزهب رذصٍُهب

4 
 

14 

 اصئٍخالاِزذبْ اٌضبٌش اٌفصً الاوي ودً  اِزذبْ ِذبضشاد اِزذبٔبد

 الاِزذبْ

4 
 

15 

 اٌّمشس رم١١ُ 134.

 ٚاٌزؾش٠ش٠خٚاٌشٙش٠خ  ٚاٌشف٠ٛخ ا١ِٛ١ٌخ ٚالاِزؾبٔبد ا١ٌِٟٛ اٌزؾؼ١ش ِضً اٌطبٌت ثٙب اٌّىٍف اٌّٙبَ ٚفك ػٍٝ 100 ِٓ اٌذسعخ رٛص٠غ
 اٌخ .... ٚاٌزمبس٠ش

 ٚاٌزذس٠ظ زؼٍُاٌ ِظبدس .

 ) ٚعذد أْ إٌّٙغ١خ ( اٌّطٍٛثخ اٌّمشسح اٌىزت ِمشس وزبة َىجذ لا

 )اٌّظبدس ( اٌشئ١غخ اٌّشاعغ  اٌّزىصطخ اٌّبٌُخ اٌّذبصجخ وزبة

 لأػذاداٌذوٌُخ  اٌّؼبَُش وفك ػًٍ )اٌّزىصطخ ( اٌّبٌُخ اٌّذبصجخ وزبة

 ٌٍّئٌفُٓ -اٌّبٌُخ اٌزمبسَش

 اٌّضؼىدٌ ػٍٍ دُذس .د.َ.أ -اٌججبوٌ طلاي .د.أ

 ) ....اٌزمبس٠شاٌؼ١ٍّخ،  اٌّغلاد( ثٙب ٠ٛطٝ اٌزٟ اٌغبٔذح ٚاٌّشاعغ اٌىزت

Intermediate Accounting –IFRS- 2nd  -
1 

Edition- Kieso, Weygandt, and 

Warfield 

 الأزش١ٔذ ِٛالغ ، الإٌىزش١ٔٚخ اٌّشاعغ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 ّٔىرط وصف اٌّمشس

 

 وصف اٌّمشس

 

 لزصبداٌجبِؼخ اٌّضزٕصشَخ/ وٍُخ الاداسح والا اٌّإعغخ اٌزؼ١ّ١ٍخ .9

 لغُ اٌّؾبعجخ    / اٌّشوض ؼٍّٟ اٌمغُ اٌ .12

 ِؾبعجخ ؽى١ِٛخ /َ.د د١ٔب ِؾغٓ خٍف  اعُ / سِض اٌّمشس .11

 اٌّؾبػشاد اٌؾؼٛس٠خ ٚالاٌىزش١ٔٚخ  أشىبي اٌؾؼٛس اٌّزبؽخ .12

 2025/2024اٌفظً الاٚي ٚاٌضبٟٔ اٌغٕخ   اٌفظً / اٌغٕخ .13

  60 )اٌىٍٟ(ػذد اٌغبػبد اٌذساع١خ  .14

 2025/2/19 اٌٛطف ربس٠خ ئػذاد ٘زا  .15

 أ٘ذاف اٌّمشس .16

 رّى١ٓ اٌطبٌت ِٓ ِبدح ِؾبعجخ اٌؾى١ِٛخ  -1

 رٛعغ ِذاسن  اٌطبٌت فٟ و١ف١خ اعشاء اٌّؼبٌغبد اٌّؾبعججخ فٟ اؽبس اٌّؾبعجخ اٌؾى١ِٛخ  -2

اعزخذاَ إٌّٙظ اٌؼٍّٟ فٟ  ؽً اٌّشبوً اٌّؾبعج١خ  اٌزٟ  ٠ٛاعٙب اٌّؾبعت فٟ  اٌٛؽذاد اٌؾى١ِٛخ   -3

 شثؼاٌغ١ش ٘بدفخ ٌٍ

ٌٍّٛاػ١غ اٌىٛسط اٌضبٟٔ ثبٔٛاع اٌغٍف ٚؽغبة اٌّذ٠ْٕٛ  رؼش٠ف اٌطبٌت ثذساعخ اٌغٛأت اٌّخزٍفخ -4

ٚؽغبة الاِبٔبد ٚاٌذائٕٛاْ ٚوزٌه ِؼشفخ اٌطبٌت فٟ و١ف١خ اػذاد اٌم١ٛد اٌّؾبعج١خ فٟ ِٛػٛع 

 أزٙبء اٌّششٚع ااٌّمبٚلاد ٚاػذاد رسػبد اٌؼًّ فٟ ٔٙب٠خ وً رسػخ ِٓ اٌّمبٌٚخ ِٚٓ صُ رغ٠ٛزٙب ثؼذ 

وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها يوفر 

المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف التعلم مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص 

 ؛البرنامج.

 ٚؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ ٚاٌزم١١ُ ّمشسِخشعبد اٌ -9



 

  ٘ذاف اٌّؼشف١خ الأ - أ
 اٌزؼشف ػٍٝ اُ٘ اٌّٛاػ١غ اٌزٟ رخض اٌّؾبعجخ اٌؾى١ِٛخ  ٚعؼً اٌطٍجخ ِذسو١ٓ ٌلاؽبس اٌؼبَ ٌٍّبدح. - ة

اٌغٍف ٚؽغبة أاوزغبة اٌّؼشفخ اٌىبف١خ فٟ ِغبي اٌّؾبعجخ اٌؾى١ِٛخ فٟ اٌّؼبٌغبد اٌّؾبعج١خ لأٛاع  - د

اٌّذ٠ْٕٛ ٚؽغبة الاِبٔبد ٚاٌذائٕٛاْ ٚوزٌه اٌّؼشفخ اٌزبِخ فٟ ِؼبٌغخ اٌؾغبثبد اٌخبطخ ثّٛػٛع 

 اٌّمبٚلاد ٚإٌّبلظخ ٚاٌّضا٠ذح ثبٌٛؽذاد اٌؾى١ِٛخ 

  ّمشس.اٌخبطخ ثبٌ ١خاٌّٙبسارالأ٘ذاف   -ة 
ٛؽذاد اٌؾى١ِٛخ غ١ش اٌٙبدفخ ٌٍشثؼ فٟ ظً الافبدح ِٓ اٌّبدح اٌؼ١ٍّخ فٟ فُٙ و١ف١خ أداء اٌؼًّ اٌّؾبعجٟ فٟ اٌ -

 اٌزشش٠ؼبد إٌبفزح.

 رؼٍُ اٌزفبػً ٚاٌزٛاطً اصٕبء اٌّؾبػشح. -

  الحكومية بالمحاسبة عؼً اٌطبٌت لبدساُ ػٍٝ الاٌّبَ  ثجؼغ الأِٛس الأعبع١خ اٌّزؼٍمخ -

 رؼ١ٍُ اٌطبٌت وبفخ الادٚاد اٌزٟ ٠ؾزبعٙب فٟ ػٍّٗ اٌّغزمجٍٟ  -

 اٌزؼٍُ ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚ     

 
 اٌّؾبػشاد إٌظش٠خ   -1

 ِشبسوبد اٌطٍجخ اٌفبػٍخ داخً اٌّؾبػشاد -2

 ؽشػ أعئٍخ اٌؼظف اٌزٕٟ٘  -3

 ِؾبوبح اٌٛالغ ا١ٌّذأٟ ِٓ خلاي ػشع ثؼغ الأِضٍخ اٌزطج١م١خ ؽٛي اٌّبدح  -4

 

 
 ؽشائك اٌزم١١ُ      

 ِٓ خلاي ِشبسوخ اٌطٍجخ اصٕبء ٚلذ اٌّؾبػشح -1
 رى١ٍف اٌطٍجخ ثٛاعجبد ث١ز١خ -2
 ؾبٔبد عش٠ؼخ ِٚفبعئخ فٟ اٞ ٚلذ ِٓ اٌّؾبػشحاِز -3
 اعشاء ػذح اِزؾبٔبد رؾش٠ش٠خ ِزفك ػٍٝ ِٛاػ١ذ٘ب -4
 فزؼ ثبة إٌمبػ ٚالاعئٍخ ٌٍزؼشف ػٍٝ ِٙبساد اٌطٍجخ -5

 

 

 
 الأ٘ذاف اٌٛعذا١ٔخ ٚاٌم١ّ١خ  -ط

 رؾغ١ٓ وفبءح اٌطبٌت فٟ ِبدح اٌّؾبعجخ اٌؾى١ِٛخ  -1

 ت فٟ اٌّغزّغصسع اٌم١ُ ٚاٌّجبدئ ؽٛي ا١ّ٘خ دٚس اٌّؾبع -2

 اٌزأو١ذ ػٍٝ اعزملا١ٌخ ػًّ اٌّؾبعت -3

 رؾظ١ٓ إٌظبَ اٌم١ّٟ ٚغشط سٚػ اٌّضبثشح ٚإٌضا٘خ ٚالاِبٔخ -4

 غشط ؽت ِٕٙخ اٌّؾبعجخ ٚرمذ٠ش٘ب ِٓ لجً  اٌّؾبعج١ٓ أفغُٙ -5
 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ     

 

 اػزّبد اعٍٛة اٌمبء اٌّؾبػشاد ٚسثؾ وً ِٛػٛع ثأِضٍخ ِٓ اٌٛالغ اٌؼٍّٟ -3
 شػ ِشبوً ػ١ٍّخ ٚفزؼ ثبة إٌمبػ ٌٍزٛطً اٌٝ ؽٍٛي ٌٙبؽ -4

 
 ؽشائك اٌزم١١ُ    

 

 ِشبسوخ اٌطٍجخ ثبٌّؾبػشح ثبلاػزّبد ػٍٝ رخؼ١شُ٘ اٌّغجك ٌٍّبدح -4



 

 

 

 اػطبئُٙ رّش٠ٓ وٛاعت ث١زٟ ٚؽٍت ؽٍٗ ثأٚساق ِغزمٍخ ٠غّغ ُِٕٙ فٟ اٌّؾبػشح اٌزب١ٌخ -5
 خزظبطُٙ ٚفزؼ ثبة إٌمبػرٛع١غ ِذاسوُٙ ِٓ خلاي ؽشػ عإاي ٠خض دساعزُٙ ٚا -6

 اعشاء اِزغبٔبد عش٠ؼخ ِٚفبعئخ فؼلا ػٓ الاِزؾبٔبد اٌشٙش٠خ اٌّؾذدح

 

 
 إٌّمٌٛخ ) اٌّٙبساد الأخشٜ اٌّزؼٍمخ ثمبث١ٍخ اٌزٛظ١ف ٚاٌزطٛس اٌشخظٟ (.اٌزأ١ٍ١٘خ اٌؼبِخ ٚ اٌّٙبساد -د 

 رشغ١غ اٌطٍجخ ػٍٝ الاثذاع ٚخٍك سٚػ اٌّضبثشح--1د

 ش ٌٍطٍجخ ػٍٝ ػشٚسح اٌزؼبْٚ اٌّشزشن ٚاٌفبػً ف١ّبث١ُٕٙاٌزشغ١غ اٌّغزّ-2د

 اٌزأو١ذ ػٍٝ رط٠ٛش اٌّٛا٘ت اٌزار١خ ٌٍطٍجخ وبٌش٠بػخ ٚاٌفٓ ٚاٌشعُ ٚاٌشؼش ٚغ١ش٘ب-3د

 خٍك صمبفخ ػبِخ ٌذٜ اٌطٍجخ ِٓ خلاي اؽلاػُٙ ػٍٝ ِخزٍف اٌؾمٛي اٌّؼشف١خ الاخشٜ-4د        

  



 

 ث١ٕخ اٌّمشس .14

 ؽش٠مخ اٌزم١١ُ ؽش٠مخ اٌزؼ١ٍُ اٌٛؽذح / أٚ اٌّٛػٛع اعُ اٌغبػبد الأعجٛع

أٛاع اٌغٍف + اِضٍخ ػٓ ِٛػٛع  4 1

 اٌغٍف 

 اخزجبس طفٟ اٌمبء اٌّؾبػشاد

اٌّؼبٌغبد اٌّؾبعج١خ ػٓ رطج١مبد  4 2

 اٌغٍف ثبٔٛاػٙب اٌّخزٍفخ 
  

ؽغبة اٌّذ٠ْٕٛ ٚاٌّؼبٌغبد  4 3

اٌّؾبعج١خٚ ٌلاخطبء اٌّؾبعج١خ 

 ذٚق  ٚخبطخ إٌمض ثبٌظٕ

  

ؽً اعئٍخ اٌفظً ِغ اٌزّبس٠ٓ  4 4

 اٌٛاعجخ 
 اِزؾبْ شفٟٙ  

ؽغبة الاِبٔبد ٚأٛاػٙب + اِضٍخ  4 5

 ػٓ اٌّٛػٛع 
  

ؽغبة اٌذائْٕٛ ٚاٌّؼبٌغبد  4 6

اٌّؾبعج١خ ٌٚلاخطبء اٌّؾبعج١خ 

 ٚخبطخ اٌض٠بدح ثبٌظٕذٚق 

  

7 
 

8 
 
 
9 
 
 

10 
 

 
11 

 

 
12 

 
13 

 

14 
 

15 

4 
 

4 

 

 

4 
 
 
4 
 

 
4 
 
 
4 
 
4 
 
4 
 
4 

ؽً اعئٍخ اٌفظً ِغ اٌزّبس٠ٓ 

 اٌٛاعجخ 

اِزؾبْ اٌشٙش الاٚي ثؾغبة اٌغٍف  

ٚاٌّذ٠ْٕٛ ٚؽغبة الاِبٔبد 

 ٚاٌذائْٕٛ 

اعٍٛة رٕف١ز اٌّمبٚلاد ٚالاعشاءاد 

 اٌّؾبعج١خ 

 

أٛاع اٌّمبٚلاد + الاعشاءاد 

 اٌز١ّٙذ٠خ ِٚشاؽً رٕف١ز اٌّمبٚلاد 

اِضٍخ ػٓ اٌّمبٚلاد  + ؽً 

ج١ز١خ ٚؽً رّبس٠ٓ اٌفظً اٌٛاعجبد اٌ

 اٌخبص ثبٌّمبٚلاد 

 

 الاعظ اٌّؾبعج١خ + ؽً اِضٍخ 

 

 GFSٔظبَ اؽظبءاد ِب١ٌخ اٌؾىِٛخ 
 

ششػ أٛاع اٌّؼب١٠ش اٌّؾبعج١خ 

 اٌؾى١ِٛخ 

اِزؾبْ اٌشٙش اٌضبٟٔ ثبٌّٛاػ١غ 

 اٌّمبٚلاد ٚالاعظ اٌّؾبعج١خ 

 

 

 

 

 

 

 اِزؾبْ شفٟٙ  

        

 رؾش٠شٞ اِزؾبْ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اِزؾبْ رؾش٠شٞ 



 

 

 خطخ رط٠ٛش اٌّمشس اٌذساعٟ  .16

ِؾبٌٚخ سثؾ اٌّٛاػجغ اٌذساع١خ ثبٌٛالغ اٌؼٍّٟ ٌٍّؾبعت ِٓ خلاي الاؽلاع ػٍٝ أٛاع اٌّغزٕذاد ٚاٌغغلاد  

زٍف اٌٛؽذاد اٌؾى١ِٛخ ٠ٚزُ رٌه ِٓ خلاي اٌض٠بساد ا١ٌّذا١ٔخ ٌزٍه اٌٛؽذاد ٚالاؽلاع ػٍٝ اٌّغزخذِخ فٟ ِخ

  ػًّ اٌّؾبعت ١ِذا١ٔب .

 

 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 اٌج١ٕخ اٌزؾز١خ  .15

اٌّؾبعجخ اٌؾى١ِٛخ رأ١ٌف أ.ؽغٓ ػجذ اٌىش٠ُ عٍَٛ .أ.َ  -1 ـ اٌىزت اٌّمشسح اٌّطٍٛثخ 1

 وش٠ّخ عؼ١ٍٛ 
 اٌّؾبعجخ اٌؾى١ِٛخ  رأ١ٌف د. اعؼذ محمد ػٛاد  -2
 

 بع اٌؾىِٟٛ ِؼب١٠ش اٌّؾبعجخ اٌذ١ٌٚخ ٌٍمط -1 )اٌّظبدس(  ـ اٌّشاعغ اٌشئ١غ١خ 2
 اٌّؼب١٠ش اٌّؾ١ٍخ ٚاٌّؼب١٠ش اٌمطبػ١خ  -2
 إٌظبَ اٌّؾبعجٟ اٌؾىِٟٛ اٌّطجك فٟ اٌؼشاق -3

 اـ اٌىزت ٚاٌّشاعغ اٌزٟ ٠ٛطٝ ثٙب                

 ( اٌّغلاد اٌؼ١ٍّخ ، اٌزمبس٠ش ،.... ) 
 اٌزمبس٠ش اٌّب١ٌخ ٌّخزٍف اٌٛؽذاد اٌؾى١ِٛخ 

 اٞ ِغٍخ ِزخظظخ فٟ اٌّغبي اٌّؾبعجٟ

ـ اٌّشاعغ الاٌىزش١ٔٚخ، ِٛالغ الأزش١ٔذ ة 

.... 
اٌّٛالغ الاٌىزش١ٔٚخ ٌىبفخ إٌّظّبد ا١ٌّٕٙخ اٌّؾبعج١خ اٌذ١ٌٚخ 

 ٚاٌّؾ١ٍخ



 

 اٌّمشس ٚطف ّٔٛرط
 

 اٌّمشس اعُ 1.

 اٌجؼش عشائُ

 2. اٌّمشس سِض
 

 3. اٌغٕخ / اٌفظً

  الاول 0202/ 0202

 4. اٌٛطف ٘زا ئػذاد ربس٠خ

 

 5. اٌّزبؽخ ؼٛساٌؾ أشىبي

 ؽؼٛسٞ
 )اٌىٍٟ( اٌٛؽذاد ػذد )/اٌىٍٟ( اٌذساع١خ اٌغبػبد ػذد 6.

 اٌىٛسط لاعّبٌٟ عبػخ 30  ˝اعجٛػ١ب عبػخ 2

 7. )يذكر اسم من اكثر اذا ( الدراسي المقرر مسؤول اسم

 َ.َ. ِٕزٙٝ ؽغٓ محمد ػٍٟ

 8. انًقزر اهذاف

 اٌؼشاق فٟ اٌجؼش ٔظبَ عشائُ خضر ِٚشاعغ ِظبدس ػٍٝ ثبلاؽلاع اٌطٍجخ رٛع١ٗ  ●

 را اٌمؼبئ١خ الاؽىبَ ٚاُ٘̋ د١ٌٚب اٌغشائُ رٍه رٛص١ك ػٍٝ ٚاٌزأو١ذ الاؽلاع.  ●

 ..ثبٌّٛػٛع اٌؼلالخ

 انذراسيت انًادة اهذاف

 وانخؼهى انخؼهيى اسخزاحيجياث 9.

 - .اٌمبء ِؾبػشاد
 .١ِٛ٠خ اخزجبساد

 .اٌظف داؽً ِٕبلشبد -

 الاسخزاحيجيت

 انًقزر بُيت 10.

 طزيقت انخقييى طزيقت

 انخؼهى

 او انىحذة اسى

 انًىضىع

 الأسبىع انساػاث انًطهىبت انخؼهى يخزجاث

 الاِزؾبٔبد
اٌّؾبع 

 ساد

ِفَٙٛ اٌغشائُ 

 ٚالغبِٙب
 الأٚي عبػزبْ اٌؼشاق فٟ اٌجؼش ٔظبَ عشائُ

 

 

 الاِزؾبٔبد

اٌّؾبع 

 ساد

 ٚفكاٌجؼش  ٔظبَ عشائُ

 اٌّؾىّخ لبْٔٛ رٛص١ك

 اٌؼ١ٍب اٌؼشال١خ اٌغٕبئ١خ

 ػبَ
2005 

  عبػزبْ اٌؼشاق فٟ اٌجؼش ٔظبَ عشائُ

 

 اٌضبٟٔ

 الاِزؾبٔبد
اٌّؾبع 

 ساد

أٛاع اٌغشائُ 

 اٌذ١ٌٚخ

 عبػزبْ اٌؼشاق فٟ اٌجؼش ٔظبَ عشائُ
 اٌضبٌش

 الاِزؾبٔبد

اٌّؾبع 

 ساد

ِٓ اٌمشاساد اٌظبدسح 

 اٌّؾىّخ
 اٌؼ١ٍب اٌغٕبئ١خ

 اٌشاثغ عبػزبْ اٌؼشاق فٟ اٌجؼش ٔظبَ عشائُ



 

 الاِزؾبٔبد
اٌّؾبع 

 ساد
 إٌفغ١خ اٌغشائُ

 عبػزبْ اٌؼشاق فٟ اٌجؼش ٔظبَ عشائُ
 اٌخبِظ

 الاِزؾبٔبد
اٌّؾبع 

 ساد

اٌغشائُ  آ١ٌبد

 إٌفغ١خ

 عبػزبْ اٌؼشاق فٟ اٌجؼش ٔظبَ عشائُ
 اٌغبدط

 الاِزؾبٔبد
اٌّؾبع 

 ساد

اٌغشائُ  آصبس

 إٌفغ١خ

 عبػزبْ اٌؼشاق فٟ اٌجؼش ٔظبَ عشائُ
 غاٌغبث

 الاِزؾبٔبد
اٌّؾبع 

 ساد

 اٌضبِٓ عبػزبْ اٌؼشاق فٟ اٌجؼش ٔظبَ عشائُ الاعزّبػ١خ اٌغشائُ

 الاِزؾبٔبد
اٌّؾبع 

 ساد

 عبػزبْ اٌؼشاق فٟ اٌجؼش ٔظبَ عشائُ اٌّغزّغ ػغىشح
 اٌزبعغ

 الاِزؾبٔبد
اٌّؾبع 

 ساد

ِٛلف إٌظبَ 

 اٌذ٠ٓ ِٓ اٌجؼضٟ

 عبػزبْ اٌؼشاق فٟ اٌجؼش ٔظبَ عشائُ
 اٌؼبشش

 الاِزؾبٔبد
اٌّؾبع 

 ساد

اٌمٛا١ٔٓ  أزٙبوبد

 اٌؼشال١خ

 عبػزبْ اٌؼشاق فٟ اٌجؼش ٔظبَ عشائُ
 ػشش اٌؾبدٞ

 الاِزؾبٔبد

اٌّؾبع 

 ساد
طٛس أزٙبوبد 

ؽمٛق الأغبْ 

 اٌغٍطخ ٚعشائُ

 ػشش اٌضبٟٔ عبػزبْ اٌؼشاق فٟ اٌجؼش ٔظبَ عشائُ

 

 الاِزؾبٔبد

اٌّؾبع 

 ساد

لشاساد  ثؼغ

 الأزٙبوبد

 اٌغ١بع١خ

 ٌٕظبَ ٚاٌؼغىش٠خ
 اٌجؼش

 عبػزبْ اٌؼشاق فٟ اٌجؼش ٔظبَ عشائُ
 

 ػشش اٌضبٌش

 اِزؾبٔبد

اٌّؾبع 

 ساد

اِبوٓ اٌغغْٛ 

 ٌٕظبَ ٚالاؽزغبص
 اٌجؼش

 عبػزبْ اٌؼشاق فٟ اٌجؼش ٔظبَ عشائُ

 ػشش اٌشاثغ

 

 الاِزؾبٔبد
اٌّؾبع 

 ساد

 ٌٕظبَاٌج١ئ١خ  اٌغشائُ

 فٟ اٌجؼش
 اٌؼشاق

  عبػزبْ اقاٌؼش فٟ اٌجؼش ٔظبَ عشائُ

 ػشش اٌخبِظ

 الاِزؾبٔبد

اٌّؾبع 

 ساد

اٌؾشثٟ  اٌزٍٛس

 ٚالاشؼبػٟ
 الاٌغبَ ٚأفغبس

 ػشش اٌغبدط عبػزبْ اٌؼشاق فٟ اٌجؼش ٔظبَ عشائُ

 

 الاِزؾبٔبد

اٌّؾبع 

 ساد

رذ١ِش اٌّذْ 

 ع١بعخ( ٚاٌمشٜ

الاسع 

 )اٌّؾشٚلخ

 عبػزبْ اٌؼشاق فٟ اٌجؼش ٔظبَ عشائُ
 

 ػشش اٌغبثغ

 قزرانً حقييى 11.

 اٌخ .... ٚاٌزمبس٠ش ٚاٌزؾش٠ش٠خٚاٌشٙش٠خ  ٚاٌشف٠ٛخ ا١ِٛ١ٌخ ٚالاِزؾبٔبد ا١ٌِٟٛ اٌزؾؼ١ش ِضً اٌطبٌت ثٙب اٌّىٍف اٌّٙبَ ٚفك ػ40ٍٝ ِٓ اٌذسعخ رٛص٠غ

 وانخذريس انخؼهى يصادر 12.



 

   حس.د 1-
 مبادئ الجريمة جغرافية الزيادي، ناصر عليوي ن 
 2015. /دمشق /الحصاد دار /وأسس

 عطيه عباس .د و الزيادي ناصر عليوي حسين.د 2-

$ القري
ن البيئية الجرائم يش، 

$ البع النظام عهد يف 
: العرا المركز يث، 

 جرائم لتوثيق يف 
 2023.كربلاء،   للطباعة، الكفيل دار التطرف،

 . العر تاث: ال دار احياء الثالث، الجزء الجنائية، الموسوعة عبدالملك، جندي 3-
 1990. توت، ب يب،

 لسنة (5) رقم الجماعية المقابر وحماية شؤون قانون  4-
 .العراق ،2019 لسنة (1) رقم وتعليماته 2001

 ) وجذث أٌ انًُهجيت ( انًطهىبت انًقزرة انكخب

 )انًصادر ( انزئيست انًزاجغ .فٟ اٌؼشاق  اٌجؼش ٔظبَ ثغشائُ اٌؼلالخ راد ٚألأؽبس٠ؼ ٚاٌشعبئً اٌجؾٛس

البعث نظام بجرائم الخاصة الدولية الاتفاقيات 1.
ن 

 العراق يف 
. 

 الدائرة والعدالة، للمسائلة العليا الوطنية الهيئة 2.

 2011. العراق، نف الجماعية المقابر الاعلامية،

 ) ....انخقاريزانؼهًيت،  انًجلاث( بها يىصى انخي انساَذة وانًزاجغ انكخب

 الاَخزَيج يىاقغ ، الإنكخزوَيت جغانًزا )الإٔزش١ٔذ ( اٌذ١ٌٚخ اٌّؼٍِٛبد شجىخ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 ّٔٛرط ٚطف اٌّمشس

 

 

 اعُ اٌّمشس : ....اٌٍغخ اٌؼشث١خ ٌغ١ش الاخزظبص .1

 لغُ اٌّؾبعجٗ

 سِض اٌّمشس :   .2

 

 وٛسعبد / اٌىٛسط الاٚي  –اٌفظً / اٌغٕخ  .3

 / اٌىٛسط الاٚي 2024 -2023

 رأس٠خ اػذاد اٌٛطف  .4

 2024/    3/  22ٛسط الاٚي  اٌى

 اشىبي اٌؾؼٛس اٌّزبؽخ  .5

 ؽؼٛسٞ 

 ػذد اٌغبػبد اٌذساع١خ ) اٌىٍٟ ( / ػذد اٌٛؽذاد /  )اٌىٍٟ( .6

 اعجٛع  2ػذد اٌغبػبد اعجٛػ١ب *           

 عبػخ  30=  15* 2          

 

 اعُ ِغإٚي اٌّمشس  .7

 اٌّذسط اٌّغبػذ / ِٕزٙٝ ؽغٓ محمدػٍٟ

 ا٘ذاف اٌّمشس .8

 ـ اٌزؼش٠ف ثبلغبَ اٌىلاَ فٟ اٌٍغخ اٌؼشث١خ1

ـ ِٛػٛع اٌؼذد ٚاٌّؼذٚد لا١ّ٘زٗ فٟ اخزظبص اٌّؾبعجخ اٌؼبَ 2

 ٚاٌذل١ك

 ـ اٌزؼش٠ف ثبُ٘ الاخطبء اٌٍغ٠ٛخ اٌشبئؼخ الاعزؼّبي3

 ـ اٌّغبػذح فٟ و١ف١خ رغٕت اٌٛلٛع ثبلاخطبء الاِلائ١خ4

 دـ اٌزبو١ذ ػٍٝ الاعزؼّبي ٚإٌطك اٌظؾ١ؼ ٌؾشف اٌؼب5

 ـ ػلاِبد اٌزشل١ُ 6

 

 اعزشار١غ١خ اٌزؼٍُ ٚاٌزؼ١ٍُ  .9

رض٠ٚذ اٌطٍجخ ثبٌّفب١ُ٘ ٚالإعشاءاد إٌّبعجخ اٌلاصِخ ٌفُٙ لٛاػذ  -1_د

 وزبثخ اٌؼذد ٚاٌّؼذٚد.

 رٛػ١ؼ ا١ّ٘خ اٌغلاِخ اٌفىش٠خ فٟ اخزظبص اٌّؾبعجخ. -2د

رطج١ك ثؼغ الأِضٍخ اٌزٛػ١ؾ١خ ٌىً ِٛػٛع، ٚؽً اٌزّبس٠ٓ  -3د

 ٌىً ِٛػٛع. اٌشبٍِخ

رى١ٍف اٌطٍجخ ثؾً اٌٛاعجبد فٟ ٔٙب٠خ وً فظً ِٓ اٌىزبة اٌّمشس  -4د

. 

 

 ث١ٕخ اٌّمشس .10

 ؽش٠مخ اٌزؼ١ٍُ ؽش٠مخ اٌزؼٍُ اعُ اٌٛؽذح اٚ اٌّٛػٛع ِخشعبد اٌزؼٍُ اٌّطٍٛثخ اٌغبػبد الاعجٛع

  ٔظشٞ اٌىلاَ فٟ اٌٍغخ اٌؼشثٟ   1

 

 

 

 

 

الاِزؾبٔبد ا١ِٛ١ٌخ 

ٚالاعجٛػ١خ 

خ ٚاِزؾبْ ٚاٌشٙش٠

 ٔٙب٠خ اٌفظً

  اٌىٍّخ ٚالغبِٙب   2

  اٌؼلاِبد الاػشاث١خ ٌلاعُ ٚاٌفؼً ٚاٌؾشف   3

  اٌؼذد ٚاٌؼذٚد   4

  اِزؾبْ اٌشٙش الاٚي   5

  الاخطبء اٌشبئؼخ فٟ اٌٍغخ اٌؼشثٟ   6

  ػلاِبد اٌزشل١ُ   7

  اٌمشاْ اٌىش٠ُ )عٛحسح إٌٛس(   8

  سح ٌمّبْ(اٌمشاْ اٌىش٠ُ )عٛ   9



 

  ؽً اعئٍخ عٛسح إٌٛس   10

  ؽً اعئٍخ عٛسح ٌمّبْ   11

  اِزؾبْ اٌشٙش اٌضبٟٔ   12

اٌفشق ث١ٓ وٍّزٟ الاث٠ٛٓ ٚاٌٛاٌذ٠ٓ فٟ    13

 اٌمشاْ اٌىش٠ُ

 

  الادة ـ اٌغٛا٘شٞ   14

  الادة ـ اٌّزٕجٟ   15

 

 دسعخ وبلارٟ :  40رم١١ُ اٌّمشس : رٛصع  .11

 دسعخ  20ِٓ  2ؾبْ شٙشٞ ػذد اِز        

 دسعبد ِشبسوبد  10

 دسعبد ٚؽؼٛس  10

 

 

 ِظبدس اٌزؼٍُ ٚاٌزذس٠ظ  .12

ٍِضِخ خبطخ ثبٌّبدح ِؼذح ِٓ لجً اعزبر اٌّبدح ٌٍذساعخ اٌظجبؽ١خ 

 ٚاٌّغبئ١خ

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 اٌّمشس وصف ّٔىرط
 

 212. اٌّمشس اعُ

 ثؾٛس ػ١ٍّبد ِؾبعج١خ ثبلأى١ٍضٞ

 213. اٌّمشس سِض

 ثغَ 2223

 214. اٌغٕخ / اٌفظً

 2024-2025 /انثاَي انذراسي انفصم

 215. اٌٛطف ٘زا ئػذاد ربس٠خ

 

 216. اٌّزبؽخ اٌؾؼٛس أشىبي

 اٌذساع١خ اٌمبػبد فٟ ؽؼٛسٞ

 217. )اٌىٍٟ( اٌٛؽذاد ػذد )/اٌىٍٟ( اٌذساع١خ اٌغبػبد ػذد

 (2) اٌٛؽذاد ػذد / ) )(30اٌىٍٟ( اٌذساع١خ اٌغبػبد ػذد

 218. )يذكر اسم من اكثر اذا ( الدراسي المقرر ؤولمس اسم

 أ.َ. ١ٌٚذ

 219. انًقزر اهذاف

 .واٌّزؼذد اٌجضُظ اٌخطٍ الأذذاس ؤّبرط اٌزُِٕخ اٌضلاصً ٌّفهىَ اٌطٍجخ رؼشَف   

    وِشوجبرهب اٌزُِٕخ اٌضلاصً ثّٕبرط اٌزؼشَف 

    ثذساصزهب رشغت ظبهشح أٌ ثُبٔبد ػًٍ رطجُمهب لايخ ِٓ اٌزُِٕخ اٌضٍضٍخ ثُبٔبد رذًٍُ ثطشائك اٌزؼشَف. 

 ارسية الد المادة اهداف

 وانخؼهى انخؼهيى اسخزاحيجياث   220.

 ٌُزضًٕ اٌظبهشح ٌجُبٔبداٌزطجُمٍ  ثبٌجبٔت سثطهب ِغ )الأذذاس ورذًٍُ اٌزُِٕخ اٌضلاصً(ٔظشٌ ثشىً اٌّبدح ِفشداد ششح-

 .اٌطٍجخ لجً ِٓ فهّهب

رذًٍُ ثُبٔبد اٌظىاهش اٌّشاد فٍ  ورىظُفهب واٌّزؼذد اٌجضُظ اٌخطٍ الأذذاس ؤّبرط اٌزُِٕخ اٌضٍضٍخ ًٍُرذ طشائك اصزؼّبي-

 .دساصزهب

 ػٍُّخ فٍ ٌٍطبٌتٔشبط  اػزجبسهب ػٓ فضلا دىٌهب اٌؼٍُّخ اٌزضبإلاد وطشح اٌّبدح ششح ػٕذ اٌطٍجخ ِشبسوخ رفؼًُ -

 ػٓ اٌّذبضشح ثذضىس اٌطٍجخ اٌزاَ- . اٌّؼطبح اٌؼٍُّخ ٌٍّبدح جخاٌطٍ اصزُؼبة وِذي اٌطبٌت ِضزىي ٌّؼشفخ اٌزمُُُ

 .ٌٍطبٌت اٌزمُُُضّٓ  ِؼُٕخ ثٕضت رذضت ٌٍذضىس دسجبد اػطبء طشَك

 ورذضت اٌّؼطبح اٌؼٍُّخ ثبٌّبدحَزؼٍك  فُّب ٌٍطبٌت اٌؼٍٍّ اٌّضزىي وِؼشفخ اٌزمُُُ ٌغشض واٌىاججبد ثبٌزمبسَش اٌطٍجخ رىٍُف -

 .اٌطٍجخ ِضزىي رمُُُ ػٍُّخ خلاي ٌٍطبٌت وٕشبط

 ارتيجية الاست

 انًقزر بُيت 221.

 التعلم مخرجات الموضوع او الوحدة اسم التعلم طريقة التقييم طريقة 
 المطلوبة

  الأسبوع الساعات

 , المناقشة , المشاركة 
 الامتحان

 
 حضورية محاضرة

 ِىٛٔبد اٌض١ِٕخ اٌغلاعً: الاوي اٌفصً

 ّٔبرط, اٌض١ِٕخ اٌغلاعً

 اٌض١ِٕخ اٌغلاعً

 ث١ٓ اٌؼلالخ رؾ١ًٍ

 اٌغٍغخ ٌج١بٔبد اٌّزغ١شاد

 اٌض١ِٕخ

 

2 
  

 , المناقشة , المشاركة 
 الامتحان

   2 ٔظش٠خ ِٙبساد رط٠ٛش اٌغّغ ؽبطً ّٔٛرط حضورية محاضرة

 , المناقشة , المشاركة 
 الامتحان

   2 ٔظش٠خ ِٙبساد رط٠ٛش اٌؼشة ؽبطً ّٔٛرط حضورية محاضرة

 , المناقشة , المشاركة 
 الامتحان

 ٚاٌّؾبعج١خالاداس٠خ  َٚ اٌغ ِغبي فٟ رطج١مبد حضورية محاضرة

 ٚالالزظبد٠خ ٚاٌّب١ٌخ

   2 رطج١م١خ ِٙبساد رط٠ٛش



 

  

 
 , المناقشة , المشاركة

 الامتحان

 اٌض١ِٕخ اٌغلاعً رؾ١ًٍ: اٌضبٍٔ اٌفصً حضورية محاضرة

  ٌٍغٍغٍخاٌخطٟ  اٌؼبَ الارغبٖ رؾذ٠ذ

 اٌز١ّٙذ ش٠مخؽ ,اٌض١ِٕخ

 ˝ث١ب١ٔب

 ث١ٓ اٌؼلالخ رؾ١ًٍ

 اٌزمذ٠ش ثطشائك اٌّزغ١شاد
 

 

2 

  

 , المناقشة , المشاركة 
 الامتحان

   2 ٔظش٠خ ِٙبساد رط٠ٛش اٌّزٛعطبد شجٗ ؽش٠مخ حضورية محاضرة

   2 ٔظش٠خ ِٙبساد رط٠ٛش اِزؾبْ /اٌظغشٜ اٌّشثؼبد ؽش٠مخ حضورية محاضرة الامتحان 

 



 

 , ناقشةالم , المشاركة 
 الامتحان

   2 رطج١م١خ ِٙبساد رط٠ٛش اٌّزؾشوخ الاٚعبؽ ؽش٠مخ حضورية محاضرة

  
 , المناقشة , المشاركة

 الامتحان

 اٌغٍغٍخل١ُ  ِٓ اٌؼبَ الارغبٖ أصش اعزجؼبد حضورية محاضرة

 الاداس٠خ اٌؼٍَِٛغبي  فٟ رطج١مبد اٌض١ِٕخ

 ٚاٌّب١ٌخ ٚاٌّؾبعج١خ

 .ٚالالزظبد٠خ

  ش٠خٔظ ِٙبساد رط٠ٛش

2 
  

 , المناقشة , المشاركة 
 الامتحان

 اٌض١ِٕخ اٌغلاعً رؾ١ًٍ: اٌضبٌش اٌفصً حضورية محاضرة

 اٌّٛع١ّخ اٌزغ١شاد

  ٔظش٠خ ِٙبساد رط٠ٛش

2 
  

 , المناقشة , المشاركة 
 الامتحان

   2 ٔظش٠خ ِٙبساد رط٠ٛش اٌؼشػ١خاٌزغ١شاد  , اٌذٚس٠خ اٌزغ١شاد حضورية محاضرة

 , ناقشةالم , المشاركة 
 الامتحان

 الاداس٠خ ٚاٌّؾبعج١خ اٌؼٍَٛ ِغبي فٟ رطج١مبد حضورية محاضرة

 ٚالالزظبد٠خ ٚاٌّب١ٌخ

   2 رطج١م١خ ِٙبساد رط٠ٛش

  
 , المناقشة , المشاركة

 الامتحان

 اٌجغ١ؾ الأؾذاس اٌخطٟ :اٌفصً اٌشاثغ حضورية محاضرة

 ِؼ٠ٕٛخأخزجبس  ,اٌجغ١ؾ اٌخطٟ الأؾذاس

 F اخزجبس اَثأعزخذ الأؾذاس

 ث١ٓ اٌؼلالخ رؾ١ًٍ

 اٌّزغ١شاد
 

2 
  

  
 الامتحان

 t,اخزجبس ثبعزخذاَ  الأؾذاس فشػ١خ اخزجبس حضورية محاضرة

 ِؼبًِ ,ؽذٚد اٌضمخ 

 اِزؾبْ/ اٌزؾذ٠ذ

 ث١ٓ اٌؼلالخ رؾ١ًٍ

 اٌّزغ١شاد
 

2 
  

 , المناقشة , المشاركة 
 الامتحان

 ٠خ ٚاٌّؾبعج١خالاداس اٌؼٍَٛ ِغبي فٟ رطج١مبد حضورية محاضرة

 ٚالالزظبد٠خ ٚاٌّب١ٌخ

  رطج١م١خ ِٙبساد رط٠ٛش

2 
  

 انًقزر حقييى 222.

 اٌخ .... ٚاٌزمبس٠ش ٚاٌزؾش٠ش٠خٚاٌشٙش٠خ  ٚاٌشف٠ٛخ ا١ِٛ١ٌخ ٚالاِزؾبٔبد ا١ٌِٟٛ اٌزؾؼ١ش ِضً اٌطبٌت ثٙب اٌّىٍف اٌّٙبَ ٚفك ػٍٝ 100 ِٓ اٌذسعخ رٛص٠غ

دسعخ  *40 .دسعخ الاِزؾبْ إٌٙبئٟ اٌزؾش٠شٞ *60

 .اٌغؼٟ ٌٍطبٌت

 .ٌٍطبٌت اٌشٙشٞ الاِزؾبْ دسعخ 30 -أ

 5 -ط .اٌّؾبػشح خلاي اٌشف٠ٛخ ا١ِٛ١ٌخ ٌٍّشبسوبد دسعبد 5 -ة

 .دسعبد ؽؼٛس اٌّؾبػشح

 وانخذريس انخؼهى يصادر 223.

 ) وجذث أٌ جيتانًُه ( انًطهىبت انًقزرة انكخب Methods Quantitative 2 )اٌضبٍٔ اٌجزء( اٌىُّخ الأصبٌُت وزبة-

 .اٌجزَشح ٌٍطجبػخ وإٌشش  "الإداسحالأصبٌُت اٌىُّخ فٍ " (2005)إٌجبس، ظبفش دضُٓ واخشوْ  -

 .اٌىزت جبِؼخ اٌّىصًداس  "اٌّذخً اًٌ الإدصبء" (1984)اٌشاوٌ، خبشغ ِذّىد 2-

 .ِطجؼخ جبِؼخ ثغذاد "الإدصبء اٌشَبضٍ" (1988)اٌّشهذأٍ، ِذّىد دضٓ  3-

4- Burton Glyn,et al .(1998) " Quantitative Methods 

for Business and Economics" , Prinrtice-Hall. 

5- Time series Analysis 

James D. Hamilton 

 )انًصادر ( انزئيست انًزاجغ

 انًجلاث( بها يىصى انخي انساَذة وانًزاجغ انكخب لاَىجذ
 ) ....انخقاريز انؼهًيت،

 الاَخزَيج يىاقغ ، الإنكخزوَيت انًزاجغ .اٌىُّخ الإدصبئُخ ثبلاصبٌُت اٌّزؼٍمخ اصبدثبٌذس اٌخبصخ الأزشٔذ ِىالغ-



 

 



 

 

وصف همرراد الورحلخ 

 الثبلثخ
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ّٔٛرج ٚطف اٌّمشس

 

 ٚطف اٌّمشس
 

 اٌدبِؼخ اٌّغزٕظش٠خ/و١ٍخ الاداسح ٚالالزظبد اٌّإعغخ اٌزؼ١ّ١ٍخ .1

 لغُ اٌّسبعجخ اٌمغُ اٌؼٍّٟ  / اٌّشوض .2

 ACB102 اعُ / سِض اٌّمشس .3

 اٌظفٛف اٌذساع١خ أشىبي اٌسؼٛس اٌّزبزخ .4

 2018 -2017 اٌّمشس / اٌغٕخ .5

 ئعجٛع( 15× ٛػ١ب عبػخ ئعج 4عبػخ ) 60 ػذد اٌغبػبد اٌذساع١خ )اٌىٍٟ( .6

 2017/ 12 /28 ربس٠خ ئػذاد ٘زا اٌٛطف .7

 أ٘ذاف اٌّمشس .8

 اٌزغط١خ اٌشبٍِخ لأُ٘ ِٛػٛػبد ِسبعجخ إٌّشأد ٚششوبد اٌزب١ِٓ. ●

 رٛػ١ر الغبَ ٚشؼجخ اٌّظبسف ٚششوبد اٌزب١ِٓ ●

 ششذ ِٕٚبلشخ اٌّؼبٌدخ اٌّسبعج١خ ٌىً شؼجخ ِٓ شؼجخ اٌّظشف ٚششوبد اٌزأ١ِٓ. ●

ؼ١بسٞ ٌٍمٛائُ اٌّب١ٌخ اٌّغزخذِخ فٟ اٌّظبسف ٚششوبد اٌزب١ِٓ  ٚاٌزؼشف ػٍٝ ػشع اٌشىً اٌّ ●

 و١ف١خ اػذاد٘ب.

ششذ ػ١ٍّبد الاززغبة ٚاٌّؼبٌدبد اٌّسبعج١خ ٌٍزغ٠ٛبد اٌم١ذ٠خ، ٚششذ و١ف١خ اػذاد اٌسغبثبد  ●

 اٌخزب١ِخ فٟ اٌّظبسف ٚششوبد اٌزأ١ِٓ.
 

٠ٛفش ٚطف اٌّمشس ٘زا ئ٠دبصاً ِمزؼ١بً لأُ٘ خظبئض اٌّمشس ِٚخشخبد اٌزؼٍُ اٌّزٛلؼخ ِٓ اٌطبٌت رسم١مٙب 

١ٓ ٚطف ِجشٕ٘بً ػّب ئرا وبْ لذ زمك الاعزفبدح اٌمظٜٛ ِٓ فشص اٌزؼٍُ اٌّزبزخ. ٚلاثذ ِٓ اٌشثؾ ث١ٕٙب ٚث

 ؛اٌجشٔبِح.

 ُِخشخبد اٌّمشس ٚؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ ٚاٌزم09١١

 الأ٘ذاف اٌّؼشف١خ -أ

 فُٙ ؽج١ؼخ ػًّ اٌّسبعت فٟ اٌّظبسف ٚششوبد اٌزأ١ِٓ. -1أ.

 اٌز١١ّض ث١ٓ اٌّظبسف ٚششوبد اٌزأ١ِٓ. -2أ

 ر١١ّض ِٚؼشفخ اٌّؼبٌدبد اٌّسبعج١خ فٟ اٌّظبسف ٚششوبد اٌزأ١ِٓ. -3أ

 ِؼشفخ اٌمٛائُ اٌّب١ٌخ)لبئّخ اٌّشوض اٌّبٌٟ، لبئّخ اٌذخً(.-4أ

 اٌّؼبٌدبد اٌّسبعج١خ ٌٍزغ٠ٛبد اٌم١ذ٠خ .اٌزشو١ض ػٍٝ  5أ

 الأ٘ذاف اٌّٙبسار١خ اٌخبطخ ثبٌّمشس.  -ة 

 ِؼشفخ ِىٛٔبد ِسبعجخ إٌّشأد ِٓ خلاي رٛػ١ر الأعبط إٌظشٞ ٚاٌؼٍّٟ. .1ة

 . ِؼشفخ و١ف١خ اػذاد اٌمٛائُ اٌّب١ٌخ ٚأخشاء اٌزس١ٍلاد ٚالاعزفبدح ِٓ اعزخذاِبرٙب الإداس٠خ.2ة

 اخشاء ل١ٛد اٌزغ٠ٛبد اٌم١ذ٠خ  ٚاػذاد اٌسغبثبد اٌخزب١ِخ فٟ اٌّظبسف ٚششوبد اٌزأ١ِِٓؼشفخ و١ف١خ  .3ة

 



 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ

 

 رض٠ٚذ اٌطٍجخ ثبٌّفب١ُ٘ ٚالإخشاءاد إٌّبعجخ اٌلاصِخ ٌفُٙ ِسبعجخ إٌّشأد. -1د

 رٛػ١ر اٌّسبعجخ فٟ اٌّظبسف ٚششوبد اٌزأ١ِٓ ِٓ ِٕظٛس فىشٞ. -2د

 الأِثٍخ اٌزٛػ١س١خ ٌىً ِٛػٛع، ٚزً اٌزّبس٠ٓ اٌشبٍِخ ٌىً ِٛػٛع.رطج١ك ثؼغ  -3د

 رى١ٍف اٌطٍجخ ثسً اٌٛاخجبد فٟ ٔٙب٠خ وً فظً ِٓ اٌىزبة اٌّمشس فؼلاً ػٓ ثؼغ اٌزّبس٠ٓ خبسخ١خ. -4د

 

 ث١ٕخ اٌّمشس -10

اٌغبػب الأعجٛع

 د

اعُ اٌٛزذح / أٚ  ِخشخبد اٌزؼٍُ اٌّطٍٛثخ

 اٌّٛػٛع

 اٌزم١١ُؽش٠مخ  ؽش٠مخ اٌزؼ١ٍُ

( ٚطف فبئذح الإؽبس اٌّفب١ّٟ٘ 1) 4 1

 ٌّسبعجخ إٌّشبد )اٌّظبسف(.

 ( فُٙ اٌٙذف ِٓ ِسبعجخ إٌّشأد.2)

 ( رسذ٠ذ أٛاع اٌّظبسف.3)

( رسذ٠ذ الالغبَ ٚاٌشؼت الأعبع١خ 4)

 فٟ اٌّظبسف.

( رسذ٠ذ اٌّؼبٌدبد اٌّسبعج١خ ٌىً 4)

 لغُ ِٓ الالغبَ.

 (  ٚطف فبئذح الإؽبس اٌّفب5ّٟ١٘)

 ٌٍّسبعجخ فٟ ششوبد اٌزأ١ِٓ

(  فُٙ اٌٙذف ِٓ اٌّسبعجخ فٟ 6)

 ششوبد اٌزأ١ِٓ.

الاؽبس اٌّفب١ّٟ٘ 

ٌّسبعجخ إٌّشأد 

 -ٚششوبد اٌزب١ِٓ 

ِمذِخ ػٓ ؽج١ؼخ 

إٌشبؽ اٌّظشفٟ 

 ٚأٛاع اٌّظبسف.

 

 

 

 

رض٠ٚذ اٌطٍجخ ثبٌّفب١ُ٘ 

ٚالإخشاءاد إٌّبعجخ 

اٌلاصِخ ٌفُٙ ٌّسبعجخ 

 إٌّشأد.

عجخ رٛػ١ر ِسب -

إٌّشأد  ِٓ ِٕظٛس 

 فىشٞ.

 

 

 

 

ِشبسوبد فٟ 

اٌّسبػشح. اثبسح 

الأعئٍخ  اٌمظ١شح خلاي 

 اٌّسبػشح.

ششذ اٌغشع ِٓ لغُ اِبٔخ اٌظٕذٚق  4 2

ٚو١ف رزُ اٌّؼبٌدخ اٌّسبعج١خ ٌٍؼ١ٍّبد 

ػٕذ اٌزد١ٙض ثبٌٕمذ )ػٍّخ ِس١ٍخ ٚػٍّخ 

 اخٕج١خ( ِٓ لجً اٌجٕه اٌّشوضٞ اٌؼشالٟ

 

 لغُ اِبٔخ اٌظٕذٚق

)اٌؼٍّخ اٌّس١ٍخ، اٌؼٍّخ 

 الاخٕج١خ( .

رطج١ك ثؼغ الأِثٍخ 

اٌزٛػ١س١خ ٌىً  

ِٛػٛع، ٚزً 

اٌزّبس٠ٓ اٌشبٍِخ ٌىً 

 ِٛػٛع.

. 

اداء اٌٛاخجبد ٚرمذ٠ّٙب 

 ثبٌّٛػذ اٌّسذد.

رٛػ١ر لغُ اٌسغبثبد  ● 4 3

 اٌدبس٠خ ٚالغبِٙب.

ششذ ِٕٚبلشخ اٌّؼبٌدخ  ●

اٌّسبعج١خ ٌٍسغبثبد  اٌدبس٠خ 

 اٌذائٕخ.

ٕبلشخ اٌّؼبٌدخ ششذ ِٚ ●

اٌّسبعج١خ ٌٍسغبثبد  اٌدبس٠خ 

 اٌّذ٠ٕخ.

 

لغُ اٌسغبثبد اٌدبس٠خ 

 اٌّذ٠ٕخ ٚاٌذائٕخ.

اٌمبء اٌّسبػشاد 

ٚرطج١ك ثؼغ الأِثٍخ 

اٌزٛػ١س١خ ٌىً  

ِٛػٛع، ٚزً 

اٌزّبس٠ٓ اٌشبٍِخ ٌىً 

 ِٛػٛع.

. 

ئٌمبء اٌّسبػشح ٚئثبسح 

 إٌمبشبد.

ئػطبئُٙ رّبس٠ٓ زٛي 

 اٌّفشداد.

ٌٛادئغ إٌمذ٠خ رٛػ١ر ا ● 4 4

ِٚؼشفخ أٛاػٙب ِٕٚبلشخ 

اٌّؼبٌدخ اٌّسبعج١خ ٌىً ٔٛع 

ِٓ أٛاػٙب ٚوزٌه ِٕبلشخ 

اٌّؼبٌدخ اٌّسبعج١خ ٌفٛائذ 

 اٌٛدائغ.

رٛػ١ر زغبة اٌزٛف١ش  ●

ِٕٚبلشخ اٌّؼبٌدخ اٌّسبعج١خ 

 ٌسغبة اٌزٛف١ش ٚفٛائذ.

لغُ اٌٛادئغ إٌمذ٠خ 

 ٚاٌزٛف١ش.

اٌمبء اٌّسبػشاد 

 ٚرطج١ك ثؼغ الأِثٍخ

 اٌزٛػ١س١خ.

رى١ٍف اٌطٍجخ ثسً 

اٌٛاخجبد فٟ ٔٙب٠خ وً 

فظً ِٓ اٌىزبة اٌّمشس 

فؼلاً ػٓ ثؼغ 

 اٌزّبس٠ٓ خبسخ١خ.

رٛػ١ر الاٚساق اٌزدبس٠خ  ● 4 5

 )اٌىّج١بلاد ٚاٌسٛالاد اٌّخظِٛخ.

ِٕبلشخ اٌّؼبٌدخ اٌّسبعج١خ ٌٍىّج١بٌخ  ●

 اٌّخظِٛخ.

الاٚساق اٌزدبس٠خ لغُ 

اٌىّج١بلاد ٚاٌسٛالاد 

 اٌّخظِٛخ.

رطج١ك ثؼغ الأِثٍخ 

اٌزٛػ١س١خ ٌىً  

ِٛػٛع، ٚزً 

اٌزّبس٠ٓ اٌشبٍِخ ٌىً 

رى١ٍف اٌطٍجخ ثسً 

اٌٛاخجبد فٟ ٔٙب٠خ وً 

فظً ِٓ اٌىزبة اٌّمشس 

فؼلاً ػٓ ثؼغ 



ِٕبلشخ اٌّؼبٌدخ اٌّسبعج١خ ٌٍسٛاٌخ  ●

 اٌّخظِٛخ .

 ِٛػٛع.

. 

 .اٌزّبس٠ٓ خبسخ١خ

ششذ اٌسٛالاد اٌذاخ١ٍخ ٚاٌسٛالاد  ● 4 6

ِٕٚبلشخ اٌّؼبٌدخ اٌّسبعج١خ  اٌخبسخ١خ

 اٌخبطخ ثبٌسٛالاد.

ششذ ش١ىبد اٌّغبفش٠ٓ ٚاٌغفبرح  ●

 ٚرٛػ١ر اٌّؼبٌدخ اٌّسبعج١خ ٌٙب.

 

لغُ اٌسٛالاد اٌذاخ١ٍخ 

ٚاٌسٛالاد اٌخبسخ١خ 

ٚش١ىبد اٌّغبفش٠ٓ 

 ٚاٌغفبرح.

اٌمبء اٌّسبػشاد 

ٚرطج١ك ثؼغ الأِثٍخ 

اٌزٛػ١س١خ ٌىً  

ِٛػٛع، ٚزً 

 اٌزّبس٠ٓ اٌشبٍِخ ٌىً

 ِٛػٛع.

 

رى١ٍف اٌطٍجخ ثسً 

اٌٛاخجبد فٟ ٔٙب٠خ وً 

 .فظً

رٛػ١ر الاػزّبداد اٌّغزٕذ٠خ ِٕٚبلشخ  4 7

 اٌّؼبٌدخ اٌّسبعج١خ ٌٙب.

 

لغُ الاػزّبداد 

 اٌّغزٕذ٠خ.

اخزجبس طفٟ   ِغ  اٌمبء اٌّسبػشاد

رى١ٍف اٌطٍجخ ثسً 

 اٌٛاخجبد.

رٛػ١ر خطبثبد اٌؼّبْ ٚششذ اٌم١ٛد  4 8

 خ ثٙب.اٌّسبعج١خ اٌّزؼٍم

ئٌمبء اٌّسبػشح  لغُ خطبثبد اٌؼّبْ.

 ٚئثبسح إٌمبشبد  

ٚرطج١ك ثؼغ الأِثٍخ 

 اٌزٛػ١س١خ.

ئػطبئُٙ رّبس٠ٓ زٛي 

 ِفشداد  اٌّٛػٛع.

 

اِزسبْ اٌشٙش الاٚي ِغ   2 9

 زً الاعئٍخ

  

ششذ ؽشق اػذاد اٌزغ٠ٛبد اٌم١ذ٠خ فٟ  ● 4 10

 اٌّظبسف.

ششذ و١ف١خ اػذاد اٌسغبثبد اٌخزب١ِخ  ●

 ظبسف.فٟ اٌّ

. 

اٌزغ٠ٛبد اٌم١ذ٠خ 

ٚاٌسغبثبد اٌخزب١ِخ فٟ 

 اٌّظبسف.

ئٌمبء اٌّسبػشح 

 ٚئثبسح إٌمبشبد  

ٚرطج١ك ثؼغ الأِثٍخ 

اٌزٛػ١س١خ ٌىً  

 ِٛػٛع.

اخزجبس طفٟ   ِغ 

رى١ٍف اٌطٍجخ ثسً 

 اٌٛاخجبد.

رٛػ١ر اٌغشع ِٓ ششوبد اٌزأ١ِٓ  ● 4 11

 ٚؽج١ؼخ ػًّ ششوبد اٌزأ١ِٓ.

ّغزخذَ فٟ ششذ إٌظبَ اٌّسبعجٟ اٌ ●

 ششوبد اٌزب١ِٓ.

اٌّسبعجخ فٟ ششوبد 

 .اٌزأ١ِٓ

رطج١ك ثؼغ الأِثٍخ 

اٌزٛػ١س١خ ٌىً  

ِٛػٛع، ٚزً 

اٌزّبس٠ٓ اٌشبٍِخ ٌىً 

 ِٛػٛع.

 

ئػطبئُٙ رّبس٠ٓ زٛي 

،  ِفشداد  اٌّٛػٛع

رى١ٍف اٌطٍجخ ثسً 

اٌٛاخجبد فٟ ٔٙب٠خ وً 

 فظً

رٛػ١ر ِٕٚبلشخ اٌّؼبٌدخ اٌّسبعج١خ  ● 4 12

 ششوبد اٌزب١ِٓ.ٌلا٠شاداد فٟ 

رٛػ١ر ِٕٚبلشخ اٌّؼبٌدخ اٌّسبعج١خ  ●

 ٌٍّظشٚفبد فٟ ششوبد اٌزب١ِٓ .

اٌّؼبٌدبد اٌّسبعج١خ 

ٌلا٠شاداد ٚاٌّظشفبد 

 .فٟ ششوبد اٌزب١ِٓ

ئٌمبء اٌّسبػشح 

 ٚئثبسح إٌمبشبد  

ٚرطج١ك ثؼغ الأِثٍخ 

 اٌزٛػ١س١خ.

ئٌمبء اٌّسبػشح ٚئثبسح 

 إٌمبشبد.

ئػطبئُٙ رّبس٠ٓ زٛي 

 د.اٌّفشدا

رٛػ١ر ِٕٚبلشخ اٌّؼبٌدخ اٌّسبعج١خ  ● 5 13

 ٌلاعزثّبساد فٟ ششوبد اٌزب١ِٓ.

رٛػ١ر ِٕٚبلشخ اٌّؼبٌدخ اٌّسبعج١خ  ●

 ٌلازز١بؽ١بد فٟ ششوبد اٌزب١ِٓ .

اٌّؼبٌدبد اٌّسبعج١خ 

ٌلاعزثّبساد 

ٚالازز١بؽ١بد فٟ 

 ششوبد اٌزأ١ِٓ.

ئٌمبء اٌّسبػشح 

 ٚئثبسح إٌمبشبد  

ٚرطج١ك ثؼغ الأِثٍخ 

١س١خ ٌىً  اٌزٛػ

 ِٛػٛع.

اداء اٌٛاخجبد ٚرمذ٠ّٙب 

 ثبٌّٛػذ اٌّسذد.

ششذ ؽشق اػذاد اٌزغ٠ٛبد اٌم١ذ٠خ فٟ  ● 5 14

 ششوبد اٌزب١ِٓ.

ششذ و١ف١خ اػذاد اٌسغبثبد اٌخزب١ِخ  ●

 فٟ ششوبد اٌزب١ِٓ.

 

اٌزغ٠ٛبد اٌم١ذ٠خ 

ٚاٌسغبثبد اٌخزب١ِخ 

 ٌششوبد اٌزأ١ِٓ.

رطج١ك ثؼغ الأِثٍخ 

 اٌزٛػ١س١خ.

بد ٚرمذ٠ّٙب اداء اٌٛاخج

 ثبٌّٛػذ اٌّسذد.

الاِزسبْ اٌشٙشٞ اٌثبٟٔ   5 15

 ِغ زً اعئٍخ الاِزسبْ

  

 ؽشائك اٌزم١١ُ

 ِشبسوبد فٟ اٌّسبػشح. -

 اداء اٌٛاخجبد ٚرمذ٠ّٙب ثبٌّٛػذ اٌّسذد. -

 الأعئٍخ اٌمظ١شح خلاي اٌّسبػشح ٚاٌطٍت ِٓ اٌطلاة الاخبثخ ػ١ٍٙب. -

 الاِزسبٔبد ا١ِٛ١ٌخ. -

 ٠خ.الاِزسبٔبد اٌشٙش -



 
 

 

 اٌج١ٕخ اٌزسز١خ011

إٌظُ اٌّسبعج١خ اٌّخزظظخ )فبئضح اثشا١ُ٘ ِسّٛد اٌغجبْ_ د.ثبئش طجشٞ  ـ اٌىزت اٌّمشسح اٌّطٍٛثخ1

 اٌغجبْ(

وزبة إٌظبَ اٌّسبعجٟ اٌّٛزذ فٟ اٌّظبسف ٚششوبد اٌزب١ِٓ )اٌجٕه 

 اٌّشوضٞ اٌؼشالٟ(

د. اِبي محمد  -ِسبعجخ إٌّشأد اٌّزخظظخ )د.ػجذ اٌؼبؽٟ ػجذ إٌّظف ـ اٌّشاخغ اٌشئ١غ١خ )اٌّظبدس(2

 وّبي(

 اٌّسبعجخ فٟ ششوبد اٌزأ١ِٓ )د. ٔؼبي فبسط اٌؼشث١ذ(

 اٌّمبلاد اٌظبدسح ػٓ خٙبد اوبد١ّ٠خ ١ِٕٙٚخ ـ اٌّشاخغ الاٌىزش١ٔٚخ، ِٛالغ الأزش١ٔذ. 3

 

 ذساعٟخطخ رط٠ٛش اٌّمشس ا012ٌ

رٛف١ش ِخزجشاد ٌزذس٠ت اٌطٍجخ ػٍٝ رطج١ك اٌؼ١ٍّبد اٌّسبعج١خ  ِثً رٕظ١ُ ِغزٕذاد اٌظشف ٚاٌمجغ ٚاٌم١ذ ، 

ٚرسش٠ش اٌظىٛن ، ٚاٌزشز١ً اٌٝ دفزش ا١ِٛ١ٌخ ٚعدً الاعزبر. ِسبٌٚخ سثؾ اٌّٛاػ١غ اٌذساع١خ ثٛالغ  اٌؼًّ 

 غبَ اٌّسبعجخ فٟ اٌّظبسف ٚششوبد اٌزأ١ِٓ.اٌفؼٍٟ ٌٍّسبعت ٚاٌّذلك ِٓ خلاي اٌض٠بساد ا١ٌّذا١ٔخ لأل

 
 

 

 الأ٘ذاف اٌٛخذا١ٔخ ٚاٌم١ّ١خ -ج

 صسع اٌم١ُ ٚاٌزفى١ش اٌّٛعغ ٌذٜ اٌطبٌت ِٓ خلاي اٌزأو١ذ ػٍٝ أ١ّ٘خ ِسبعجخ إٌّشأد. .1ج

 اٌزأو١ذ ػٍٝ اٌغّبد اٌشخظ١خ ٌٍّسبعت وبٌٕضا٘خ ٚالأِبٔخ ٚاٌغش٠خ ٚالأخلاق. -2ج

 ٙضح اٌزذل١م١خ ٚاٌشلبث١خ.اٌزأو١ذ ػٍٝ أ١ّ٘خ ِسبسثخ اٌفغبد اٌّبٌٟ ٚالإداسٞ ِٓ لجً الأخ -3ج

 

 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ

 

ئسشبداد ِٕٚبلشخ  خلاي اٌّسبػشح  ٌضسع اٌم١ُ  ٚاٌزأو١ذ ػٍٝ اٌغّبد اٌشخظ١خ ٌٍّسبعت ِٓ خلاي سثؾ 

 اٌدبٔت إٌظشٞ  ٌلأ٘ذاف اٌٛخذا١ٔخ ٚاٌم١ّ١خ  ثبٌٛالغ اٌسبٌٟ  ٌّسبسثخ اٌفغبد اٌّبٌٟ ٚالإداسٞ.

 

 ؽشائك اٌزم١١ُ

 ّبع اٌٝ ثؼغ اٌّمزشزبد.الاعز -

 

 اٌّٙبساد اٌؼبِخ ٚاٌزأ١ٍ١٘خ إٌّمٌٛخ ) اٌّٙبساد الأخشٜ اٌّزؼٍمخ ثمبث١ٍخ اٌزٛظ١ف ٚاٌزطٛس اٌشخظٟ (. -د 

 

رشد١غ اٌطٍجخ ػٍٝ الاثذاع ٚخٍك سٚذ اٌّثبثشح ٚٔىش اٌزاد ٌذ٠ُٙ ِٓ خلاي اٌزشد١غ اٌّغزّش ػٍٝ      -1د

 ب ث١ُٕٙ لأٔدبص ِزطٍجبرُٙ اٌذساع١خ.ػشٚسح اٌزؼبْٚ اٌّشزشن ٚاٌفبػً ف١ّ

 رض٠ٚذُ٘ ثبٌّٛلغ الاٌىزشٟٚٔ اٌخبص ثبٌدبِؼخ اٌّزؼٍك ثزٛافش فشص ِغزمج١ٍخ ٌٍزؼ١١ٓ ٚاٌزٛظ١ف. -2د

 ئوغبثُٙ ِؼشفخ ثأ١ّ٘خ رط٠ٛش لبث١ٍبرُٙ ِٓ خلاي رثم١ف اٌزاد ثبلاؽلاع ػٍٝ ِخزٍف اٌّؼبسف.-3د

 اٌطٍجخ وبٌش٠بػخ ٚاٌفْٕٛ ثىبفخ أٛاػٗ فٟ اٚلبد اٌفشاؽ.اٌزأو١ذ ػٍٝ رط٠ٛش اٌّٛا٘ت اٌزار١خ ٌذٜ -4د



 

 ّٔٛرج ٚطف اٌّمشس

 وصف الومرر

 

 اٌدبِؼخ اٌّغزٕظش٠خ/و١ٍخ الاداسح ٚالالزظبد اٌّإعغخ اٌزؼ١ّ١ٍخ .1

 لغُ اٌّسبعجخ اٌمغُ اٌؼٍّٟ  / اٌّشوض .2

 2/ ِسبعجخ اٌزىب١ٌف ACTG207 اعُ / سِض اٌّمشس .3

 اٌظفٛف اٌذساع١خ أشىبي اٌسؼٛس اٌّزبزخ .4

 2225 -2224 / اٌغٕخ اٌّمشس .5

 ئعجٛع( 15× ئعجٛػ١ب  بدعبػ 4عبػخ ) 62 ػذد اٌغبػبد اٌذساع١خ )اٌىٍٟ( .6

 2225/ 22/ 23 ربس٠خ ئػذاد ٘زا اٌٛطف .7

 أ٘ذاف اٌّمشس .8

  اٌزىب١ٌفاٌزغط١خ اٌشبٍِخ لأُ٘ ِٛػٛػبد ِسبعجخ 

 رٛػ١ر أظّخ ٚ ؽشق رد١ّغ اٌزىب١ٌف ٚا١ٌخ اززغبة اٌزىب١ٌف 

  اٌّشازً( ٚؽشق اززغبة  ِٕٚبلشخ اٌّؼبٌدخ اٌّسبعج١خ أظّخ رد١ّغ اٌزىب١ٌف )ٔظبَ الاٚاِش ٚششذ

 اٌزىب١ٌف.

  ًالاعبعٟ ٌجطبلخ الاٚاِش الأزبخ١خ ٚرمبس٠ش اززغبة اٌزىب١ٌف ٌٍّشازً الأزبخ١خ ٚػشع ػشع اٌشى

 اٌشىً ٚاٌّفشداد الاعبع١خ ٌمٛائُ اٌزىب١ٌف )ؽشق اززغبة اٌزىب١ٌف(

 اػذاد لٛائُ اززغبة  ٚششذ و١ف١خ خ،ششذ ػ١ٍّبد الاززغبة ٚاٌّؼبٌدبد اٌّسبعج١خ ٌٍزغ٠ٛبد اٌم١ذ٠

 رد١ّغ اٌزىب١ٌف )ٔظبَ الاٚاِش ٚٔظبَ اٌّشازً( ٚلٛائُ اززغبة اٌزىب١ٌف(

 .ِؼبٌدخ الأسشاف فٟ اٌزىب١ٌف اٌّسٍّخ ٚاٌّؼبٌدبد اٌّسبعج١خ ٌٍزٍف اٌطج١ؼٟ ٚؽشق اززغبثٙب 

 

 

 

ٌوفر وصف الممرر هذا إٌجازاً ممتضٌاً لأهم خصائص الممرر ومخرجات التعلم المتولعة من الطالب تحمٌمها 

وصف  المتاحة. ولابد من الربط بٌنها وبٌنالتعلم مبرهناً عما إذا كان لد حمك الاستفادة المصوى من فرص 

 ؛البرنامج.



 ٚؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ ٚاٌزم١١ُ ّمشسبد اٌِخشخ99

 الا٘ذاف اٌّؼشف١خ - أ
 الأزبخ١خٚاٌّشازً  الأزبخ١خ الاٚاِش٠ف اٌطبٌت ثّفب١ُ٘ اٌىٍفخ ٚٔظُ اٌزىب١ٌف ِثً ٔظبَ رؼش -1أ

رٛػ١ر اٌفشق ث١ٓ اٌششوبد اٌزٟ رزطٍت اٌؼًّ ثطش٠مخ رد١ّغ اٌزىب١ٌف ٚفك ٔظبَ الاٚاِش ٚٔظبَ  -2أ

 اٌّشازً

 .اٌّمذِخ ؽشق اٌشلبثخ ػٍٝ ػٕبطش اٌزىب١ٌف فؼلاً ػٓ رسذ٠ذ وٍف إٌّزدبد اٚ اٌخذِبد -3أ

اٌّؼبٌدبد اٌّسبعج١خ اٌم١ٛد اٌلاصِخ ٌٍشلبثخ ػٍٝ اٌزىب١ٌف ٚفك ٔظبَ رد١ّغ اٌزىب١ٌف الاٚاِش -4أ

 الأزبخ١خ ٚاٌّشازً

اٌّؼبٌدبد اٌلاصِخ ششذ ػ١ٍّبد الاززغبة ٚاٌّؼبٌدبد اٌّسبعج١خ ٌٍزغ٠ٛبد اٌم١ذ٠خ، ٚششذ و١ف١خ  -5أ

 ٌٍزٍف اٌطج١ؼٟ ٚغ١ش اٌطج١ؼٟ ٚوزٌه الأسشافبد.

 ؽشق اػذاد لٛائُ اٌزىب١ٌف ثطشق ِخزٍفخ )اٌطش٠مخ اٌى١ٍخ ٚاٌطش٠مخ اٌّزغ١شح ٚاٌطش٠مخ اٌّّزظخ(-6أ

 جشٔبِحٌخبطخ ثبٌا ١خاٌّٙبسارالأ٘ذاف  –ة 

 ِؼشفخ اعبع١بد ِسبعجخ اٌزىب١ٌف ِٓ خلاي رٛػ١ر الأعبط إٌظشٞ ٚاٌؼٍّٟ. - 1ة

 ١لاد ٚالاعزفبدح ِٓ اعزخذاِبرٙب.ِؼشفخ و١ف١خ اػذاد لٛائُ اٌزىب١ٌف ٚأخشاء اٌزسٍ - 2ة

ِؼشفخ و١ف١خ اخشاء ل١ٛد اٌزغ٠ٛبد اٌم١ذ٠خ ِٚؼبٌدخ الأسشافبد ٚاٌزٍف اٌطج١ؼٟ ٚغ١ش اٌطج١ؼٟ  - 3ة

 ٚاػذاد لٛائُ اٌزىب١ٌف

 

 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ

 

 .ٌفُٙ ِسبعجخ اٌزىب١ٌفإٌّبعجخ اٌلاصِخ  ٚالإخشاءادرض٠ٚذ اٌطٍجخ ثبٌّفب١ُ٘  -1د

 ِٓ ِٕظٛس فىشٞ. اٌزىب١ٌفّسبعجخ ا١ٌر رٛػ -2د

 اٌزٛػ١س١خ ٌىً ِٛػٛع، ٚزً اٌزّبس٠ٓ اٌشبٍِخ ٌىً ِٛػٛع. الأِثٍخرطج١ك ثؼغ  -3د

فؼلاً ػٓ ثؼغ اٌزّبس٠ٓ  رى١ٍف اٌطٍجخ ثسً اٌٛاخجبد فٟ ٔٙب٠خ وً فظً ِٓ اٌىزبة اٌّمشس -4د

 .خبسخ١خ

 



 

 

 ؽشائك اٌزم١١ُ

 ِشبسوبد فٟ اٌّسبػشح. -

 رمذ٠ّٙب ثبٌّٛػذ اٌّسذد.اداء اٌٛاخجبد ٚ -

 اٌمظ١شح خلاي اٌّسبػشح ٚاٌطٍت ِٓ اٌطلاة الاخبثخ ػ١ٍٙب. الأعئٍخ -

 الاِزسبٔبد ا١ِٛ١ٌخ. -

 خ.الاِزسبٔبد اٌشٙش٠ -

 الأ٘ذاف اٌٛخذا١ٔخ ٚاٌم١ّ١خ . -ج

 .ِسبعجخ اٌزىب١ٌفصسع اٌم١ُ ٚاٌزفى١ش اٌّٛعغ ٌذٜ اٌطبٌت ِٓ خلاي اٌزأو١ذ ػٍٝ أ١ّ٘خ  -1ج

 .ٚالأخلاقٚاٌغش٠خ  ٚالأِبٔخٍٝ اٌغّبد اٌشخظ١خ ٌٍّسبعت وبٌٕضا٘خ اٌزأو١ذ ػ -2ج

 اٌزذل١م١خ ٚاٌشلبث١خ. الأخٙضحِٓ لجً  ٚالإداسِٞسبسثخ اٌفغبد اٌّبٌٟ  أ١ّ٘خاٌزأو١ذ ػٍٝ  -3ج

 

 ؽشائك اٌزؼ١ٍُ ٚاٌزؼٍُ

 

ِٓ خلاي سثؾ ئسشبداد ِٕٚبلشخ  خلاي اٌّسبػشح  ٌضسع اٌم١ُ  ٚاٌزأو١ذ ػٍٝ اٌغّبد اٌشخظ١خ ٌٍّسبعت 

 .ٚالإداسّٞسبسثخ اٌفغبد اٌّبٌٟ ٌ اٌدبٔت إٌظشٞ  ٌلأ٘ذاف اٌٛخذا١ٔخ ٚاٌم١ّ١خ  ثبٌٛالغ اٌسبٌٟ 

 

 ؽشائك اٌزم١١ُ

 الاعزّبع اٌٝ ثؼغ اٌّمزشزبد. -

 

إٌّمٌٛخ ) اٌّٙبساد الأخشٜ اٌّزؼٍمخ ثمبث١ٍخ اٌزٛظ١ف ٚاٌزطٛس اٌزأ١ٍ١٘خ اٌؼبِخ ٚ اٌّٙبساد -

 اٌشخظٟ (.
ٓ خلاي اٌزشد١غ ٍجخ ػٍٝ الاثذاع ٚخٍك سٚذ اٌّثبثشح ٚٔىش اٌزاد ٌذ٠ُٙ ِرشد١غ اٌط -

 .ػشٚسح اٌزؼبْٚ اٌّشزشن ٚاٌفبػً ف١ّب ث١ُٕٙ لأٔدبص ِزطٍجبرُٙ اٌذساع١خ اٌّغزّش ػٍٝ
رض٠ٚذُ٘ ثبٌّٛلغ الاٌىزشٟٚٔ اٌخبص ثبٌدبِؼخ اٌّزؼٍك ثزٛافش فشص ِغزمج١ٍخ ٌٍزؼ١١ٓ  -

 .ٚاٌزٛظ١ف
رط٠ٛش لبث١ٍبرُٙ ِٓ خلاي رثم١ف اٌزاد ثبلاؽلاع ػٍٝ ِخزٍف ئوغبثُٙ ِؼشفخ ثأ١ّ٘خ  -

 .اٌّؼبسف
اٌزأو١ذ ػٍٝ رط٠ٛش اٌّٛا٘ت اٌزار١خ ٌذٜ اٌطٍجخ وبٌش٠بػخ ٚاٌفْٕٛ ثىبفخ أٛاػٗ فٟ اٚلبد  -

 اٌفشاؽ.

 



 ث١ٕخ اٌّمشس -12

اعُ اٌٛزذح / أٚ  ِخشخبد اٌزؼٍُ اٌّطٍٛثخ بػبدغاٌ الأعجٛع

 اٌّٛػٛع

 مخ اٌزم١١ُؽش٠ ؽش٠مخ اٌزؼ١ٍُ

اِزلان اٌّؼشفخ ػٓ ٔظبَ رىب١ٌف  4 1

 الأٚاِش الأزبخ١خ

 ؽشق رسذ٠ذ رىب١ٌف إٌّزٛج -
 اػذاد ثطبلخ الاٚاِش الأزبخ١خ -

 اٌزغ٠ٛبد اٌم١ذ٠خ -
 زً اٌّثبي الاٚي -

ٔظبَ رىب١ٌف الأٚاِش 

 الأزبخ١خ

اٌمبء اٌّسبػشاد 

ٚرطج١ك ثؼغ الأِثٍخ 

اٌزٛػ١س١خ ٌىً  

ِٛػٛع، ٚزً 

ٍِخ ٌىً اٌزّبس٠ٓ اٌشب

 ِٛػٛع.

 اٌزم١١ُ اٌشفٛٞ

 اٌزم١١ُ اٌزسش٠شٞ

 اٌٛاخجبد اٌٛسل١خ

اِزلان اٌّؼشفخ ػٓ ٔظبَ رىب١ٌف  4 2

 الأٚاِش الأزبخ١خ

 ؽش٠مخ زً رّبس٠ٓ الاٚاِش -
 زً ِثب١ٌٓ -

و١ف١خ ِؼبٌدخ الأسشاف ث١ٓ د  -

 ص ؽ َ ِسٍّخ ٚاٌفؼ١ٍخ

ٔظبَ رىب١ٌف الأٚاِش 

 الأزبخ١خ

اٌمبء اٌّسبػشاد 

الأِثٍخ  ٚرطج١ك ثؼغ

اٌزٛػ١س١خ ٌىً  

ِٛػٛع، ٚزً 

اٌزّبس٠ٓ اٌشبٍِخ ٌىً 

 ِٛػٛع.

 اٌزم١١ُ اٌشفٛٞ

 اٌزم١١ُ اٌزسش٠شٞ

 اٌٛاخجبد اٌٛسل١خ

اِزلان اٌّؼشفخ ػٓ ٔظبَ رىب١ٌف  4 3

 الأٚاِش الأزبخ١خ

زً ِثبي ػٓ ؽش٠مخ ِؼبٌدخ  -

 الأسشافبد فٟ ثطبلخ الاٚاِش
 زً ِثبي خبسخٟ -

ٔظبَ رىب١ٌف الأٚاِش 

 بخ١خالأز

اٌمبء اٌّسبػشاد 

ٚرطج١ك ثؼغ الأِثٍخ 

اٌزٛػ١س١خ ٌىً  

ِٛػٛع، ٚزً 

اٌزّبس٠ٓ اٌشبٍِخ ٌىً 

 ِٛػٛع.

 اٌزم١١ُ اٌشفٛٞ

 اٌزم١١ُ اٌزسش٠شٞ

 اٌٛاخجبد اٌٛسل١خ

اِزلان اٌّؼشفخ ػٓ ٔظبَ رىب١ٌف  4 4

 الأٚاِش الأزبخ١خ

زً اِثٍخ ِٚؼشفخ اٌزغ٠ٛبد  -

 اٌم١ذ٠خ
رأث١ش ِؼبٌدخ الأسشاف ػٍٝ  -

 طبلخ الاٚاِشث

ٔظبَ رىب١ٌف الأٚاِش 

 الأزبخ١خ

اٌمبء اٌّسبػشاد 

ٚرطج١ك ثؼغ الأِثٍخ 

اٌزٛػ١س١خ ٌىً  

ِٛػٛع، ٚزً 

اٌزّبس٠ٓ اٌشبٍِخ ٌىً 

 ِٛػٛع.

 اٌزم١١ُ اٌشفٛٞ

 اٌزم١١ُ اٌزسش٠شٞ

 اٌٛاخجبد اٌٛسل١خ

اِزلان اٌّؼشفخ ػٓ ٔظبَ رىب١ٌف  4 5

 الأٚاِش الأزبخ١خ

 زً رّبس٠ٓ خبسخ١خ -
 بس٠ٓ اٌفظًزً رّ -

ٔظبَ رىب١ٌف الأٚاِش 

 الأزبخ١خ

اٌمبء اٌّسبػشاد 

ٚرطج١ك ثؼغ الأِثٍخ 

اٌزٛػ١س١خ ٌىً  

ِٛػٛع، ٚزً 

اٌزّبس٠ٓ اٌشبٍِخ ٌىً 

 ِٛػٛع.

 اٌزم١١ُ اٌشفٛٞ

 اٌزم١١ُ اٌزسش٠شٞ

 اٌٛاخجبد اٌٛسل١خ



اِزلان اٌّؼشفخ ػٓ ٔظبَ اٌّشازً  4 6

 الأزبخ١خ

 رؼش٠ف ٔظبَ اٌّشازً الأزبخ١خ -
 بئض إٌظبَخظ -

 أٛاع اٌّشازً الأزبخ١خ -
رذفك اٌزىب١ٌف فٟ ظً ٔظبَ  -

 اٌّشازً الأزبخ١خ
 ل١ٛد ا١ِٛ١ٌخ ٚاٌزغ٠ٛبد اٌلاصِخ -

اٌمبء اٌّسبػشاد  اٌّشازًٔظبَ رىب١ٌف 

ٚرطج١ك ثؼغ الأِثٍخ 

اٌزٛػ١س١خ ٌىً  

ِٛػٛع، ٚزً 

اٌزّبس٠ٓ اٌشبٍِخ ٌىً 

 ِٛػٛع.

 اٌزم١١ُ اٌشفٛٞ

 اٌزم١١ُ اٌزسش٠شٞ

 بد اٌٛسل١خاٌٛاخج

اِزلان اٌّؼشفخ ػٓ ٔظبَ اٌّشازً  4 7

 الأزبخ١خ

ِؼبٌدبد اٌزذفك ٌٍّٛاد ٚالاخٛس  -

 ٚد ص ؽ َ ٌٍّشازً الأزبخ١خ
اززغبة رىب١ٌف الأزبج فٟ ظً  -

 ٔظبَ اٌّشازً الأزبخ١خ
 زً ِثبي -

اٌمبء اٌّسبػشاد  ٔظبَ رىب١ٌف اٌّشازً

ٚرطج١ك ثؼغ الأِثٍخ 

اٌزٛػ١س١خ ٌىً  

ِٛػٛع، ٚزً 

زّبس٠ٓ اٌشبٍِخ ٌىً اٌ

 ِٛػٛع.

 اٌزم١١ُ اٌشفٛٞ

 اٌزم١١ُ اٌزسش٠شٞ

 اٌٛاخجبد اٌٛسل١خ

اِزلان اٌّؼشفخ ػٓ ٔظبَ اٌّشازً  4 8

 الأزبخ١خ

رمبس٠ش الأغ١بة اٌىّٟ ٚالأزبج  -

 اٌّؼبدي ٌٍّشزٍخ الاٌٚٝ
رمش٠ش ِزٛعؾ رىٍفخ اٌٛزذح ِٓ  -

 الأزبج اٌّؼبدي
رمش٠ش ٍِخض اٌزىب١ٌف ٌٍّشزٍخ  -

 الاٌٚٝ

 الاٚيِزسبْ اٌشٙشٞ الا

 ِغ زً اعئٍخ الاِزسبْ

 اٌزم١١ُ اٌزسش٠شٞ 

 

اِزلان اٌّؼشفخ ػٓ ٔظبَ اٌّشازً  4 9

 اٌّؼبٌدبد ٌٍزٍف ٚاٌفبلذ الأزبخ١خ

اٌّؼبٌدبد اٌخبطخ ثأػبفخ  -

 اٌّٛاد
 Fifoزً الاِثٍخ ثطش٠مخ  -

 

 

 

 ٔظبَ رىب١ٌف اٌّشازً

 ِٚؼبٌدخ اٌزٍف

اٌمبء اٌّسبػشاد 

ٚرطج١ك ثؼغ الأِثٍخ 

اٌزٛػ١س١خ ٌىً  

ِٛػٛع، ٚزً 

اٌزّبس٠ٓ اٌشبٍِخ ٌىً 

 ِٛػٛع.

 اٌزم١١ُ اٌشفٛٞ

 اٌزم١١ُ اٌزسش٠شٞ

 اٌٛاخجبد اٌٛسل١خ

اِزلان اٌّؼشفخ ػٓ ٔظبَ اٌّشازً  4 12

 الأزبخ١خ اٌّؼبٌدبد ٌٍزٍف ٚاٌفبلذ

 Fifoزً الاِثٍخ ثطش٠مخ  -
اٌزغ١ش فٟ و١ّخ ٚٔٛػ١خ اٌٛزذاد  -

 إٌّزدخ
 ٍفاٌز –اٌفمذ  –اٌض٠بدح  -

 

ٔظبَ رىب١ٌف اٌّشازً 

 ِٚؼبٌدخ اٌزٍف

اٌمبء اٌّسبػشاد 

ٚرطج١ك ثؼغ الأِثٍخ 

اٌزٛػ١س١خ ٌىً  

ِٛػٛع، ٚزً 

اٌزّبس٠ٓ اٌشبٍِخ ٌىً 

 ِٛػٛع.

 

 اٌزم١١ُ اٌشفٛٞ

 اٌزم١١ُ اٌزسش٠شٞ

 اٌٛاخجبد اٌٛسل١خ

اِزلان اٌّؼشفخ ػٓ ٔظبَ اٌّشازً  4 11

 الأزبخ١خ اٌّؼبٌدبد ٌٍزٍف ٚاٌفبلذ

 زٜٛ اٌفسض ٌٍٛزذادرسذ٠ذ ِغ -
 اززغبة و١ّخ ٚزذاد اٌزٍف -

 زً اِثٍخ -

ٔظبَ رىب١ٌف اٌّشازً 

 ِٚؼبٌدخ اٌزٍف

اٌمبء اٌّسبػشاد 

ٚرطج١ك ثؼغ الأِثٍخ 

اٌزٛػ١س١خ ٌىً  

ِٛػٛع، ٚزً 

اٌزّبس٠ٓ اٌشبٍِخ ٌىً 

 اٌزم١١ُ اٌشفٛٞ

 اٌزم١١ُ اٌزسش٠شٞ

 اٌٛاخجبد اٌٛسل١خ



 

 ٌج١ٕخ اٌزسز١خا911

للاستاذ المساعد صلاح مهدي  2كتاب محاسبة التكالٌف  - ـ اٌىزت اٌّمشسح اٌّطٍٛثخ1

 2222الحدٌثً الطبعة السادسة 

كتاب محاسبة التكالٌف للاستاذ الدكتور نصٌف جاسم الجبوري  -

والاستاذ المساعد الدكتور عبد خلف الجنابً الطبعة الحادي عشر 

2222 

 Cost Accounting Horngren 17th edition - )اٌّظبدس(ـ اٌّشاخغ اٌشئ١غ١خ 2

- Cost Accounting Hilton 

 اٌّمبلاد اٌظبدسح ػٓ خٙبد اوبد١ّ٠خ ١ِٕٙٚخ .لاٌىزش١ٔٚخ، ِٛالغ الأزش١ٔذـ اٌّشاخغ ا 3

 

 

 

 ِٛػٛع.

ازً اِزلان اٌّؼشفخ ػٓ ٔظبَ اٌّش 4 12

 الأزبخ١خ اٌّؼبٌدبد ٌٍزٍف ٚاٌفبلذ

 رسذ٠ذ ِغزٜٛ اٌفسض ٌٍٛزذاد -
 اززغبة و١ّخ ٚزذاد اٌزٍف -

 زً اِثٍخ -

ٔظبَ رىب١ٌف اٌّشازً 

 ِٚؼبٌدخ اٌزٍف

اٌمبء اٌّسبػشاد 

ٚرطج١ك ثؼغ الأِثٍخ 

اٌزٛػ١س١خ ٌىً  

ِٛػٛع، ٚزً 

اٌزّبس٠ٓ اٌشبٍِخ ٌىً 

 ِٛػٛع.

 اٌزم١١ُ اٌشفٛٞ

 اٌزم١١ُ اٌزسش٠شٞ

 خجبد اٌٛسل١خاٌٛا

ؽشق رسذ٠ذ ٚرد١ّغ اٌزىب١ٌف  4 13

 )اٌمٛائُ( اٌطش٠مخ اٌى١ٍخ

رؼش٠ف ثطشق رسذ٠ذ ٚرد١ّغ  -

 اٌزىب١ٌف
 ؽش٠مخ اٌزىب١ٌف اٌى١ٍخ -
 ؽش٠مخ اٌزىب١ٌف الاخّب١ٌخ -

 زً ِثبي -

اٌمبء اٌّسبػشاد  لٛائُ اٌزىب١ٌف

ٚرطج١ك ثؼغ الأِثٍخ 

اٌزٛػ١س١خ ٌىً  

ِٛػٛع، ٚزً 

اٌزّبس٠ٓ اٌشبٍِخ ٌىً 

 ٛػٛع.ِ

 اٌزم١١ُ اٌشفٛٞ

 اٌزم١١ُ اٌزسش٠شٞ

 اٌٛاخجبد اٌٛسل١خ

ؽشق رسذ٠ذ ٚرد١ّغ اٌزىب١ٌف  4 14

اٌّزغ١شح ٚاٌطشق )اٌمٛائُ( اٌطش٠مخ 

 الاخشٜ

 ؽش٠مخ اٌزىب١ٌف اٌّّزظخ -
 ؽش٠مخ اٌزىب١ٌف اٌّزغ١شح -

 زً اِثٍخ -

اٌمبء اٌّسبػشاد  لٛائُ اٌزىب١ٌف

ٚرطج١ك ثؼغ الأِثٍخ 

اٌزٛػ١س١خ ٌىً  

ٚزً ِٛػٛع، 

اٌزّبس٠ٓ اٌشبٍِخ ٌىً 

 ِٛػٛع.

 اٌزم١١ُ اٌشفٛٞ

 اٌزم١١ُ اٌزسش٠شٞ

 اٌٛاخجبد اٌٛسل١خ

زٍٛي رّبس٠ٓ ػٓ ؽشق رسذ٠ذ  4 15

 اٌزىب١ٌف

الاِزسبْ اٌشٙشٞ اٌثبٟٔ 

 ِغ زً اعئٍخ الاِزسبْ

 اٌزم١١ُ اٌزسش٠شٞ 



 نموذج وصف الممرر

 

 وصف الممرر

تتكون مادة المحاسبة الضرٌبٌة وحسب مفردات اللجنة المطاعٌة من ثلاثةعشر فصل رئٌس ,تهدف الى تعرٌف 

بٌة بشكل مفصل كتعلم مفهوم المحاسبة الضرٌبٌة والتحاسب الضرٌبً الطالب بأساسٌات المحاسبة الضرٌ

ونطاق سرٌان الضرٌبة .....الخ من الاهداف وذلن تلبٌة لمتطلبات سوق العمل وكً ٌتمكن الطالب من حل 

 جمٌع المشاكل المحاسبٌة التً لد تمف حاجزاً امامه.

 

 

 الادارة والالتصادكلٌة  المؤسسة التعلٌمٌة .1

 لسم المحاسبة / المركز مسم العلمً ال .2

 م مض1328محاسبة ضرٌبٌة  اسم / رمز الممرر .3

 أ.م. هٌثم صاحب سعٌد اسم التدرٌسً .4

 حضوري أشكال الحضور المتاحة .5

 الفصل الاول / المرحلة الثالثة الفصل / السنة .6

 ساعه 45 عدد الساعات الدراسٌة )الكلً( .7

 1/9/4202 لوصفتارٌخ إعداد هذا ا .8

 أهداف الممرر .9

تعرٌف الطالب بالأطار الفكري للمحاسبة الضرٌبٌة ولواعدها واساسها المانونً وانواعها والهٌكل الضرٌبً  -1
 فً العراق وتمسٌم الضرائب حسب سعرها ونوعها .

لمفروضة على المفاهٌم المختلفة للدخل ومفهوم الدخل الضرٌبً فً التشرٌع العرالً ومصادر الدخل ا -2
 الضرٌبة فً العراق

 نطاق سرٌان الضرٌبة وسنوٌة الضرٌبة والسماحات والاعفاءات. -3

 طرق تمدٌر الدخل الخاضع للضرٌبة والنفمات الواجبة الخصم. -4

 طرق تنزٌل الخسائر وكٌفٌة معالجتها ضرٌبٌا. -5

 اجراءات الفحص الضرٌبً والضرائب على الرواتب. -6

 وطرائك التعلٌم والتعلم والتمٌٌم مخرجات الممرر  -9

 الأهداف المعرفٌة -أ

 التعرف على مفاهٌم المحاسبة الضرٌبٌة. -1أ

 معرفة خصائص المحاسبة الضرٌبٌة . -2أ

 معرفة مشاكل المحاسبة الضرٌبٌة , وكٌفٌة التعامل معها. -3أ

 .معرفة أهداف المحاسبة الضرٌبٌة, وأدواتها وكٌفٌة تحمٌك هذه الأهداف -4أ

 بالدخل والممتلكات المتعلمة ببنود  معرفة المعالجات الضرٌبٌة -5أ

 الأهداف المهاراتٌة الخاصة بالممرر.  -ب 

 مهارة التحلٌل - 1ب

 مهارة الربط -2ب

 التشوٌك والمتابعة -3ب

 مهارة التمٌٌم والنمد -4ب

 طرائك التعلٌم والتعلم

 طرٌمة الماء المحاضرات-1

 الواجباتاسلوب المنالشات و -2



 العصف الذهنً -3

 الامثلة والحالات العلمٌة المشتمة من الوالع العملً  -4

 طرائك التمٌٌم

 الامتحانات بمختلف أنواعها-1

 أسئلة تحصٌلٌة وتموٌمٌة أثناء المحاضرة  -2

 التغذٌة العكسٌة-3

 الامتحانات المفاجئة طرٌمة -4

 تمٌٌم الواجبات المنزلٌة -5

 انٌة والمٌمٌةالأهداف الوجد -ج

على التحلٌل وحساب ومعالجة  تطوٌر وتعزٌز مهارة التفكٌر للطلبة لٌكونوا لادرٌن-1ج
 المالٌة محاسبٌا.          ا                         المعاملات

 المدرة على تطبٌك المعرفة المكتسبة على المعاملات الٌومٌة. -2ج

 

 طرائك التعلٌم والتعلم

 كل موضوع ٌتم طرحه فً المحاضرة السابمة منالشة الطلبة حول .1

 منالشات وحوارات جماعة وفردٌة حول الاشكالٌات التً تصاحب المادة المطروحة -2

 المهارات العامة والتأهٌلٌة المنمولة ) المهارات الأخرى المتعلمة بمابلٌة التوظٌف والتطور الشخصً (. -د 

 التواصل اللفظً - 1د

 ةالاختبارات الشفهٌ -2د

 التحلٌل والتحمك -3د

 التواصل الكتابً -4د

 التخطٌط والتنظٌم -5د

 

 ث١ٕخ اٌّمشس .10

ِخشخبد اٌزؼٍُ  اٌغبػبد الأعجٛع

 اٌّطٍٛثخ

 ؽش٠مخ اٌزم١١ُ ؽش٠مخ اٌزؼ١ٍُ اعُ اٌٛزذح / أٚ اٌّٛػٛع

ِفَٙٛ اٌؼش٠جخ ٚا٘ذافٙب   3 1

ٚلٛاػذ٘ب ٚاعبعٙب اٌمبٟٔٛٔ 

 ٚأٛاػٙب

ؽش٠مخ اٌمبء  - 1

 سبػشاداٌّ

 اٌّدب١ِغ اٌطلاث١خ – 2

 اٌزغز٠خ اٌشاخؼخ – 1

اٌزؼج١ش ػٓ  – 2

 اٌزاد

اٌزٙشة اٌؼش٠جٟ ٚاعجبثٗ   3 2

ٚؽشق اٌّؼبٌدخ ٚالاصدٚاج 

 اٌؼش٠جٟ ٚؽشق اٌّؼبٌدخ

ؽش٠مخ اٌمبء  - 1

 اٌّسبػشاد

 اٌسٍمبد إٌمبش١خ – 2

 اٌزغز٠خ اٌشاخؼخ – 1

اٌزؼج١ش ػٓ  – 2

 اٌزاد

ؼش٠ج١خ ِفَٙٛ اٌّسبعجخ اٌ  3 3

 ِٚمِٛبد إٌظبَ اٌؼش٠جٟ

ؽش٠مخ اٌمبء  - 1

 اٌّسبػشاد

 اٌّدب١ِغ اٌطلاث١خ – 2

 اٌزغز٠خ اٌشاخؼخ – 1

الاِزسبٔبد  – 2

 اٌّفبخئخ

اٌّفب١ُ٘ اٌّخزٍفخ ٌٍذخً   3 4

 ِٚفَٙٛ اٌذخً اٌؼش٠جٟ

ؽش٠مخ اٌمبء  - 1

 اٌّسبػشاد

 اٌّدب١ِغ اٌطلاث١خ – 2

 اٌؼظف اٌزٕٟ٘ – 3

 خاٌزغز٠خ اٌشاخؼ – 1

اٌزؼج١ش ػٓ  – 2

 اٌزاد

اٌذخً اٌؼش٠جٟ فٟ اٌزشش٠غ   3 5

 اٌؼشالٟ

ؽش٠مخ اٌمبء  - 1

 اٌّسبػشاد

 اٌزغز٠خ اٌشاخؼخ – 1

الاِزسبٔبد  – 2



 اٌّفبخئخ اٌّدب١ِغ اٌطلاث١خ – 2

ٔطبق عش٠بْ اٌؼش٠جخ   3 6

 ٚع٠ٕٛخ اٌؼش٠جخ

ؽش٠مخ اٌمبء  - 1

 اٌّسبػشاد

 اٌّدب١ِغ اٌطلاث١خ – 2

 شاخؼخاٌزغز٠خ اٌ – 1

الاِزسبٔبد  – 2

 اٌّفبخئخ

ؽش٠مخ اٌمبء  - 1 اٌغّبزبد ٚالاػفبءاد  3 7

 اٌّسبػشاد

 اٌّدب١ِغ اٌطلاث١خ – 2

 اٌؼظف اٌزٕٟ٘ – 3

 اٌزغز٠خ اٌشاخؼخ – 1

اٌزؼج١ش ػٓ  – 2

 اٌزاد

ؽشق رمذ٠ش اٌذخً اٌخبػغ   3 8

ٌٍؼش٠جخ ٚاٌٛالؼخ إٌّشأح 

 ٌٍؼش٠جخ

ؽش٠مخ اٌمبء  - 1

 اٌّسبػشاد

 ّدب١ِغ اٌطلاث١خاٌ – 2

 اٌؼظف اٌزٕٟ٘ – 3

 اٌزغز٠خ اٌشاخؼخ – 1

اٌزؼج١ش ػٓ  – 2

 اٌزاد

إٌفمبد اٌٛاخجخ اٌخظُ   3 9

 ٚاٌخغبئش ٚو١ف١خ رٕض٠ٍٙب

ؽش٠مخ اٌمبء  - 1

 اٌّسبػشاد

 اٌّدب١ِغ اٌطلاث١خ – 2

 اٌزغز٠خ اٌشاخؼخ – 1

الاِزسبٔبد  – 2

 اٌّفبخئخ

ش٠مخ اٌمبء ؽ - 1 اٌّؼبٌدخ اٌؼش٠ج١خ ٌٍخغبئش  3 10

 اٌّسبػشاد

 اٌّدب١ِغ اٌطلاث١خ – 2

 اٌزغز٠خ اٌشاخؼخ – 1

الاِزسبٔبد  – 2

 اٌّفبخئخ

ؽش٠مخ اٌمبء  - 1 ػش٠جخ اٌؼمبس  3 11

 اٌّسبػشاد

 اٌّدب١ِغ اٌطلاث١خ – 2

 اٌؼظف اٌزٕٟ٘ – 3

 اٌزغز٠خ اٌشاخؼخ – 1

اٌزؼج١ش ػٓ  – 2

 اٌزاد

ء ؽش٠مخ اٌمب - 1 اخشاءاد اٌفسض اٌؼش٠جٟ  3 12

 اٌّسبػشاد

 اٌّدب١ِغ اٌطلاث١خ – 2

 اٌؼظف اٌزٕٟ٘ – 3

 اٌزغز٠خ اٌشاخؼخ – 1

اٌزؼج١ش ػٓ  – 2

 اٌزاد

ؽش٠مخ اٌمبء  - 1 اٌؼش٠جخ ػٍٝ اٌؼشطبد  3 13

 اٌّسبػشاد

 اٌّدب١ِغ اٌطلاث١خ – 2

 اٌؼظف اٌزٕٟ٘ – 3

 اٌزغز٠خ اٌشاخؼخ – 1

اٌزؼج١ش ػٓ  – 2

 اٌزاد

ؽش٠مخ اٌمبء  - 1 اخشاءاد اٌفسض اٌؼش٠جٟ  3 14

 اٌّسبػشاد

 اٌّدب١ِغ اٌطلاث١خ – 2

 اٌزغز٠خ اٌشاخؼخ – 1

الاِزسبٔبد  – 2

 اٌّفبخئخ

ؽش٠مخ اٌمبء  - 1 اٌؼش٠جخ ػٍٝ اٌشٚارت  3 15

 اٌّسبػشاد

 اٌّدب١ِغ اٌطلاث١خ – 2

 اٌزغز٠خ اٌشاخؼخ – 1

الاِزسبٔبد  – 2

 اٌّفبخئخ

 

 



 البنٌة التحتٌة .11

 المحاضرات الٌومٌة ةـ الكتب الممررة المطلوب1

  ـ المراجع الرئٌسٌة )المصادر(2

اـ الكتب والمراجع التً ٌوصى 

) المجلات العلمٌة , التمارٌر                 بها

 ...., ) 

 المجلات العلمٌة فً اختصاص المحاسبة المالٌة والضرٌبة

ب ـ المراجع الالكترونٌة, موالع الانترنٌت 

.... 

 صلة بالمحاسبة الضرٌبٌةجمٌع الموالع ذات ال

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 الممرر وصف نموذج

 

 اٌّمشس اعُ 1.

 1 اٌّٛزذ اٌّسبعجٟ إٌظبَ

 اٌّمشس سِض-2

 1َ ٔع1327

 اٌغٕخ / اٌفظً 3.

 2024/2025 / الأٚي اٌفظً

 اٌٛطف ٘زا ئػذاد ربس٠خ 4.

2024 /12 / 23 

 اٌّزبزخ اٌسؼٛس أشىبي 5.

 اٌذساع١خ اٌمبػخ

 )اٌىٍٟ( اٌٛزذاد ػذد )/اٌىٍٟ( اٌذساع١خ اٌغبػبد ػذد 6.
45 

 )٠زوش اعُ ِٓ اوثش ارا ( اٌذساعٟ اٌّمشس ِغإٚي اعُ 7.

 َ. اشٛاق ؽبٌت

 اٌّمشس ا٘ذاف 8.

 والزؼرف الوىحذ الوحبسجي النظبم هبدح ثوفرداد الإلوبم

 ثبلوىضىع الؼلالخ راد والزؼليوبد المىانين

 ارسيخ الذ الوبدح اهذاف

 ٚاٌزؼٍُ اٌزؼ١ٍُ اعزشار١د١بد 9.

 لبػخ داخً ؽشزٙب اٌزٟ اٌزغبؤلاد ِٓ اٌؼذ٠ذ ػٍٝ ثبلاخبثخ اٌطٍجخ ٚرٛخ١ٗ الأعجٛػ١خ اٌّسبػشاد خلاي ِٓ

 اٌطٍجخ ِدّٛػخ ِغ ٌٍّٕبلشخ ؽشزٙب خلايٚرم١١ّٙب  اٌّٛزذ اٌّسبعجٟ ثبٌٕظبَ ٚاٌخبطخ ِخزبسح ٌّٛاػ١غ اٌذسط

 ثخالأخب و١ف١خ ِؼشفخ ٌُٙ ١ٌزغٕٝ

 .اٌّٛزذ اٌّسبعجٟ إٌظبَ ثّبدح ٚاٌخبطخ اٌّطشٚزخ ثبٌّٛاػ١غ ٚالإٌّبَ اٌزغبؤلاد ػٍٝ

 ارريجيخ الاسذ

 انًمشس تٍُح 10.

 الأسبوع الساعات المطلوبة التعلم مخرجات الموضوع او الوحدة اسم التعلم طرٌمة التمٌٌم طرٌمة

 

 

 الايرحاَاخ

 

 

 انًحاضشاخ

نهُظاو  انًفاهًًٍ الاطاس

 \انًفاهٍى انًىحذ ًحاصثًان

 َطاق \الاصاصٍح انضًاخ

 انذنٍم ششح \انرطثٍك

 

 

 1انًىحذ انًحاصثً انُظاو

3  

 

 الأول

 الايرحاَاخ
 انًفاهًًٍ الأطاس انًحاضشاخ

 انصاترح نهًىجىداخ

 3 1انًىحذ انًحاصثً انُظاو
 انصاًَ

 

 

 الايرحاَاخ

 عهى انحصىل طشق انًحاضشاخ

 انششاء\ انصاترح انًىجىداخ

 انذفعاخ وتًىجة انُمذي

 انًمذيح

  3 1انًىحذ انًحاصثً انُظاو

 

 انصانس



 

 

 الايرحاَاخ

عهى  انحصىل طشق انًحاضشاخ

 عٍ انصاترح انًىجىداخ

 انهذاٌا \راذها انششكح طشٌك

 والاصرثذال وانرثشعاخ

 انشاتع 3 1انًىحذ انًحاصثً انُظاو

 

 الايرحاَاخ

عهى  انحصىل طشق انًحاضشاخ

 عٍ انصاترح انًىجىداخ

 انًضرُذٌح الاعرًاداخ طشٌك

 3 1انًىحذ انًحاصثً انُظاو
 

 انخايش

 

 الايرحاَاخ

عهى  انحصىل طشق انًحاضشاخ

 عٍ انصاترح انًىجىداخ

 انًماولاخ طشٌك

 3 1انًىحذ انًحاصثً انُظاو
 

 انضادس

 

 الايرحاَاخ

عهى  انحصىل طشق انًحاضشاخ

 عٍ انصاترح انًىجىداخ

 انًماولاخ طشٌك

 3 1انًىحذ انًحاصثً ظاوانُ
 

 انضاتع

---- 
 خلال الاول انطلاب اخرثاس ----

 الاول انذساصً انفصم

 انصايٍ 3 1انًىحذ انًحاصثً انُظاو

 

 الايرحاَاخ

 انًحاضشاخ
 انششاء\نهًخزوٌ  انمٍذٌح انًعانجاخ

 انُمذي

 3 1انًىحذ انًحاصثً انُظاو
 

 انراصع

 

 الايرحاَاخ

 انًحاضشاخ
 انششاء \نهًخزوٌ ٌحانمٍذ انًعانجاخ

 انُمذي

  3 1انًىحذ انًحاصثً انُظاو

 انعاشش

 



 

 الايرحاَاخ

 تًىجةنهًخزوٌ  انمٍذٌح انًعانجاخ انًحاضشاخ

 الاعرًاداخ

 انًضرُذٌح

انًىح
 1د

 3 انُظاو انًحاصثً
انحادي 

 عشش

 

 الايرحاَاخ

 تًىجةنهًخزوٌ  انمٍذٌح انًعانجاخ انًحاضشاخ

 الاعرًاداخ

 انًضرُذٌح

انًىح
 1د

 انصاًَ 3 انُظاو انًحاصثً

 عشش

 الايرحاَاخ
 نًخزوٌ انمٍذٌح انًعانجح انًحاضشاخ

 وانًضرههكاخ انًخهفاخ

انًىح
 1د

 انصانس 3 انُظاو انًحاصثً

 عشش

 

 

 الايرحاَاخ

 الاَراض نًخزوٌ انمٍذٌح انًعانجاخ انًحاضشاخ

 وانثضائع انرُفٍزذحد  واعًال انراو

 انثٍع تغشض

انًىح
 1د

  3 نُظاوا انًحاصثً

 انشاتع

 عشش

---- 
 خلال انصاًَ انطلاب اخرثاس ----

 الاول انذساصً انفصم

انًىح
 1د

 انخايش 3 انُظاو انًحاصثً

 عشش

 انًمشس ذمٍٍى 11.

 اٌخ .... ٌزمبس٠شٚا ٚاٌزسش٠ش٠خٚاٌشٙش٠خ  ٚاٌشف٠ٛخ ا١ِٛ١ٌخ ٚالاِزسبٔبد ا١ٌِٟٛ اٌزسؼ١ش ِثً اٌطبٌت ثٙب اٌّىٍف اٌّٙبَ ٚفك ػٍٝ 100 ِٓ اٌذسخخ رٛص٠غ

 وانرذسٌش انرعهى يصادس 12.

 ) وجذخ أٌ انًُهجٍح ( انًطهىتح انًمشسج انكرة اٌّب١ٌخ اٌشلبثخ د٠ٛاْ / اٌّٛزذ اٌّسبعجٟ إٌظبَ

 اٌؼلالخ ثّٛاػ١غ راد ٚالاؽبس٠ر ٚاٌشعبئً اٌجسٛس

 . اٌّٛزذ اٌّسبعجٟ إٌظبَ
 )انًصادس ( انشئٍضح انًشاجع

 الاوبد١ّ٠خ اٌّدلاد ٛلغِ فٟ إٌّشٛسح اٌجسٛس

ٌلاٚساق اٌؼشاق  عٛق ِٛلغ فٟ إٌّشٛسح اٌّب١ٌخ ٚاٌمٛائُ , اٌؼشال١خ

 .اٌّب١ٌخ اٌّؼذح ٚفك إٌظبَ اٌّسبعجٟ اٌّٛزذ

 انعهًٍح، انًجلاخ( تها ٌىصى انرً انضاَذج وانًشاجع انكرة

 ) ....انرماسٌش

 الاَرشٍَد يىالع ، الإنكرشوٍَح اجعانًش .الارسبدٞ اٌّب١ٌخ اٌشلبثخ ٌذ٠ٛاْ الاٌىزشٟٚٔ اٌّٛلغ

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 نموذج وصف الممرر

 اعُ اٌّمشس : ....رس١ًٍ اٌمٛائُ اٌّب١ٌٗ ثبٌٍغٗ الأى١ٍض٠ٗ.1 

 لغُ اٌّسبعجٗ

 .......ACTG303 سِض اٌّمشس : ........... .2

 

 وٛسعبد / اٌىٛسط الاٚي –اٌفظً / اٌغٕخ  .3

2023- 2024 

 رأس٠خ اػذاد اٌٛطف .4

 2024/    06/  13ي  اٌىٛسط الاٚ

 اشىبي اٌسؼٛس اٌّزبزخ .5

 زؼٛسٞ

 ػذد اٌغبػبد اٌذساع١خ ) اٌىٍٟ ( / ػذد اٌٛزذاد /  )اٌىٍٟ( .6

 اعجٛع 15ػذد اٌغبػبد اعجٛػ١ب * 

 عبػخ 4=  15* 3

 

 اعُ ِغإٚي اٌّمشس .7

 د.ص٘شٖ اٌؼبِشٞ ٚد.ػّبد وٕذٚسٞ

 ا٘ذاف اٌّمشس .8

ً اٌّبٌٟ ِّٚٙخ اٌزس١ًٍ _ اوزغبة اٌطٍجخ ثطج١ؼخ ٚظ١فخ اٌزس1١ٍ. 

 ِٓ إٌبز١خ الاوبد١ّ٠خ ٚا١ٌّٕٙخ.

 _ فُٙ ؽج١ؼخ ػًّ إٌغت اٌّب١ٌخ ٚاٌزس١ًٍ اٌؼبِٛدٞ ٚالافمٟ.2

_ رض٠ٚذُ٘ ثّؼٍِٛبد رخض اٌجشاِح ٚاٌٍّفبد اٌخبطخ ثبٌزس١ًٍ 3

 اٌّبٌٟ.

 _ ر١ّٕخ اٌٛػٟ ٌذ٠ُٙ ف١ّب ٠زؼٍك ثبٌزس١ًٍ اٌّبٌٟ ٚا١ّ٘زٗ.4

 

 اٌزؼ١ٍُاعزشار١د١خ اٌزؼٍُ ٚ .9

اػزّبد اعٍٛة اٌمبء اٌّسبػشاد ٚسثؾ وً ِٛػٛع  _

 .ثأِثٍٗ ِٓ ٚالغ زبي ػًّ فٟ اٌٛازذاد اٌسى١ِٛخ ٚالا١ٍ٘خ

_ ئػطبءُ٘ ثؼغ اٌزّبس٠ٓ اٌؼ١ٍّخ اٌجغ١طخ ٚاٌزٟ 2

٠دشٞ ِٓ لجً اٌطٍجخ ٚزٍٙب اثٕبء اٌّسبػشح ٚثّشبسوخ وبفخ 

 فبػً.اٌطٍجخ فٟ اٌشؼجخ ِغ الاعزبر لإػطبء اٌّبدح ِٓ اٌز

 

 ث١ٕخ اٌّمشس .10

الاعجٛ

 ع

 ؽش٠مخ اٌزؼ١ٍُ ؽش٠مخ اٌزؼٍُ اعُ اٌٛزذح اٚ اٌّٛػٛع ِخشخبد اٌزؼٍُ اٌّطٍٛثخ اٌغبػبد

1 ....  Overview of financial 

statement Analysis: 

Introduction to financial 

Analysis- Types of financial 

Analysis – components of - 

financial 

Analysis. 

financial statement – Basis of 

Analysis : Business Activities 

- financial 

statement Reflect Business 

Activities – Additional 

information 

  ٔظشٞ

 

 

 

 

 

الاِزسبٔبد ا١ِٛ١ٌخ 

ٚالاعجٛػ١خ 

ٚاٌشٙش٠خ ٚاِزسبْ 

 ٔٙب٠خ اٌفظً

2   Financial statement Analysis 

Preview : Analysis Tools – 

Valuation 

 



Models Analysis in an 

efficient Market. 

Financial Reporting and 

Analysis : Reporting 

Environment – statutory 

financial Reports 

Factors Affecting statutory 

financial Reports 

3     

4   Cash Flow Analysis : 

statement of Cash Flow – 

Relevance of Cash 

 

5   Analyzing Operating 

Activities 

Analyzing Investing 

Activities 

Analyzing financial Activities 

 

6   Common –– size Analysis: 

Horizontal Common – size 

Analysis 

Vertical Common – size 

Analysis 

 

7    

Exam 1 

 

8    

financial ratio Analysis 

liquidity Ratio  contents 

Activity Ratio.... 

 

9   Profitability Ratio....  

10   Solvency Ratio....  

11   Leverage Ratio....  

12   Evaluation Project.....  

13   financial failure Predict.....  

14   Policies Investment....  

15   .... Exam 2  

 

 دسخخ وبلارٟ : 40رم١١ُ اٌّمشس : رٛصع  .11

 دسخخ 25ِٓ  2اِزسبْ شٙشٞ ػذد 

 دسخبد ِشبسوبد ٚزؼٛس 10

 

 

 ِظبدس اٌزؼٍُ ٚاٌزذس٠ظ .12
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English1. 

 

 

2- Financial Analysis by Dr. Mohammed Al-
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 الممرر وصف نموذج

 

  يانٍح يُشاخ صثحيحا : اٌّمشس اعُ

 

  اٌّمشس سِض

 َ شب1330

  -2024 الاٚي اٌىٛسط : اٌغٕخ / اٌفظً

 

  2024/10/1 :اٌٛطف ٘زا ئػذاد ربس٠خ

 

  : اٌّزبزخ اٌسؼٛس أشىبي

 حضورية

  ˝اعجٛػ١ب عبػبد 2 : )اٌىٍٟ( اٌٛزذاد ػذد )/اٌىٍٟ( اٌذساع١خ اٌغبػبد ػذد
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  )يذكر اسم من اكثر ااذ ( الدراسي المقرر مسؤول اسم

 

  انًمشس اهذاف

 ارسٌة الد المادة اهداف . التجارٌة بالمصارف المتعلمة المحاسبٌة للمعالجات وتطبٌمٌا   نظرٌا   الطلاب فهم تعمٌك 

 الوالع أرض من التجارٌة المصارف نشاط شرح  

 وانرعهى انرعهٍى اصرشاذٍجٍاخ .

 ارتٌجٌة الاست 

 انًمشس تٍُح

 الأسبوع الساعات المطلوبة التعلم مخرجات الموضوع او الوحدة اسم التعلم طرٌمة التمٌٌم مةطرٌ

 1 3 التدلٌك مفهوم لتطور تارٌخً مدخل الوصرفي النشبط طجيؼخ هحبضراد اهزحبنبد

 النمذيخلسن الخسينخ ــ الاوراق  هحبضراد اهزحبنبد

 الوحليخ

 

 بالتدلٌك ماٌتعلك
3 2 

  اهزحبنبد

 دهحبضرا

 النمذيخلسن الخسينخ ــ الاوراق 

 الاجنجيخ

 

 بالمدلك ٌتعلك ما
3  

3 

  اهزحبنبد

 هحبضراد

 النمذيخلسن الخسينخ ــ الاوراق 

 الاجنجيخ

 

 كمهنة التدلٌك
3  

4 



 5 3 امتحان الجبريخ الحسبثبد هحبضراد اهزحبنبد

 6 3 والغش الاخطاء مع التعامل الثبثزخ الىدائغ هحبضراد اهزحبنبد

الوصرفيخ  الحىالاد هحبضراد زحبنبداه

 الذاخليخ

 

 التدلٌك عملٌة مستلزمات
3 7 

الوصرفيخ  الحىالاد هحبضراد اهزحبنبد

 الخبرجيخ

 8 3 التدلٌك برنامج

الوصرفيخ  الحىالاد هحبضراد اهزحبنبد

 الخبرجيخ

 9 3 الداخلٌة الرلابة

  الصبدرحالوسزنذيخ  الاػزوبداد هحبضراد اهزحبنبد

 المحاسبٌة الرلابة
3 10 

   هحبضراد اهزحبنبد

 امتحان
3 11 

  انىاسدج انًضرُذٌح الاعرًاداخ هحبضراد اهزحبنبد

 الداخلً الضبط
3 1\ 

 13 3 الداخلً التدلٌك انىاسدج انًضرُذٌح الاعرًاداخ هحبضراد اهزحبنبد

  انىاسدج انًضرُذٌح الاعرًاداخ محاضرات امتحانات

 دلٌكالت فً وعٌنات الاثبات ادلة
3 14 

 

 15 3 الفصل نهاٌة امتحان لبل لما تحرٌري امتحان الطالب لبل من استٌعابه ماتم ال للوصول هحبضراد اهزحبنبد

 انًمشس ذمٍٍى 291.

 زمبس٠شٚاٌ ٚاٌزسش٠ش٠خٚاٌشٙش٠خ  ٚاٌشف٠ٛخ ا١ِٛ١ٌخ ٚالاِزسبٔبد ا١ٌِٟٛ اٌزسؼ١ش ِثً اٌطبٌت ثٙب اٌّىٍف اٌّٙبَ ٚفك ػٍٝ 100 ِٓ اٌذسخخ رٛص٠غ

اٌزسؼ١ش ٚاٌّشبسوبد  .دسخبد 10دسخخ ٚثٛالغ ثلاس اِزسبٔبد خلاي اٌىٛسط ٌٚىً اِزسبْ  30دسخخ الاِزسبْ اٌزسش٠شٞ 

 دسخبد 10 اٌىٛسط خلاي الاخشٜ ٚإٌّبلشبد ٚاٌزى١ٍفبد

 دسخخ 60 إٌٙبئٟ الاِزسبْ دسخبد

 وانرذسٌش انرعهى يصادس 292.

 ) وجذخ أٌ انًُهجٍح ( انًطهىتح انًمشسج انكرة 

 )انًصادس ( انشئٍضح انًشاجع الغبان ثائر .د المتخصصة المحاسبة

 تها  ٌىصى  انرً  انضاَذج  وانًشاجع  انكرة 

 ) ....انرماسٌش انعهًٍح، انًجلاخ(

 الاَرشٍَد يىالع ، الإنكرشوٍَح انًشاجع 



  

 نوىرج رىصيف الومرراد

 :ٌّمشساعُ ا .１
 محاسبة كلفة

 :ٌّمشساسِض  .２
ACTG206 

 :اٌغٕخاٌفظً اٌذساعٟ /  .３
2924-2925 

 اٌٛطف ربس٠خ اٌزسؼ١ش: .４
13/10/2024 

 : ّٔبرج اٌسؼٛس اٌّزبزخ .５

 ٞزؼٛس

 ػذد اٌغبػبد اٌّؼزّذح )الإخّبٌٟ( / ػذد اٌٛزذاد )الإخّبٌٟ( .６

 فٟ الأعجٛع 15ػذد اٌغبػبد فٟ الأعجٛع * 
 عبػخ 69=  15*  4

 إذا كان هنان أكثر من اسم واحد( اذكر الكل,)اسم مسؤول الممرر الدراسً  .７
 أ.د شبوش ػجذ اٌىش٠ُ ٘بدٞالاعُ: 

 الاعُ: أ.َ.د ػجذ اٌشػب ٌط١ف خبعُ

 ثبِش وبظُ ػجذ اٌشػب الاعُ: أ.َ.د
 thamer_kadhim@uomustansiriyah.edu.iqاٌجش٠ذ الإٌىزشٟٚٔ: 

 المقررأهداف  .８
 مقررأهداف ال

 .اٌزؼش٠ف ثّسبعجخ اٌزىب١ٌف ٚا٘ذافٙب
اٌؼلالخ ث١ٓ ِسبعجخ اٌزىب١ٌف ٚاٌّسبعجخ رٛػ١ر 

 اٌّب١ٌخ ٚاٌّسبعجخ الاداس٠خ.

 ِؼشفخ اٌزج٠ٛجبد اٌّخزٍفخ ٌؼٕبطش اٌزىب١ٌف.

و١ف١خ اٌشلبثخ ٚاٌّسبعجخ ػٍٝ ػٕبطش رىب١ٌف اٌّٛاد 

 ٚالاخٛس
 

 ..... 
 ..... 
 ..... 

 استراتيجيات التعميم والتعمم .９
  إستراتيجية

 اعزشار١د١خ اٌزؼٍُ ٚاٌزؼ١ٍُ - 1
 . رخط١ؾ اٌّفَٙٛ اٌزؼبٟٚٔ لاعزشار١د١خ اٌزؼ١ٍُ.2

 . رذس٠ظ اعزشار١د١خ اٌؼظف اٌزٕٟ٘.3
 . عٍغٍخ ِلازظبد اعزشار١د١خ اٌزؼ4ُ١ٍ

 المقررهيكل  .１０
 طريقة التقييم طريقة التعلم اسم الوحدة أو الموضوع مخرجات التعلم المطلوبة الساعات أسبوع



  

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 
19 
11 
12 
13 
14 
15 

اٌزؼشف ػٍٝ ا١ّ٘خ  4

ِسبعجخ اٌزىب١ٌف 

فٟ ِدبي اٌزخط١ؾ 

ٚاٌشلبثخ ٚارخبر 

 اٌمشاساد .

 

اٌزؼشف ػٍٝ اٚخٗ 

اٌزشبثٗ ٚالاخزلاف 

ث١ٓ ِسبعجخ 

اٌزىب١ٌف 

 ٚاٌّسبعجخ اٌّب١ٌخ

 

اٌزؼشف ػٍٝ 

ػٕبطش اٌزىب١ٌف 

ٚاٌّشبوً 

اٌّسبعج١خ اٌخبطخ 

 ثىً ِٕٙب.

٠ٙذف اٌّمشس اٌٝ 

اٌزؼش٠ف ثّسبعجخ 

ٛس٘ب اٌزىب١ٌف ٚرط

اٌزبس٠خٟ ، ٚػلالخ 

ِسبعجخ اٌزىب١ٌف 

ثفشٚع اٌّسبعجخ 

الاخشٜ ٚػٍٝ ٚخٗ 

اٌخظٛص اٌّسبعجخ 

اٌّب١ٌخ ٚاٌّسبعجخ 

الاداس٠خ ، ٚوزٌه 

اٌز١١ّض ث١ٓ ِفَٙٛ 

اٌىٍفخ ِٚفَٙٛ 

اٌّظشٚف ٚاٌخغبسح ، 

فؼلا ػٓ اٌزؼشف ػٍٝ 

رج٠ٛجبد ػٕبطش 

اٌزىب١ٌف ٚو١ف١خ اٌشلبثخ 

ٚاٌّسبعجخ ػٍٝ 

 ٚاٌؼًّػٕبطش اٌّٛاد 

   

 تقييم المقرر .１１
 زغت اٌّٙبَ اٌّٛوٍخ ٌٍطبٌت ِثً اٌزسؼ١ش ا١ٌِٟٛ ، الاِزسبٔبد اٌشف٠ٛخ ا١ِٛ١ٌخ أٚ اٌشٙش٠خ أٚ  199رٛص٠غ اٌذسخخ ِٓ 

 اٌزسش٠ش٠خ ، اٌزمبس٠ش .... اٌخ
 ٔمطخ ػٍٝ إٌسٛ اٌزبٌٟ: 49: ٠زُ رٛص٠غ ٌّمشسرم١١ُ الا
 ٔمطخ 25اِزسبٔبد شٙش٠خ ِٓ أطً  2

 ٌٍّشبسوخ ٚاٌسؼٛس دسخبد 19
 ئػذاد اٌزمبس٠ش 5

 اٌّمشسدسخخ لاِزسبْ ٔٙب٠خ  69



  

 مصادر التعمم والتعميم .１２
د. نصٌف جاسم و د. عبد  – التكالٌفمحاسبة  إن وجدت(كتب المناهج الكتب الدراسية المطموبة )

 خلف عبد الجنابً
 محمد ابو نصار –التكالٌفمحاسبة 

محاسبة التكاليف : اساسيات وتقنيات 
تحديد التكمفة ، د.هاشم عمي هاشم، و 

2012 
Cost Accounting A Managerial 

Emphasis, Horngren et.al.2013 

Managerial Accounting , 

Garrison .et.al 
 اٌّمبلاد -2 المراجع الرئيسية )المصادر(

 

 اٌّمبلاد -2 الكتب والمراجع الموصى بها )المجلات العممية ، التقارير ...(
 

 ف١ذ٠ٛ -2 اجع الإلكترونية، المواقع الإلكترونيةالمر 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 ّٔٛرج ٚطف اٌّمشس

 اعُ اٌّمشس : ):ِسبعجخ اٌّٛاسد اٌطج١ؼ١خ( .1

 لغُ        اٌّسبعجخ .2

 سِض اٌّمشس : )          ( .3

 وٛسعبد / اٌىٛسط اٌثبٟٔ –اٌفظً / اٌغٕخ  .4

5. 2024 – 2025 

 رأس٠خ اػذاد اٌٛطف .6

 2025/   1/  15اٌىٛسط اٌثبٟٔ : .7

 اشىبي اٌسؼٛس اٌّزبزخ .8

 زؼٛسٞ .9

 ػذد اٌغبػبد اٌذساع١خ ) اٌىٍٟ ( / ػذد اٌٛزذاد /  )اٌىٍٟ( .10

 اعجٛع 15ػذد اٌغبػبد اعجٛػ١ب * 

 ( عبػخ 60= )   15( *   4) 

 اعُ ِغإٚي اٌّمشس  : .11

 zeinaaali1971@uomustansiriyah.edu.iqأ.َ. ص٠ٕخ خؼش ػجبط  .12

 َ.د. زغبَ زغٓ ٘بشُ

 ا٘ذاف اٌّمشس .13

ٌطٍجخ اٌّشزٍخ اٌثبٌثخ فٟ لغُ  ِسبعجخ اٌّظبدس اٌطج١ؼ١خ ٚػغ رظٛس ٚرٛػ١ر وبًِ ٌذٜ اٌطبٌت ػٓ ِبدح  -1

 اٌّسبعجخ .

 ج١خ اٌّؼبطشحرٛف١ش ٚاػذاد وٛادس ػ١ٍّخ ِز١ّضح ٚسط١ٕخ ٌٙب اٌمذسح ػٍٝ ِسبوبح اٌّشىلاد اٌّسبع -2

رشد١غ رجبدي اٌخجشاد ٚاٌّؼشفخ ػجش اٌزؼبْٚ ِغ الالغبَ اٌؼ١ٍّخ إٌّبظشح ِٓ خلاي ػمذ اٌّإرّشاد  -3

 ٚإٌذٚاد ٚٚسػ اٌؼًّ .

 اعزشار١د١خ اٌزؼٍُ ٚاٌزؼ١ٍُ .14

 

 اػزّبد الاخزجبساد فٟ ٔٙب٠خ اٌّسبػشح  ٚ ػشع اٌسبلاد اٌذساع١خ ٚاٌّطبٌجخ ثبٌزمبس٠ش ٚاٌؼظف اٌزٕٟ٘

 

 اٌّمشس ث١ٕخ .15
ِخشخبد اٌزؼٍُ  اٌغبػبد الاعجٛع

 اٌّطٍٛثخ

ؽش٠مخ  ؽش٠مخ اٌزؼٍُ اعُ اٌٛزذح اٚ اٌّٛػٛع

 اٌزؼ١ٍُ

ٚطف الاؽبس اٌّفب١ّٟ٘ ٌٍّسبعجخ ػٓ   4 1

 إٌفؾ
  ٔظشٞ

 

 

 

 

 

الاِزسبٔبد 

ا١ِٛ١ٌخ 

ٚالاعجٛػ

٠خ 

ٚاٌشٙش٠خ 

ٚاِزسبْ 

  ِشازً أزبج إٌفؾ  4 2

  شبف ٚالاعزطلاعِشزٍخ الاعزى  4 3

 اِثٍخ رطج١م١خ  4 4

 
 

 اؽفبء اٌؼمٛد غ١ش اٌّؼذح  4 5

 
 

  اٌؼمٛد إٌّزدخ  4 6

  اِثٍخ رطج١م١خ  4 7

  الاِزسبْ الاٚي  4 8

  ِشزٍخ اٌزٕم١ت ٚاٌسفش  4 9

  اِثٍخ رطج١م١خ  4 10

mailto:zeinaaali1971@uomustansiriyah.edu.iq


  

ٔٙب٠خ   ِشزٍخ الأزبج ٚاٌزشغ١ً  4 11

  ٔفبد الاثبس إٌّزدخ  4 12 اٌفظً

  ِشزٍخ الاعزخشاج ٚاٌزىش٠ش  4 13

  اِثٍخ  رطج١م١خ ِٚشاخؼخ ػبِخ  4 14

  الاِزسبْ اٌثبٟٔ  4 15

 دسخخ وبلارٟ : 40رم١١ُ اٌّمشس : رٛصع  .16

 ( دسخخ15( ِٓ ) 2ػذد ) :الاِزسبْ اٌشٙشٞ 

 ( دسخخ اٌزسؼ١ش ا١ٌِٟٛ+ ِٕبلشخ زبلاد دساع١خ5) 

 ( زؼٛس اٌطٍجخ5) 

 اٌفظً اٌذساعٟدسخخ اِزسبْ ٔٙب٠خ  60

 ِظبدس اٌزؼٍُ ٚاٌزذس٠ظ .17
-   

 

 فبئضح اٌغجبْ –إٌظُ اٌّسبعج١خ اٌّزخظظخ / ثبئش اٌغجبْ 
 

 خ١ّغ اٌّظبدس اٌزٟ رخذَ اٌغشع ِٓ وزت اخٕج١خ ٚػشث١خ. -

خ١ّغ اٌّظبدس اٌشط١ٕخ اٌّؼزّذح ػٍٝ طفسبد ا٠ٌٛت ٚالأزشٔذ)ِمبلاد، وزت،  -

 (اثسبس ،ِدلاد ػ١ٍّخ راد الاخزظبص اٌذل١ك

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 الممرر وصف نموذج

  : اٌّمشس اعُ

 رذل١ك ٚسلبثخ

  اٌّمشس سِض

 َ سق2335

  : اٌغٕخ / اٌفظً

 -2025/ 2024اٌىٛسط اٌثبٟٔ 

  2023/10/1 :اٌٛطف ٘زا ئػذاد ربس٠خ

 

 273. الحضورية الدراسة : اٌّزبزخ اٌسؼٛس أشىبي

 

 274. ˝اعجٛػ١ب عبػبد 3 : )اٌىٍٟ( اٌٛزذاد دػذ )/اٌىٍٟ( اٌذساع١خ اٌغبػبد ػذد

45 

 275. )يذكر اسم من اكثر اذا ( الدراسي المقرر مسؤول اسم

 أ.َ.د. اعزملاي خّؼخ ٚخش

 27t. انًمشس اهذاف

    داء التعلٌمات ولٌاس الا تطبٌك وعدم الاخطاء على للولوف المحاسبٌة العملٌات بعد الدولٌة التدلٌك معاٌٌر اهمٌة بٌان

 .الداخلً للوحدات داخل المنظمات

    والتدلٌك الرلابة مواضٌع فً والعملٌة العلمٌة المعرفة الطالب اكساب . 

    حلها على والعمل التدلٌمٌة العمل بٌئة فً المشاكل تحلٌل من الطالب تمكٌن . 

    توسٌع و المالٌة الموائم عناصةر تةدلٌك وإجةراءات العرالٌةة البٌئٌةة فً المحاسبٌة بالنظم الطلبة معرفة زٌادة على نعمل 
 الدراسً المنهاج حسب الداخلٌة الرلابة تموٌمفةي  عملٌةة وحةالات تناولتهةا التةي والتةدلٌك الرلابة فً الطلاب معرفة
 تدلٌك اتبإجراء معرفتهم لزٌادة العملً الوالع من حالات عرض علىالطلاب  وتشجٌع عملٌة تطبٌمات وإعطاء المعتمد
 .المتخصصة  النظم

 ارسٌة الد المادة اهداف

 277. وانرعهى انرعهٍى اصرشاذٍجٍاخ

  رىسيغ و الوبليخ المىائن ػنبصر رذليك وإجراءاد الؼراليخ الجيئيخ في الوحبسجيخ ثبلنظن الطلجخ هؼرفخ زيبدح ػلى نؼول 

الونهبج الذراسي الوؼزوذ  رمىين الرلبثخ الذاخليخ حست في ػوليخ وحبلاد رنبولزهب الزي والزذليك الرلبثخ في الطلاة هؼرفخ

 النظن رذليك ثإجراءاد هؼرفزهن لسيبدح الؼولي الىالغ هن حبلاد ػرض ػلى ورشجيغ الطلاة وإػطبء رطجيمبد ػوليخ

 .الوزخصصخ

  وعدم الاخطاء على للولوف المحاسبٌة العملٌات بعد والتدلٌك الداخلٌة الرلابة اهمٌة بٌان 

 والغ هن الؼوليخ الحبلاد ػلى الضىء رسليظ و المنظمات داخل للوحدات الداخلً الاداء ولٌاس التعلٌمات بٌكتط

 . الوحبسجيخ الجيئخ

 ارتٌجٌة الاست

 انًمشس تٍُح 278.

 الأسبوع الساعات المطلوبة التعلم مخرجات الموضوع او الوحدة اسم التعلم طرٌمة التمٌٌم طرٌمة



  

 دهحبضرا اهزحبنبد
 التدلٌك بٌن العلالة واهمٌته، التدلٌك تعرٌف

 والمحاسبة، والرلابة
 1 3 التدلٌك مفهوم لتطور تارٌخً مدخل

 هحبضراد اهزحبنبد
 

 التدلٌك معاٌٌر التدلٌك، انواع

 
 بالتدلٌك ماٌتعلك

3 

2 

  اهزحبنبد

 هحبضراد

 حموق والعملٌة، العلمٌة مؤهلاته -صفاته

 وحدةبال علالته واجباته، المدلك،

 بتدلٌمها ٌموم التً

 
 بالمدلك ٌتعلك ما

3  

3 

  اهزحبنبد

 هحبضراد
اهداف  للتدلٌك، المهنً السلون ولواعد اداب

 هذه الاداب والمواعد

 
 كمهنة التدلٌك

3  

4 

 اهزحبنبد
 هحبضراد

 التً العمبات اٌضاح ثم ومن الامتحان اجراء

 الاجابة عند الطالب تواجه
 امتحان

3 
5 

 وكٌفٌة الاخطاء ارتكاب اسباب لمعرفة رادهحبض اهزحبنبد

 عنها والابلاغ وانواعها ارتكابها
 والغش الاخطاء مع التعامل

3 6 

 مرة، لاول بالتدلٌك تكلٌفه عند المدلك واجبات هحبضراد اهزحبنبد

 التدلٌك لعملٌة التنظٌمٌة الاجراءات

 اخرى واجراءات

 
 التدلٌك عملٌة مستلزمات

3 7 

 هحبضراد اهزحبنبد
 التدلٌك برنامج وفائدته التدلٌك برنامج اعداد كٌفٌة

3 8 

 واهمٌتها الداخلٌة الرلابة ظهور اسباب هحبضراد اهزحبنبد

 ظهورها على ساعدت التً والعوامل
 الداخلٌة الرلابة

3 9 

 مفهومها وماهو المحاسبٌة الرلابة ماهً هحبضراد اهزحبنبد

 المدلك ومولف ووسائلها ادواتها وماهً

 امنه

 
 المحاسبٌة الرلابة

3 10 

  هحبضراد اهزحبنبد
مدى  ال للوصل الامتحان اجراء

 درسها التً للمواد الطالب استٌعاب

 
 امتحان

3 11 

 هحبضراد اهزحبنبد
 وماهً واهدافه الداخلً الضبط مفهوم

 عناصره

 
 الداخلً الضبط

3 1\ 

 على ساعدت التً والعناصر مفهومه هحبضراد اهزحبنبد

 ومعاٌره ووسائله دافهواه ظهوره
 الداخلً التدلٌك

3 13 

 كمٌة فً المؤثرة والعوامل الاثبات ادلة مفهوم محاضرات امتحانات

 العٌنات استخدام وكفاءتها، الادلة

 وانواعها التدلٌك فً

 

 التدلٌك فً وعٌنات الاثبات ادلة
3 14 

 



  

 15 3 الفصل نهاٌة امتحان لبل لما تحرٌري انامتح الطالب لبل من استٌعابه ماتم ال للوصول هحبضراد اهزحبنبد

 انًمشس ذمٍٍى 279.

 ٚاٌزمبس٠ش ٚاٌزسش٠ش٠خٚاٌشٙش٠خ  ٚاٌشف٠ٛخ ا١ِٛ١ٌخ ٚالاِزسبٔبد ا١ٌِٟٛ اٌزسؼ١ش ِثً اٌطبٌت ثٙب اٌّىٍف اٌّٙبَ ٚفك ػٍٝ 100 ِٓ اٌذسخخ رٛص٠غ

اٌزسؼ١ش ٚاٌّشبسوبد  .دسخبد 10ٌٚىً اِزسبْ  دسخخ ٚثٛالغ ثلاس اِزسبٔبد خلاي اٌىٛسط 30دسخخ الاِزسبْ اٌزسش٠شٞ 

 دسخبد 10 اٌىٛسط خلاي الاخشٜ ٚإٌّبلشبد ٚاٌزى١ٍفبد

 دسخخ 60 إٌٙبئٟ الاِزسبْ دسخبد

 وانرذسٌش انرعهى يصادس 280.

 ) وجذخ أٌ انًُهجٍح ( انًطهىتح انًمشسج انكرة 

 )انًصادس ( انشئٍضح انًشاجع انعثم محمد ازق الر عبد تألٌف "الداخلٌة والرلابة التدلٌك اصول

 تها  ٌىصى  انرً  انضاَذج  وانًشاجع  انكرة 

 ) ....انرماسٌش انعهًٍح، انًجلاخ(

 الاَرشٍَد يىالع ، الإنكرشوٍَح انًشاجع 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 المقرر وصف نموذج

 

 : المقرر أسم

 متقدمة مالية محاسبة
 المقرر رمز

َ لذ2331  

 295. : السنة / الفصل
2025/ 2024وٛسط ثبٟٔ   

 291. : الوصف هذا إعداد خ••••تاري

2025/2/15 

 297. : المتاحة الحضور أشكال
 زؼٛسٞ

أسبوع   ساعات 4 : )الكلى( الوحدات عدد )/الكلى( الدراسية الساعات عدد
 ”

  ا

60 

  )يذكر اسم من ت$ اك اذا ( الدراس المقرر مسؤول أسم
 

  المقرر اهداف

   ن والعملية العلمية المعرفة الطالب كسابا
 المحا من متقدمة مواضيع يف 

 . المالية

  ن المحاسبية المعارف تطبيق
 . الاقتصادية الوحدات مختلف يف 

  تمك   
 . وحلها العمل بيئة نف المحاسبية المشاكل تحليل من الطالب ن 

 الدراسية المادة أهداف

  والتعلم التعليم تاتيجيات: اس

ن المتقدمة المالية المحاسبة لمادة والتعلم التعليم تاتيجية: اس مثلتت
 المفاهيم ومناقشة عرض يف 

ن  وجودها تسلسل وبحسب المقرر بمفردات الصلة ذات النظرية
 ثم ومن المقرر وصف يف 

تبدأ يث : ال العملية الجوانب إلى الانتقال
 ”

امكانية مع للموضوع وشامل يلى أو مثال بعرض
 ”

 ديثتح 
 تشتمل عمقا ت$ أك أمثلة وحل عرض بعد فيما يتم ثم , تقريبا الحالات  كل يط  ليغ المثال وتطوير

ن سيعمل الذي المحاسب( الطالب تواجه أن الممكن من يث : ال المشاكل على
 الوحدات مختلف يف 

 ).الاقتصادية

 تاتيجية: الاس 

 بنية المقرر 302.
 او لوحدةا اسم التعلم طريقة التقييم طريقة

 الموضوع
 الأسبوع الساعات المطلوبة التعلم مخرجات

  الفوري الش   التقييم 

  التحريري التقييم 

  الواجبات 
 و الورقية

 تونية: الالك

 كذلك
 
 
 

  العلمية المصادر اعتماد 
  التعليمية الفديوات تنظيم 

  ن  الفاعلة  المشاركة
 يف 

 فكارالأ وتبادل النقاش
 كذلك

 
 
 
 

 الأول 4 لمفهوم  المعرفة امتلاك أسبابه – الأعمال اندماج
   وأسباب  الأعمال اندماج وأنواعه

   . وأنواعه الإندماج 

  للاندماج المحاسبية  المعالجات
 خلال  من

  والعملية النظرية  المعرفة  امتلاك
 اندماج    حول

 يب ن الثا 4

   الأول النوع خلال من الأعمال الأصول اباكتس

   الأصول  بإكتساب  المتمثل 

   ذات المحاسبية والإجراءات 

   .الصلة 

 الثالث   



  

 
 
 كذلك

 

 
 كذلك

 
 كذلك

 

 
 كذلك

  4 النظرية  المعرفة  امتلاك المحاسبية  المعالجات

   الإجراءات  بشأن  والعملية خلال  من  للاندماج

   من  للإندماج  لمحاسبيةا الجزء - الأسهم اكتساب

   . الأسهم اكتساب خلال . الأول

 الرابع 4 كذلك المحاسبية  المعالجات
    خلال  من  للاندماج

    الجزء - الأسهم اكتساب

    . يب ن الثا

 عن المحاسبية  المعالجات كذلك 
 طويلة الاستثمارات

الأجل
ن 

 بعد الأسهم يف 

 . بالإكتسا خ••••تاري
 . وأهميته يع القطا الإبلاغ مفهوم

 القطاعات تحديد ت معاي

 . الصلة ذات والمشاكل التشغيلية

 

 
وأهميته يلى المرح الإبلاغ مفهوم

”
 

 محاسبيا مشاكله ومعالجة

 . والتمارين الأسئلة حلول

 
 

 
 وطرق وأنواعها الفروع مفهوم

 . عنها المحاسبة

 
 للمركز الموحدة المالية القوائم
  ا

 والفروع يش لرن 

 . له التابعة
 
 
 

 

على  بالإيراد تاف: الإع قضايا
 . IFRS 15 وفق

 
 عقود  عن المحاسبة
 على الأجل طويلة المقاولات 

الجزء  - IFRS 15  وفق
 الأول

 
 
 عقود عن المحاسبة
 الأجل طويلة المقاولات 

 الجزء - IFRS 15  وفق على

 يب ن الثا

 والعملية النظرية  المعرفة  امتلاك
 عن المحاسبة بشأن

الأجل طويلة الاستثمارات
ن 

 يف 
 . القابضة شكة$ ال سجلات

 النظرية المعرفة امتلاك
 . وأهميته يع القطا  الإبلاغ  بشأن

 النظرية  المعرفة  امتلاك
    التشغيلية القطاعات بتحديد والعملية

 . عنها المحاسبة ومشاكل

 
 الإبلاغ عن النظرية المعرفة كامتلا

 والمعالجات يلى المرح

 . لمشاكله المحاسبية

 
 حل على القدرة الطالب اكساب

   الفصل وتمارين أسئلة
 يب ن والثا الأول ن 

. 

 والعملية النظرية المعرفة امتلاك

ن
 شكات$ ال عمل مجال يف 

 .الفروع ذات
 النظرية  المعرفة  امتلاك
  القوائم دإعدا  لكيفية  والعملية
 والفروع للمركز الموحد  المالية
 الكلفة خيارات وفق له التابعة
 أنظمة  وكذلك  الإرسال وسعر

 . والمستمر الدوري -الجرد 

 
 لقضايا النظرية  المعرفة  امتلاك

 على بالإيراد تاف: الإع
. IFRS 15 وفق 

 والعملية النظرية المعرفة امتلاك

ن بالإيراد تاف: الإع لقضايا
 قطاع في 

  على  الأجل  طويلة المقاولات 
 وفق

IFRS 15 
 

 كذلك
 
 

 
 أسئلة حل على القدرة الطالب اكساب

 الخامس 4

 كذلك
   

   كذلك 

 السادس 4  
    كذلك

   كذلك 

 السابع 4  
    كذلك

 

 كذلك
  

 الثامن 4  
    كذلك

 
 لككذ

  

 التاسع 4  
    كذلك

 
  كذلك

4 

 

 ش$ العا

    كذلك

 كذلك 
 ش$ ع حادي 4

    كذلك

 
 
 

 
 كذلك

 

 
 كذلك

 
 

 
4 

 
 

 

ع يب ن ثا
 ش$ 

 كذلك 
 ش$ ع ثالث 4

    كذلك



  

 

   
 
 
 
 

 

 . والتمارين الأسئلة حلول

   الفصل وتمارين
  . والرابع الثالث ن 

 
4 

 

 ش$ ع رابع

 

 كذلك
  

 خامس 4  

 ش$ ع   كذلك

 المقرر تقييم

 : والتقارير والتحريرية والشهرية والشفوية اليومية والامتحانات يم اليو ت التحض مثل الطالب بها المكلف المهام وفق على 100 من رجةالد ع••••توزي

   امتحان بواقع درجة 30 التحريري الامتحان درجة
درجة الامتحانات  الكورس خلال ن 

 5 اليومية
 5 اليومية المناقشات درجة
 10  ب النها الامتحان درجة

 والتدريس التعلم مصادر 304.
 ) وجدت أن المنهجية ( المطلوبة المقررة الكتب يوجد لا

ن متقدمة ومواضيع شكات$ ال محاسبة
 IFRSs بإطار المالية المحاسبة يف 

 نب المشهدا عبدالله نجم ش  $ ب .د.أ : 2024 , الثالثة الطبعة ,
 )المصادر ( الرئيسة المراجع

 المجلات( بها يوصى يث : ال الساندة المراجعو  الكتب يوجد لا
 )التقارير العلمية،

 تنيت: الان مواقع ، تونية: الإلك المراجع نب المشهدا عبدالله نجم ش  $ ب .د.أ إعداد من للمادة اليوتيوب على قناة



  

 

 الممرر وصف نموذج

 

 اٌّمشس اعُ 1.

 2 انًىحذ انًحاصثً انُظاو

 اٌّمشس سِض 2.

 2َ ٔع2333

 اٌغٕخ / اٌفظً 3.

 0202/0202 / انصاًَ انفصم

 اٌٛطف ٘زا ئػذاد ربس٠خ 4.

2022 / 2 / 23 

 اٌّزبزخ اٌسؼٛس أشىبي 5.

 زؼٛسٞ

 )اٌىٍٟ( اٌٛزذاد ػذد )/اٌىٍٟ( اٌذساع١خ اٌغبػبد ػذد 6.
45 

 )يذكر اسم من اكثر اذا ( الدراسي المقرر مسؤول اسم 7.

 َ. اشٛاق ؽبٌت

 انًمشس اهذاف 8.

 والتعرف الموحد المحاسبً النظام مادة بمفردات الإلمام

 بالموضوع العلالة ذات والتعلٌمات الموانٌن

 ارسٌة الد المادة اهداف

 وانرعهى انرعهٍى اصرشاذٍجٍاخ 9.

 لبػخ داخً ؽشزٙب اٌزٟ اٌزغبؤلاد ِٓ اٌؼذ٠ذ ػٍٝ ثبلاخبثخ اٌطٍجخ ٚرٛخ١ٗ الأعجٛػ١خ اٌّسبػشاد خلاي ِٓ

 اٌطٍجخ ِدّٛػخ ِغ ٌٍّٕبلشخ ؽشزٙب خلايٚرم١١ّٙب  اٌّٛزذ اٌّسبعجٟ ثبٌٕظبَ ٚاٌخبطخ ِخزبسح ٌّٛاػ١غ سطاٌذ

 الأخبثخ و١ف١خ ِؼشفخ ٌُٙ ١ٌزغٕٝ

 .اٌّٛزذ اٌّسبعجٟ إٌظبَ ثّبدح ٚاٌخبطخ اٌّطشٚزخ ثبٌّٛاػ١غ ٚالإٌّبَ اٌزغبؤلاد ػٍٝ

 ارتٌجٌة الاست

 انًمشس تٍُح 10.

 الأسبوع الساعات المطلوبة التعلم مخرجات الموضوع او الوحدة اسم التعلم مةطرٌ التمٌٌم طرٌمة

 انًحاضشاخ الايرحاَاخ
 انمٍذٌح وانًعانجاخ انًفهىو

 وانمشوض انًًُىحح نهمشوض
 2انًىحذ انًحاصثً انُظاو

 شلاز

 صاعاخ
 الأول

 الايرحاَاخ
 انمٍذٌح وانًعانجاخ انًفهىو انًحاضشاخ

 ضوانمشو انًًُىحح نهمشوض

 شلاز انًىحذ انًحاصثً انُظاو2

 صاعاخ
 انصاًَ

 الايرحاَاخ
 انمٍذٌح وانًعانجاخ انًفهىو انًحاضشاخ

 انضهف نحضاب

 شلاز انًىحذ انًحاصثً انُظاو2

 صاعاخ
 انصانس



  

 الايرحاَاخ
 انمٍذٌح وانًعانجاخ انًفهىو انًحاضشاخ

 انًانٍح نلأصرصًاساخ

 شلاز انًىحذ انًحاصثً انُظاو2

 صاعاخ

 عانشات

 الايرحاَاخ
 انمٍذٌح وانًعانجاخ انًفهىو انًحاضشاخ

 انًانٍح نلأصرصًاساخ

 شلاز انًىحذ انًحاصثً انُظاو2

 صاعاخ
 انخايش

 الايرحاَاخ
 انمٍذٌح وانًعانجاخ انًفهىو انًحاضشاخ

 انشواذة / نلأصرخذاياخ

 شلاز انًىحذ انًحاصثً انُظاو2

 صاعاخ
 انضادس

 الايرحاَاخ
 انمٍذٌح وانًعانجاخ انًفهىو انًحاضشاخ

 انشواذة / نلأصرخذاياخ

 شلاز انًىحذ انًحاصثً انُظاو2

 صاعاخ
 انضاتع

---- 
 خلال الاول انطلاب اخرثاس ----

 انصاًَ انذساصً انفصم

 شلاز انًىحذ انًحاصثً انُظاو2

 صاعاخ

 انصايٍ

 

 الايرحاَاخ

انمٍذٌح  وانًعانجاخ انًفهىو انًحاضشاخ

 انًضرهزياخ / نلأصرخذاياخ

 انضهعٍح

شلاز  انًىحذ انًحاصثً انُظاو2

 صاعاخ
 

 انراصع

 

 الايرحاَاخ

انمٍذٌح  وانًعانجاخ انًفهىو انًحاضشاخ

 انًضرهزياخ / نلأصرخذاياخ

 انخذيٍح

شلاز  انًىحذ انًحاصثً انُظاو2

 صاعاخ

 

 انعاشش

 الايرحاَاخ
 انمٍذٌح وانًعانجاخ انًفهىو انًحاضشاخ

 انًىاسد نحضاب

 شلاز انًىحذ ًانًحاصث انُظاو2

 صاعاخ

 انحادي

 عشش

 الايرحاَاخ
 انمٍذٌح وانًعانجح انًفهىو انًحاضشاخ

 انًال ساس نحضاب

 شلاز انًىحذ انًحاصثً انُظاو2

 صاعاخ

 انصاًَ

 عشش

 الايرحاَاخ
 وانمىائى انحضاتاخ اعذاد انًحاضشاخ

 الانزايٍح انخرايٍح

 شلاز انًىحذ انًحاصثً انُظاو2

 صاعاخ

 انصانس

 عشش

 يرحاَاخالا
 وانمىائى انحضاتاخ اعذاد انًحاضشاخ

 الانزايٍح انخرايٍح

 شلاز انًىحذ انًحاصثً انُظاو2

 صاعاخ

 انشاتع

 عشش

---- 
 خلال انصاًَ انطلاب اخرثاس ----

 انصاًَ انذساصً انفصم

 شلاز انًىحذ انًحاصثً انُظاو2

 صاعاخ

 انخايش

 عشش

 انًمشس ذمٍٍى 11.

 اٌخ .... ٚاٌزمبس٠ش ٚاٌزسش٠ش٠خٚاٌشٙش٠خ  ٚاٌشف٠ٛخ ا١ِٛ١ٌخ ٚالاِزسبٔبد ا١ٌِٟٛ اٌزسؼ١ش ِثً اٌطبٌت ثٙب اٌّىٍف اٌّٙبَ كٚف ػٍٝ 100 ِٓ اٌذسخخ رٛص٠غ

 وانرذسٌش انرعهى يصادس 12.



  

 ) وجذخ أٌ انًُهجٍح ( انًطهىتح انًمشسج انكرة اٌّب١ٌخ اٌشلبثخ د٠ٛاْ / اٌّٛزذ اٌّسبعجٟ إٌظبَ

 إٌظبَ اٌؼلالخ ثّٛاػ١غ راد س٠رٚالاؽب ٚاٌشعبئً اٌجسٛس

 . اٌّٛزذ اٌّسبعجٟ
 )انًصادس ( انشئٍضح انًشاجع

 الاوبد١ّ٠خ اٌّدلاد ِٛلغ فٟ إٌّشٛسح اٌجسٛس

ٌلاٚساق اٌّب١ٌخ اٌؼشاق  عٛق ِٛلغ فٟ إٌّشٛسح اٌّب١ٌخ ٚاٌمٛائُ , اٌؼشال١خ

 .اٌّؼذح ٚفك إٌظبَ اٌّسبعجٟ اٌّٛزذ

 انعهًٍح، انًجلاخ( تها ىصىٌ انرً انضاَذج وانًشاجع انكرة

 ) ....انرماسٌش

 الاَرشٍَد يىالع ، الإنكرشوٍَح انًشاجع .الارسبدٞ اٌّب١ٌخ اٌشلبثخ ٌذ٠ٛاْ الاٌىزشٟٚٔ اٌّٛلغ



  

 



 

ٔصف يقشساد انًشحهخ 

 انشاثؼخ
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ٔصف انًقشس

 
 

  انًمشس اعى 
 كهفخ محبضجخ ثبلاوكهٍسٌخ (1) مزقذمخ 

  انًمشس سيض 

 1و كى1437

  انغُخ / انفظم  

 انراثعخ / الاول

  انىطف هزا ئػذاد ربسَخ  

2024/12/1 

  انًزبؽخ انؾؼىس أشكبل  
 

  )انكهٍ( انىؽذاد ػذد )/انكهٍ( انذساعُخ انغبػبد ػذد  

60 

  )يذكر اسم من اكثر اذا ( الدراسي المقرر مسؤول اسم  

 بثينة راشد حميديأ.د.   

  انمقرر اهذاف  

    المشاكل الادارٌة مع التعامل من تمكنه التً المتقدمة التكالٌف الطلبة تعلٌم 

 ......والتوصل الى الحلول المناسبة

    الحدٌثة التكالٌف اسالٌب على الطالب تدرٌب 

 ارسٌة الد المادة اهداف

  وانزعهم انزعهٍم اضزرارٍجٍبد  

 داخم لبػخ انذسطؽشؽهب  َزى انزٍ انزغبؤلاد يٍ انؼذَذ ػهً ثبلاعبثخ انطهجخ ورىعُه الأعجىػُخ انًؾبػشاد خلال يٍ

 كُفُخ يؼشفخ نهى نُزغًُ انطهجخ يغ انزهٍُ انؼظف واعزخذا خلال ؽشؽهب نهًُبلشخ يٍ ثبنزكبنُف ورمًُُهب وانخبطخ نًىاػُغ يخزبسح

 الأعبثخ

 انزكبنُف ػهً انزغبؤلاد ودساعخ انؾبلاد ػٍ ؽشَك رًبسٍَ َزى ؽههب داخم انمبػخ وانخبطخ ثًبدح

 ارتٌجٌة الاست

 انمقرر ثىٍخ

 الساعا المطلوبة التعلم مخرجات الموضوع او الوحدة اسم التعلم طرٌقة التقٌٌم طرٌقة

 د

 الأسبوع



 الأول 4 انًىاصَخ رؼهى انًىاصَخ انغبكُخ انمبػخ ؽؼىس يُبلشخ َىيٍ ايزؾبٌ

 انثبوً 4 انًىاصَخ رؼهى انًىاصَخ انغبكُخ انمبػخ ؽؼىس يُبلشخ َىيٍ ايزؾبٌ

 انثبنث 4 انًىاصَخ رؼهى انًشَخ انًىاصَخ انمبػخ ؽؼىس يُبلشخ َىيٍ ايزؾبٌ

 انراثع 4 الاَؾشاف اعزخشاط رؼهى انًشَخ انًىاصَخ اَؾشاف انمبػخ ؽؼىس يُبلشخ َىيٍ ايزؾبٌ

 انخبمص 4 الاَؾشاف اعزخشاط رؼهى انًىاد اَؾشاف انمبػخ ؽؼىس يُبلشخ َىيٍ ايزؾبٌ

 انطبدش 4 الاَؾشاف اعزخشاط رؼهى انًىاد اَؾشاف انمبػخ ؽؼىس يُبلشخ َىيٍ ايزؾبٌ

 انطبثع 4 الاَؾشاف اعزخشاط رؼهى انؼًم اَؾشاف انمبػخ ؽؼىس يُبلشخ َىيٍ ايزؾبٌ

 انثبمه 4  فظهٍ ايزؾبٌ انمبػخ ؽؼىس يُبلشخ َىيٍ ايزؾبٌ

 انزبضع 4 الاَؾشاف اعزخشاط رؼهى وانؼبئذ انًضَظ اَؾشاف انمبػخ ؽؼىس يُبلشخ َىيٍ ايزؾبٌ

 انعبشر 4 الاَؾشاف اعزخشاط رؼهى وانؼبئذ انًضَظ اَؾشاف انمبػخ ؽؼىس يُبلشخ َىيٍ ايزؾبٌ

 عشر انحبدي 4 الاَؾشاف اعزخشاط رؼهى وانؼبئذ انًضَظ اَؾشاف انمبػخ ؽؼىس يُبلشخ َىيٍ ايزؾبٌ

 عشر انثبوً 4 الاَؾشاف اعزخشاط رؼهى اَؾشاف الاػجبء الاػبفُخ انمبػخ ؽؼىس يُبلشخ َىيٍ ايزؾبٌ

 عشر انثبنث 4 الاَؾشاف اعزخشاط رؼهى اَؾشاف الاػجبء الاػبفُخ انمبػخ ؽؼىس يُبلشخ َىيٍ ايزؾبٌ

 عشر انراثع 4 الاَؾشاف اعزخشاط رؼهى اَؾشاف الاػجبء الاػبفُخ انمبػخ ؽؼىس يُبلشخ َىيٍ ايزؾبٌ

 عشر انخبمص 4  فظهٍ ايزؾبٌ انمبػخ ؽؼىس يُبلشخ َىيٍ ايزؾبٌ

.3t0 انمقرر رقٍٍم 

 انخ .... انزؾشَشَخ وانزمبسَش وانفظهُخ وانشفىَخ انُىيُخ والايزؾبَبد انُىيٍ انزؾؼُش يضم انطبنت ثهب انًكهف انًهبو وفك ػهً 40 يٍ انذسعخ رىصَغ

.3t1 وانزذرٌص انزعهم مصبدر 

advanced cost accounting1 وجذد أن انمىهجٍخ ( انمطهىثخ انمقررح انكزت ( 

 )انمصبدر ( انرئٍطخ انمراجع العلاقة ذات والاطاريح والرسائل البحوث

 انعهمٍخ، انمجلاد( ثهب ٌىصى انزً انطبوذح وانمراجع انكزت الاكاديمية المجلات موقع في المنشورة البحوث

 ) ....انزقبرٌر

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 وطف انًمشس

 : أَظًخ انًؾبعجخ انًزخظظخ. اعى انًمشس1
 



 و صئجك 1442. سيض انًمشس: 2
 

 2024-2023. انفظم انذساعٍ/ انغُخ: 3
 

 8/4/2024. انىطف ربسَخ انزؾؼُش: 4
 

 . ًَبرط انؾؼىس انًزبؽخ: انؾؼىس5

 
 . ػذد انغبػبد انًؼزًذح )الإعًبنٍ( / ػذد انىؽذاد )الإعًبنٍ(6

 فٍ الأعجىع 55*  ػذد انغبػبد فٍ الأعجىع-7
 عبػخ 75=55*5

 . اسم مسؤول الدورة )اذكر الجميع، إذا كان هناك أكثر من اسم(8
 zeinaaali1971@uomustansiriyah.edu.iq اعزبر يغبػذ صَُخ خؼش ػجبط

 Karrar -kareem@uomustansiriyah.edu.iqيذسط يغبػذ كشاس كشَى عىاد  
 

 اهداف السقرر-9
يزكبيم نذي انطبنت ؽىل يىػىع يُبهظ انجؾش رطىَش يفهىو  -5

 وأخلالُبره نطهجخ انًشؽهخ انشاثؼخ
رىفُش وئػذاد كىادس ػهًُخ سطُُخ لبدسح ػهً انزؼبيم يغ يشبكم  -2

 .انًؾبعجخ وانزذلُك انًؼبطشح
َشش انًؼشفخ يٍ خلال انزؼبوٌ يغ الألغبو انًُبظشح وئلبيخ  -3

 .انُذواد وانًإرًشاد

● ..... 
● ..... 
● ..... 

 استراتيجيات التدريس والتعمم-10
  الاعزشارُغُخ

 اعزشارُغُخ انزؼهى وانزذسَظ -5
 .اعزشارُغُخ انزؼهُى انزخطُؾ انزؼبوٍَ نهًفبهُى -2
 .اعزشارُغُخ انزذسَظ انؼظف انزهٍُ -3
 عهغهخ يزكشاد اعزشارُغُخ انزؼهُى -4
 

 

 بشية السقرر11
اسم  مخرجات التعمم السطمهبة الداعات الاسبهع

الهحدة او 
 السهضهع

 طريقة التعميم طريقة التعمم

1 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 

 ػُبطش انُشبؽ انضساػٍ 
 ايضهخ رطجُمُخ ػهً الاَغبس

 انًؾبطُم انًىعًُخ
 أيضهخ ػهً انًؾبطُم انًىعًُخ

 ثغبرٍُ انفبكهخ
 أيضهخ ػهً انجغبرٍُ

 الايزؾبٌ الأول
 رشثُخ انًبشُخ

   



9 
10 
11 
12 
13 
14 
15 

 رشثُخ انًبشُخأيضهخ ػهً 
 يبشُخ  انزغًٍُ

 يبشُخ انؼًم
 ؽم يغًىػخ يٍ الأعئهخ وانزًبسٍَ

 انًؾبعجخ ػٍ انُشبؽ انفُذلٍ
 ايضهخ ػٍ انًؾبعجخ انفُذلُخ

 الايزؾبٌ انضبٍَ

 تقييم السقرر -12

انشهشَخ أو انزؾشَشَخ، ؽغت انًهبو انًىكهخ نهطبنت يضم انزؾؼُش انُىيٍ، الايزؾبَبد انُىيُخ انشفهُخ أو  511رىصَغ انذسعخ يٍ 

 انخ.... انزمبسَش 
 

 :َمطخ رىصع ػهً انُؾى انزبنٍ 41: رمُُى انًمشس
 َمطخ 55ايزؾبٍَُ شهشٍَُ يٍ 

 دسعبد نهًشبسكخ وانؾؼىس 51
 دسعخ لايزؾبٌ َهبَخ انًمشس 61

 مرادر التعميم والتعمم
صبئش : رأنُف / انُظى انًؾبعجُخ انًزخظظخ  الكتب

انطجؼخ / اثشاهُى انغجبٌ  طجشٌ انغجبٌ وفبَضح

ثغذاد/ انزاكشح نهُشش وانزىصَغ / انضبنضخ   2022 

عًُغ انًظبدس انزٍ رخذو انغشع يٍ كزت اعُجُخ  - 

 وػشثُخ.

عًُغ انًظبدس انشطُُخ انًؼزًذح ػهً طفؾبد  -

انىَت والاَزشَذ)يمبلاد، كزت، اثؾبس ،يغلاد 

 ػهًُخ راد الاخزظبص انذلُك(

 

  

  
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ًَٕرد ٔصف انًقشس

 اسم السقرر: مشاهج واخلاقيات البحث العمسي .1
 قدم السحاسبة

 رمز السقرر :  .2
م هج 1442  

 الفرل /الدشة  .3
 /الكهرس الاول2023-2024

 تاريخ اعداد الهصف  .4
8/4/2025الكهرس الاول   

 اشكبل انؾؼىس نًزبؽخ  .5

 ؽؼىسٌ 
 )الكلي(:عدد الساعات الدراسية )الكلي(/ عدد الوحدات  .6

اعجىع 15ػذد انغبػبد اعجىػُب *   

عبػخ  31=55*2  
 اسم مسؤول المقرر .7

 drsalowan_altaey@uomustansiriyah.edu.iqا د عهىاٌ ؽبفع ؽًُذ 
 ا و د الاء شًظ الله َىس الله 
 ا و د اعزملال عًؼخ وعش 

 اهداف السقرر .8
وضع تصور كامل لدى الطالب عن مادة مناهج  
 واخلاقيات البحث  لطلبة المرحلة الرابعة

توفير وأعداد  كوادر علمية رصينة تحاكي التعامل  .2

  مع المشاكل المحاسيبة والتدقيقية المعاصرة .

اشاعة المعرفة من خلال التعاون مع الاقسام  .3
 المناظرة وعقد الندوات والمؤتمرات.

 

 

 استراتيجية التعمم والتعميم  .9
المفهوم  استراتيجية التعليم تخطيط .4

 التعاوني.
 استراتيجية التعليم العصف الذهني. .5

 استراتيجية التعليم سلسلة الملاحظات

 

 

 بشية السقرر .10
مخرجات  الداعات الاسبهع 

التعمم 
 السطمهبة 

 طريقة التعميم  طريقة التعمم  اسم الهحدة او السهضهع 

1 
2 
3 

4 
5 

 
2 

انً يُبهظ انجؾش انؼهًٍيذخم  انفظم الاول   
 يؼًُ انًُهظ وانًُهغُخ 
 اَىاع انًُبهظ 
 انًُبهظ انًغزخذيخ فٍ انًؾبعجخ 
يفبهُى اعبعُخ فٍ يغبل 

 َظشٌ  
لامتحانات 

الأسبوعية 

والشهرية 



6 
7 
8 
9 

10 
11 
12 
13 
14 
15 

 انجؾش 
 اهًُخ انجؾش انؼهًٍ
 اَىاع الاثؾبس
 اَىاع وخظبئض انؼهىو 
 اخلالُبد انجؾش انؼهًٍ
 انزفكُش انؼهًٍ 
 اخزُبس يىػىع انجؾش 
 طفبد انجبؽش انؼهًٍ
 خطىاد اعشاء انجؾش
 انزشرُت انُهبئٍ نهجؾش 
 الايزؾبٌ الاول 
 الايزؾبٌ انضبٍَ

واليومية 

والتحريرية 

وامتحان 

 نهاية الفصل

. 

 درجة كالاتي : 40تقييم السقرر: تهزع  .11
درجة  25من  2امتحان شهري عدد   

درجات مذاركات وحزهر  10  
اعداد تقارير 5  

درجة امتحان نهاية الكهرس  60  
 

 مرادر التعمم والتدريس  .12
  9102مناهج البحث العلمي  د محمد سرحان علي المحمودي  -1

2- مقالات    

                                                        فديو  -2

                        

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 ٔصاسح انتؼهٛى انؼبنٙ ٔانجحج انؼهًٙ

 دائشح انجحج ٔانتطٕٚش

انهزُخ انٕصاسٚخ نتحذٚج ٔتطٕٚش انًٕاسد 

 انًؼشفٛخ

 نًُبْذ انؼهٕو الإداسٚخ ٔالاقتصبدٚخ

 انزبيؼبد انحكٕيٛخ ٔالاْهٛخ

 انكهٛبد انحكٕيٛخ ٔالاْهٛخ

 انقغى ٔانتخصص قغى انًحبعجخ

 انذسرخ انًًُٕحخ ثكبنٕسٕٚط

 ػذد انغبػبد انًؼتًذح 4

 انؼبو انذساعٙ 2024/2025

 َظبو انًقشساد

 يفشداد ٔٔصف يقشس دساعٙ

قشس انذساعٙانً  
 انًتطهت انغبثق اعًّ ثبلإَكهٛضٚخ اسمه بالعربٌة سيضِ

405 ACTG 
انًحبعجخ الاداسٚخ 

 انًتقذيخ

 Advance Managerial 

Accounting 

 اعًّ سيضِ
404 ACTG 

انًحبعجخ 

 الاداسٚخ

  
 انغبػبد

 انًؼتًذح*
خانُظشٚ خانؼًهٛ  ٓبيزًٕػ  انٕحذادػذد    

3 2 4 4 
 Out Comes Learningاْذاف تذسٚظ انًقشس ) انًخشربد انتؼهًٛٛخ (

الاْذاف 

 انًؼشفٛخ
احذ انفشٔع انًحبعجٛخ انتٙ تغٓى فٙ ثٛبٌ فٙ تؼضٚض قذساد انٕحذاد الاقتصبدٚخ فٙ اداء ٔظبئفٓب 

يٍ خلال تغخٛش انُظى ٔانتطجٛقبد ٔكبفخ الادٔاد نهًحبعجخ الاداساٚخ الاعتشاتٛزخ ٔثزنك كبفخ ٔرنك 

 عتخهق انقذساد انًُبعجخ انتٙ تؼضص ايكبَٛخ تحقٛق الاْذاف الاعتشاتٛزخ نتهك انٕحذاد.

الاْذاف 

 انًٓبسٚخ
انًؼهٕيبد  تقذٚى يخشربد قبدسح ػهٗ يغبػذح الاداساد فٙ ٔضغ انخطظ انًُبعجخ فضلا ػٍ تٕفٛش

.انًلائًخ نتهك الاداساد انتٙ تغٓى فٙ تؼضٚض انقذساد ػهٗ تحقٛق الاْذاف انًشعٕيخ   

لاعجٕعا  The first course 

1 Chapter One: Introduction to the emergence and development of management accounting  

2  Chapter Two: A Conceptual Approach to Cost, Its Classifications, and Diagnostics of Classifications 

Related to Performing Administrative Accounting Functions 

3 Methods for separating fixed and variable costs 

4 chapter three: Analyzes of break-even point 

5 Calculation methods of break-even point 

6 Margin calculation methods of break-even point 

7 Calculate sales that achieve the target profit 

8 Safety margin and operating leverage 

9 Chapter Four: Short-Term Administrative Decisions - A Conceptual Approach 

10 Classifications of administrative decisions .. a decision to accept or reject a special order 

11 The decision of internal manufacturing or external purchase. The decision to choose a productive method 

12 The decision to allocate scarce resources (choosing the optimal production mix) .. The decision to 

continue or close one of the production lines 

13 decisions .. a decision to accept or reject a special order 

14 The decision of internal manufacturing or external purchase 

15 Course end exam 



 The second course 

1 Chapter one: Master budgets ... a conceptual approach 

2 Master budget: the budget for sales, production, materials. 

3 Master budget, material purchase budget, wage budget, indirect manufacturer costs budget 

4 the cost budget for the total stock at the end of the period ... the cost budget for the sold goods, 
the budget of the marketing costs ...  

5 Financial budgets: - the cash budget 

6 Financial budgets The budget for the income statement and the budget for the financial position 

7 Chapter Two: - Budgets and investment decisions, an introduction 

8 Methods for evaluating investment projects that take into account the time value of money, net 
present value, and the internal rate of return 

9 Methods that do not take the time value of money into consideration. Payback period. 
Accounting rate of return 

10 Methods that do not take the time value of money into consideration. Payback period. 
Accounting rate of return  

11 Chapter Three: Responsible Accounting and performance evaluation 

12 Introduction to responsibility centers 

1 Balanced Scorecard is a calendar for evaluating strategic performance 

3 Strategic management accounting techniques 

14 Course end exam 

15 Chapter one: Master budgets ... a conceptual approach 

 *انغبػخ انًؼتًذح تؼبدل ٔحذح ٔاحذح ٔتغبٔ٘ عبػخ َظشٚخ ٔاحذح ٔكم عبػخ َظشٚخ ٔاحذح تؼبدل عبػتٍٛ أ حلاث عبػبد ػًهٛخ

 ٔصف انًقشس

 

 ٔرنك كبفخ ٔظبئفٓب اداء فٙ الاقتصبدٚخ انٕحذاد قذساد تؼضٚض فٙ ثٛبٌ فٙ تغٓى انتٙ انًحبعجٛخ انفشٔع احذ

 انقذساد عتخهق ٔثزنك الاعتشاتٛزخ الاداساٚخ نهًحبعجخ الادٔاد ٔكبفخ ٔانتطجٛقبد انُظى تغخٛش خلال يٍ

يغ دساعخ ٔتحهٛم انتٕرٓبد  انٕحذاد نتهك الاعتشاتٛزخ الاْذاف تحقٛق ايكبَٛخ تؼضص انتٙ انًُبعجخ

الاعتشاتٛزٛخ انتٙ تغٓى فٙ تٕفٛش انحهٕل نهًشكلاد انتٙ تؼٛق ايكبَبد تحقٛق الاْذاف الاعتشاتٛزٛخ نهٕحذاد 

انؼشاقٛخ. الاقتصبدٚخ  

 

 طشٚقخ انحضٕس

 

 

 انتقٛٛى ٔتٕصٚغ انذسربد
 َٕع انًًٓخ نهطبنت انذسرخ انًًُٕحخ نٓب

انقبػخ انذساعٛخٔارجبد خبسد  20%  
أ يششٔع ػًم أ ايتحبَبد ٕٚيٛخ  / يشبسكخ انطبنت ثبنًُبقشبد أيقبنخ   

 الايتحبٌ الأل 10%

 الايتحبٌ انخبَٙ 10%

 الايتحبٌ انُٓبئٙ 60%

 انًزًٕع %100

 

 يصبدس ٔٔعبئم انتؼهٛى ٔانتؼهى

يصبدس ٔٔعبئم 

انتؼهٛى ٔانتؼهى 

 الاعبعٛخ

واخرون..سرور جبار منال... الادارٌة المحاسبة كتاب  

 

 

 

يصبدس ٔٔعبئم 

انتؼهٛى ٔانتؼهى 

 انًغبػذح

واخرون نعٌم فائز... الادارٌة المحاسبة كتاب  

هورنجرن اداري مدخل التكالٌف محاسبة  

 



 نًبدح َظى انًؼهٕيبد انًحبعجٛخ ٔصف انًقشس
 َظى انًؼهٕيبد انًحبعجٛخ   اعى انًقشس  .1

 

 سيض انًقشس  .2

 

 فصم               انفصم/ انغُخ .3

 

 تبسٚخ اػذاد ْزا انًقشس .4

 

 حضٕس داخم انقبػخ انذساعٛخ                اشكبل انحضٕس انًتبحخ .5

 

 ػذد انغبػبد انذساعّٛ )انكهٙ( / ػذد انٕحذاد )انكهٙ(  .6

 

 اعى يغؤٔل انًقشس انذساعٙ .7
 د.صْشِ انؼبيش٘ ٔد.ػًبد كُذٔس٘

    اْذاف انًقشس .8

 

انتؼشٚف ثُظى انًؼهٕيبد انًحبعجٛخ ٔانًؼبنزخ الانكتشَٔٛخ ٔانٛذٔٚخ 

 نتذفق انًغتُذاد

 

 

 

 اعتشاتٛزٛبد انتؼهٛى ٔانتؼهى .9

 

 الاعتشاتٛزٛبد

 

 

 انًحبضشاد انتفبػهٛخ انحضٕسٚخ ٔانًجبششح يغ انطبنت يٍ خلال انغؤال ٔانزٕاة 

 ثُٛخ انًقشس  .10

يخشربد انتؼهى  انغبػبد الاعجٕع

 انًطهٕثخ

طشٚقخ  طشٚقخ انتؼهى اعى انٕحذح أ انًٕضٕع

 انتقٛٛى

 3ثًؼذل  يحبضشح أعجٕػٛخ 

 عبػبد

    

   انُظى تؼشٚف   1 اعجٕع

   2انُظى رضء  تؼشٚف   2 اعجٕع

   1انُظى رضء  تٕحٛق   3 اعجٕع

   2انُظى رضء  تٕحٛق   4 اعجٕع

   1انجٛبَبد رضء  قبػذح   5 اعجٕع

   2انجٛبَبد رضء  قبػذح   6اعجٕع

   شٓش٘ ايتحبٌ   7 اعجٕع



   1اٚشاد د  دٔسح   8 اعجٕع

   2اٚشاد د  دٔسح   9 اعجٕع

   1انًصبسٚف د  دٔسح   10 اعجٕع

   2انًصبسٚف د  دٔسح   11 اعجٕع

   انحذٚخّ فٙ انُظى انتقُٛبد   12 اعجٕع

   2انحذٚخّ فٙ انُظى نتقُٛبد   13 اعجٕع

   شٓش٘ ايتحبٌ   14 اعجٕع

   شبيم ايتحبٌ   15 اعجٕع

 تقٛٛى انًقشس .11

 

 .يصبدس انتؼهى ٔانتذسٚظ12

كتبة )اعبعٛبد َظى انًؼهٕيبد انًحبعجٛخ نهًؤنف د. إثشاْٛى 

 انزضسأ٘ ٔد. ػبيش انزُبثٙ 

 

  ثبنهغّ الاَكهٛضّٚ يبسشبل

  

  

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 ًَٕرد تٕصٛف انًقشساد

 : نًمشساعى ا .１
 2يؾبعجخ كهفخ يزمذيخ ثبلاَكهُضٌ 

 : نًمشساسيض   .２
ACB119  

 : انغُخانفظم انذساعٍ /  .３
2124-2125 
 انىطف ربسَخ انزؾؼُش:  .４
5/4/2025 
 :   ًَبرط انؾؼىس انًزبؽخ .５

 ٌؽؼىس

 ػذد انغبػبد انًؼزًذح )الإعًبنٍ( / ػذد انىؽذاد )الإعًبنٍ( .６

 فٍ الأعجىع 55انغبػبد فٍ الأعجىع *  ػذد
 عبػخ 61=  55*  4

 

 إذا كان هناك أكثر من اسم واحد( اذكر الكل، )اسم مسؤول المقرر الدراسي  .７
 أ.د ثضُُخ ساشذ ؽًُذٌالاعى: 

 صبيش كبظى ػجذ انشػب الاعى: أ.و.د

 يًُ عجبسالاعى: و.د 
 thamer_kadhim@uomustansiriyah.edu.iqانجشَذ الإنكزشوٍَ: 

 
 

  السقررأهداف  .８
 مقررأهداف ال

َهذف انًغبق انً رؼشَف انطبنت ثًبهُخ يؾبعجخ انزكبنُف 

انًؼُبسَخ كىعُهخ سلبثخ ػهً انزكبنُف انفؼهُخ وكُفُخ انزخطُؾ 

وانشلبثخ نغشع رمىَى الاداء وانىلىف ػهً الاَؾشافبد والزشػ 

غُش طبنؼ انًُظًخ ورطىَشهب ارا كبَذ فٍ  يؼبنغزهب ارا كبَذ فٍ

طبنؼ انًُظًخ فؼلا ػٍ رؼهُى انطبنت الاعشاءاد انًؾبعجُخ فٍ 

لُذ انزكبنف واَؾشافبرهب ولُذهب واغلالهب وثبنزبنٍ اػذاد لىائى 

كًب َهذف انًغبق انً رؼشَف انطهجخ . انزكبنُف انًؼُبسَخ

، واداسح انًخضوٌ Flexible budgetو Static budgetة

  Just-in-Timeو   Activity based costingوانزؼشف ػهً 

 . وغُشهب يٍ انًفبهُى 

  
 

 ..... 
 ..... 
 ..... 

 استراتيجيات التعميم والتعمم  .９
  إستراتيجية

 اعزشارُغُخ انزؼهى وانزؼهُى - 5
 . رخطُؾ انًفهىو انزؼبوٍَ لاعزشارُغُخ انزؼهُى.2
 . رذسَظ اعزشارُغُخ انؼظف انزهٍُ.3
 عهغهخ يلاؽظبد اعزشارُغُخ انزؼهُى. 4



 

 

 السقررهيكل  .１０
اسم الوحدة أو  مخرجات التعلم المطلوبة  الساعات  أسبوع  

 الموضوع 
 طريقة التقييم  طريقة التعلم 

5 
2 
3 
4 
5 
6 
7 
8 
9 

51 
55 
52 
53 
54 
55 

4   

اٌ َمىو انطبنت يغزمجلا 

 ثزظُُف انزكبنُف

    

اٌ َكىٌ انطبنت ػهً  

لاػذاد انًىاصَبد اعزؼذاد 

انزخطُطُخ كبعبط نزمُُى 

 الاداء

         

اٌ َكىٌ انطبنت لبدسا ػهً 

 وػغ انًؼبَُش يغزمجلا

    

اٌ َكىٌ انطبنت لبدسا ػهً 

رمُُى الاداء ثبػزًبد 

 انزكبنُف انًؼُبسَخ

    

اٌ َكىٌ انطبنت لبدسح ػهً 

فهى الاَظًخ والاعبنُت و 

انًفبهُى فٍ يغبل انزكبنُف 

وَظبو  ABCيضم َظبو 

JIT   و BUCKFLUSH 
COSTING و   JOINT 

COSTING   .  
 

 

 

 

   

 تقييم السقرر .１１
 ؽغت انًهبو انًىكهخ نهطبنت يضم انزؾؼُش انُىيٍ ، الايزؾبَبد انشفىَخ انُىيُخ أو انشهشَخ أو  511رىصَغ انذسعخ يٍ 

 انزؾشَشَخ ، انزمبسَش .... انخ 
 َمطخ ػهً انُؾى انزبنٍ: 41: َزى رىصَغ نًمشسرمُُى الا

 َمطخ 25ايزؾبَبد شهشَخ يٍ أطم  2
 دسعبد نهًشبسكخ وانؾؼىس 51

 د انزمبسَشئػذا 5
 انًمشسدسعخ لايزؾبٌ َهبَخ  61

 مرادر التعمم والتعميم  .１２
Salah Alhadethy 2022 إن وجدت(كتب السشاهج الكتب الدراسية السطمهبة ) يؾبعجخ انزكبنُف  

 انًزمذيخ

Cost Accounting A Managerial 

Emphasis, Horngren et.al.2013 



Managerial Accounting , 

Garrison .et.al 

 

 

 انًمبلاد -2 السراجع الرئيدية )السرادر(
 

 انًمبلاد -2 الكتب والسراجع السهصى بها )السجلات العمسية ، التقارير ...(
 

 فُذَى -2 السراجع الإلكترونية، السهاقع الإلكترونية

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



Course Description Form 

１３. Course Name: Advance Managerial Accounting in English 
 
１４. Course Code:  

 
１５. Semester / Year: 2024-2025 

 
１６. Description Preparation Date: 2025 

 
１７. Available Attendance Forms :  attendance 

 

１８. Number of Credit Hours (Total) / Number of Units (Total) 

Number of hours per week * 15 per week  two Course  
5*15=75 hours and  5*15=75 hours 
 

１９. Course administrator's name (mention all, if more than one name)  

Dr. Alaa Muhammad Obaid 
 
Name: Dr. Raked hashem  

 

２０. Course Objectives  
Course Objectives 
Course objectives 
Developing a complete concept for the student on the subject of 
management accounting in English for the first and second courses for 
fourth-year students 
2. Providing and preparing strong scientific cadres who simulate dealing 
with contemporary accounting and auditing problems. 
3. Disseminating knowledge through cooperation with corresponding 
departments and holding seminars and conferences. 

 ..... 
 ..... 
 ..... 

２１. Teaching and Learning Strategies  
Strategy  

5 -Learning and teaching strategy 
2. Education strategy collaborative concept planning. 
3. Teaching strategy brainstorming. 
4. Education Strategy Notes Series 

 

 

２２. Course Structure 



لاعجٕعا  The first course 

1 Chapter One: Introduction to the emergence and development of management accounting  

2  Chapter Two: A Conceptual Approach to Cost, Its Classifications, and Diagnostics of Classifications 

Related to Performing Administrative Accounting Functions 

3 Methods for separating fixed and variable costs 

4 chapter three: Analyzes of break-even point 

5 Calculation methods of break-even point 

6 Margin calculation methods of break-even point 

7 Calculate sales that achieve the target profit 

8 Safety margin and operating leverage 

9 Chapter Four: Short-Term Administrative Decisions - A Conceptual Approach 

10 Classifications of administrative decisions .. a decision to accept or reject a special order 

11 The decision of internal manufacturing or external purchase. The decision to choose a productive method 

12 The decision to allocate scarce resources (choosing the optimal production mix) .. The decision to 

continue or close one of the production lines 

13 decisions .. a decision to accept or reject a special order 

14 The decision of internal manufacturing or external purchase 

15 Course end exam 

 The second course 

1 Chapter one: Master budgets ... a conceptual approach 

2 Master budget: the budget for sales, production, materials. 

3 Master budget, material purchase budget, wage budget, indirect manufacturer costs budget 

4 the cost budget for the total stock at the end of the period ... the cost budget for the sold goods, 
the budget of the marketing costs ...  

5 Financial budgets: - the cash budget 

6 Financial budgets The budget for the income statement and the budget for the financial position 

7 Chapter Two: - Budgets and investment decisions, an introduction 

8 Methods for evaluating investment projects that take into account the time value of money, net 
present value, and the internal rate of return 

9 Methods that do not take the time value of money into consideration. Payback period. 
Accounting rate of return 

10 Methods that do not take the time value of money into consideration. Payback period. 
Accounting rate of return  

11 Chapter Three: Responsible Accounting and performance evaluation 

12 Introduction to responsibility centers 

1 Balanced Scorecard is a calendar for evaluating strategic performance 

3 Strategic management accounting techniques 

14 Course end exam 

15 Chapter one: Master budgets ... a conceptual approach  
２３. Course Evaluation 

Distributing the score out of 100 according to the tasks assigned to the student such as daily 
preparation, daily oral, monthly, or written exams, reports .... etc  
Course evaluation: 40 points are distributed as follows: 
2 monthly exams out of 15 points 
10 marks for participation and attendance and Preparing reports 
60 marks for the end-of-course exam 



２４. Learning and Teaching Resources  
Required textbooks (curricular books, if any) Management Accounting Book... 

Manal Jabbar Sorour... and others 

Main references (sources) Management Accounting Book... 
Fayez Naeem and others 
Cost accounting, an administrative 
introduction, Horngren 

Recommended books and references (scientific 
journals, reports...) 

Management Accounting Book... 
Fayez Naeem and others 
Cost accounting, an administrative 
introduction, Horngren 

Electronic References, Websites Management Accounting Book... 
Fayez Naeem and others 
Cost accounting, an administrative 
introduction, Horngren 

 

Course Description Form 

２５. Course Name: Advance Managerial Accounting in English 
 
２６. Course Code:  

 
２７. Semester / Year: 2024-2025 

 
２８. Description Preparation Date: 2025 

 
２９. Available Attendance Forms :  attendance 

 

３０. Number of Credit Hours (Total) / Number of Units (Total) 

Number of hours per week * 15 per week  two Course  
5*15=75 hours and  5*15=75 hours 
 

３１. Course administrator's name (mention all, if more than one name)  

Dr. Alaa Muhammad Obaid 
 
Name: Dr. Raked hashem  

 

３２. Course Objectives  
Course Objectives 
Course objectives 

 ..... 
 ..... 



Developing a complete concept for the student on the subject of 
management accounting in English for the first and second courses for 
fourth-year students 
2. Providing and preparing strong scientific cadres who simulate dealing 
with contemporary accounting and auditing problems. 
3. Disseminating knowledge through cooperation with corresponding 
departments and holding seminars and conferences. 

 ..... 

３３. Teaching and Learning Strategies  
Strategy  

5 -Learning and teaching strategy 
2. Education strategy collaborative concept planning. 
3. Teaching strategy brainstorming. 
4. Education Strategy Notes Series 

 

 

３４. Course Structure 
لاعجٕعا  The first course 

1 Chapter One: Introduction to the emergence and development of management accounting  

2  Chapter Two: A Conceptual Approach to Cost, Its Classifications, and Diagnostics of Classifications 

Related to Performing Administrative Accounting Functions 

3 Methods for separating fixed and variable costs 

4 chapter three: Analyzes of break-even point 

5 Calculation methods of break-even point 

6 Margin calculation methods of break-even point 

7 Calculate sales that achieve the target profit 

8 Safety margin and operating leverage 

9 Chapter Four: Short-Term Administrative Decisions - A Conceptual Approach 

10 Classifications of administrative decisions .. a decision to accept or reject a special order 

11 The decision of internal manufacturing or external purchase. The decision to choose a productive method 

12 The decision to allocate scarce resources (choosing the optimal production mix) .. The decision to 

continue or close one of the production lines 

13 decisions .. a decision to accept or reject a special order 

14 The decision of internal manufacturing or external purchase 

15 Course end exam 

 The second course 

1 Chapter one: Master budgets ... a conceptual approach 

2 Master budget: the budget for sales, production, materials. 

3 Master budget, material purchase budget, wage budget, indirect manufacturer costs budget 

4 the cost budget for the total stock at the end of the period ... the cost budget for the sold goods, 
the budget of the marketing costs ...  

5 Financial budgets: - the cash budget 

6 Financial budgets The budget for the income statement and the budget for the financial position 

7 Chapter Two: - Budgets and investment decisions, an introduction 



8 Methods for evaluating investment projects that take into account the time value of money, net 
present value, and the internal rate of return 

9 Methods that do not take the time value of money into consideration. Payback period. 
Accounting rate of return 

10 Methods that do not take the time value of money into consideration. Payback period. 
Accounting rate of return  

11 Chapter Three: Responsible Accounting and performance evaluation 

12 Introduction to responsibility centers 

1 Balanced Scorecard is a calendar for evaluating strategic performance 

3 Strategic management accounting techniques 

14 Course end exam 

15 Chapter one: Master budgets ... a conceptual approach  
３５. Course Evaluation 

Distributing the score out of 100 according to the tasks assigned to the student such as daily 
preparation, daily oral, monthly, or written exams, reports .... etc  
Course evaluation: 40 points are distributed as follows: 
2 monthly exams out of 15 points 
10 marks for participation and attendance and Preparing reports 
60 marks for the end-of-course exam 

３６. Learning and Teaching Resources  
Required textbooks (curricular books, if any) Management Accounting Book... 

Manal Jabbar Sorour... and others 

Main references (sources) Management Accounting Book... 
Fayez Naeem and others 
Cost accounting, an administrative 
introduction, Horngren 

Recommended books and references (scientific 
journals, reports...) 

Management Accounting Book... 
Fayez Naeem and others 
Cost accounting, an administrative 
introduction, Horngren 

Electronic References, Websites Management Accounting Book... 
Fayez Naeem and others 
Cost accounting, an administrative 
introduction, Horngren 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

ًٕرد ٔصف انًقشسَ  

 

 ٔصف انًقشس

 

 بيؼخ انًغزُظشَخ/كهُخ الاداسح والالزظبدانغ انًإعغخ انزؼهًُُخ .1

   لغى انًؾبعجخ  انمغى انؼهًٍ  / انًشكض .2

 َظشَخ يؾبعجُخ ACB 118 اعى / سيض انًمشس .3

 انظفىف انذساعُخ أشكبل انؾؼىس انًزبؽخ .4

 2025 -2024 / انغُخ انًمشس .5

 عبػخ  45 ػذد انغبػبد انذساعُخ )انكهٍ( .6

 2025/ 5/ 16 د هزا انىطف ئػذا ربسَخ .7

 أهذاف انًمشس .8

 رؼشَف انطبنت  يفهىو وَشأد انًؾبعجخ 

  ربهُم انطبنت لاعزخذاو  انًفبهُى انًؾبعجُخ فٍ انزطجُك 

  انزؼشف ػهً  انُظشَبد الاعبعُخ نهًؾبعجخ 

 نًؾبعجُخربهُم انطبنت  نًىاعهخ انًشبكم ا 

 ؽبنخ انزؼخىانزؼشف ػهً ؽشَمخ  اػذاد انمىائى انًبنُخ ف ٍ 

  

يوفر وصف المقرر هذا إيجازاً مقتضياً لأهم خصائص المقرر ومخرجات التعلم المتوقعة من الطالب تحقيقها 

المتاحة. ولابد من الربط بينها وبين وصف التعلم مبرهناً عما إذا كان قد حقق الاستفادة القصوى من فرص 

 ؛البرنامج.

 ُىوؽشائك انزؼهُى وانزؼهى وانزمُ ًمشسبد انيخشع19

  هذاف انًؼشفُخ الأ -أ
 .انًؾبعت ففهى ؽجُؼخ ػًم  -5أ.
 .  الأخشيانًؾبعجُخ وانُظشَبد شَخ ظانُ انزًُُض ثٍُ -2أ
 .انًؼبنغبد انًؾبعجُخ رًُُض ويؼشفخ -3أ
 (.انذخملبئًخ  بنٍ،لبئًخ انًشكض انًانمىائى انًبنُخ)يؼشفخ -4أ
 نهزغىَبد انمُذَخ . انًؾبعجُخًؼبنغبد انػهً انزشكُض  5أ

  ًمشس.انخبطخ ثبن ُخانًهبسارالأهذاف   -ة 

 .انُظشَخ   انًؾبعجُخ يؼشفخ يكىَبد  .5ة   

 .اسَخدالإانزؾهُلاد والاعزفبدح يٍ اعزخذايبرهب  وأعشاء . يؼشفخ كُفُخ اػذاد انمىائى انًبنُخ2ة

  ؼشفخ كُفُخ اعشاء لُىد انزغىَبد انمُذَخ  واػذاد انؾغبثبد انخزبيُخي .3ة   

 ؽشائك انزؼهُى وانزؼهى      

 

 .انُظشَخنفهى انًُبعجخ انلاصيخ  والإعشاءادرضوَذ انطهجخ ثبنًفبهُى  -5د



 

 فصم انخبَٙان الاعجٕع  خبَٙانفصم ان الاعجٕع

 تشاثظ ٔتكبيم انقٕائى انًبنّٛ    .1 تطٕس انًحبعجّ  .1

 تشاثظ انقٕائى انًبنّٛ   .2 يشاحم تطٕس انًحبعجّ  .2

 تكبيم انقٕائى انًبنّٛ  .3 تؼبسٚف انًحبعجّ  .3

تطٕس الاًّْٛ انُغجّٛ نهقٕائى   .4 انًحبعجّ كُظبو نهًؼهٕيبد   .4

 انًبنّٛ الاعبعّٛ 

 الاتزبِ الأل   .5 انًحبعجّ كًذخم ارتًبػٙ   .5

 الاتزبِ انخبَٙ   .6 انًحبعجّ كًذخم ثٛئٙ  .6

انحقت انتبسٚخّٛ  انتٙ يشد ثٓب   .7

 حبعجّ  انً

 انفشٔض انًحبعجّٛ   .7

 فشٔض انٕحذح انًحبعجّٛ   .8الاطشاف أ انزٓبد انًغتفٛذِ يٍ   .8

 ٌ.يُظىس فكش ظشَخ يٍُانرىػُؼ  -2د

 هخ نكم يىػىع.، وؽم انزًبسٍَ انشبيانزىػُؾُخ نكم يىػىع الأيضهخرطجُك ثؼغ  -3د

فؼلاً ػٍ ثؼغ انزًبسٍَ  ركهُف انطهجخ ثؾم انىاعجبد فٍ َهبَخ كم فظم يٍ انكزبة انًمشس -4د

 .خبسعُخ

 
 ؽشائك انزمُُى      

 يشبسكبد فٍ انًؾبػشح. -

 اداء انىاعجبد ورمذًَهب ثبنًىػذ انًؾذد. -

 الاعبثخ ػهُهب.انمظُشح خلال انًؾبػشح وانطهت يٍ انطلاة  عئهخالأ -

 الايزؾبَبد انُىيُخ. -

 خ.الايزؾبَبد انشهشَ -                 

 الأهذاف انىعذاَُخ وانمًُُخ  -ط

 .يؾبعجخ انًُشأدصسع انمُى وانزفكُش انًىعغ نذي انطبنت يٍ خلال انزأكُذ ػهً أهًُخ  .5ط 

 .لأخلاقاووانغشَخ  والأيبَخانشخظُخ نهًؾبعت كبنُضاهخ  انزأكُذ ػهً انغًبد -2ط

 انزذلُمُخ وانشلبثُخ. الأعهضحيٍ لجم  والإداسٌيؾبسثخ انفغبد انًبنٍ  أهًُخانزأكُذ ػهً  -3ط

  
 ؽشائك انزؼهُى وانزؼهى     

 

خلال سثؾ يٍ ػهً انغًبد انشخظُخ نهًؾبعت  انمُى وانزأكُذ انًؾبػشح نضسع ويُبلشخ خلالئسشبداد 

   .والإداسٌانفغبد انًبنٍ  نًؾبسثخانؾبنٍ  ىالغوانمًُُخ ثبنانىعذاَُخ  انُظشٌ نلأهذافانغبَت 

 

 ؽشائك انزمُُى    

 .الاعزًبع انً ثؼغ انًمزشؽبد -

 

 الأخشي انًزؼهمخ ثمبثهُخ انزىظُف وانزطىس انشخظٍ (. )انًهبسادانًُمىنخ انزأهُهُخ انؼبيخ و انًهبساد -د 

 
وَكججش انججزاد نججذَهى يججٍ خججلال انزشججغُغ انًغججزًش ػهججً      رشججغُغ انطهجججخ ػهججً الاثججذاع وخهججك سوػ انًضججبثشح -5د

 .ػشوسح انزؼبوٌ انًشزشن وانفبػم فًُب ثُُهى لأَغبص يزطهجبرهى انذساعُخ
 .رضوَذهى ثبنًىلغ الانكزشوٍَ انخبص ثبنغبيؼخ انًزؼهك ثزىافش فشص يغزمجهُخ نهزؼٍُُ وانزىظُف -2د
 .ل رضمُف انزاد ثبلاؽلاع ػهً يخزهف انًؼبسفئكغبثهى يؼشفخ ثأهًُخ رطىَش لبثهُبرهى يٍ خلا-3د
 انزأكُذ ػهً رطىَش انًىاهت انزارُخ نذي انطهجخ كبنشَبػخ وانفُىٌ ثكبفخ اَىاػه فٍ اولبد انفشاؽ.-4د   

 



 انًحبعجّ

 اشكبل انٕحذح انًحبعجّٛ   .9 يذاخم ثُبء انًحبعجّ  .9

 ػلاقّ انٕحذح ثًلاكٓب   .11 انًذخم الاعتقشائٙ   .11

ػلاقّ انٕحذح انًحبعجّٛ   .11 انًذخم الاعتُجبطٙ   .11

 ثبنٕحذاد انًحبعجّٛ الاخشٖ 

 طجٛؼّ انٕحذح انًحبعجّٛ   .12 انفشٔض انًحبعجّٛ   .12

 يذخم انًُشبح   .13 انًجبدٖ انًحبعجّٛ   .13

يذخم انًغتخذو، اصحبة   .14 انًؼبٚٛش انًحبعجّٛ   .14

 انًصبنح فٙ انًششٔع انتقهٛذ٘

 الايتحبٌ  .15 الايتحبٌ  .15

    
 

 نجُُخ انزؾزُخ ا155

 بلقاويكتاب النظرٌة المحاسبٌة /  - ـ انكزت انًمشسح انًطهىثخ 5
-  
 

 شٌرازي )انًظبدس(  ـ انًشاعغ انشئُغُخ 2
 هندركسن -

 عهبد اكبدًَُخ ويهُُخانًمبلاد انظبدسح ػٍ  .لانكزشوَُخ، يىالغ الاَزشَُذـ انًشاعغ ا 3

 

 ىَش انًمشس انذساعٍ خطخ رط152

 انظشف وانمججغ وانمُجذد يغزُذايضم رُظُى  ػهً رطجُك انؼًهُبد انًؾبعجُخ  نزذسَت انطهجخ اديخزجش رىفُش  

انؼًم  يؾبونخ سثؾ انًىاػُغ انذساعُخ ثىالغ ، ورؾشَش انظكىن ، وانزشؽُم انً دفزش انُىيُخ وعغم الاعزبر. 

 .اد انًُذاَُخ لألغبو انًؾبعجخ فٍ انًظبسف وششكبد انزأيٍُضَبسفؼهٍ نهًؾبعت وانًذلك يٍ خلال انان

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 انًقشس ٔصف ًَٕرد
 

  انًمشس اعى

 انذونٍخ انمحبضجخ

  انًمشس سيض

 و دو1441

  انغُخ / انفظم

 0202-0202 – الاول انكىرش

  انىطف هزا ئػذاد ربسَخ
 

  انًزبؽخ انؾؼىس أشكبل

 ؽؼىسٌ

  )انكهٍ( انىؽذاد ػذد )/انكهٍ( انذساعُخ انغبػبد ػذد

 وؽذاد 4 / عبػبد 4

  )يذكر اسم من اكثر اذا ( الدراسي المقرر مسؤول اسم

 أ.د. اثزهبط اعًبػُم َؼمىة

 فً وانحهىل انمشبكم لاضزٍعبة انلازمخ والاضبنٍت انمفبهٍم انطهجخ رعهٍم : انمقرر اهذاف  

 انذونًانمحبضجً  وانزطىٌر نهزىطٍق انلازمخ والانٍبد انذونٍخ انمحبضجٍخ انجٍئخ ضمه والافصبح انقٍبش

..... 

..... 

..... 

 رؾهُم – نهًؾبعجخ انزأسَخٍ انزطىس فهى :- الد ارسٌة المادة اهداف

 – دونُب انًؾبعجُخ انُظىرظُُف  – دونُب انًؾبعجخ َظى فٍ الاخزلافبد

 – انذونٍ انًؾبعجٍ انزُغُك
 انذونٍ انًغزىي ػهً انًؾبعجُخ انًشبكم دساعخ

  وانزعهم انزعهٍم اضزرارٍجٍبد

 انزؼهى فٍ انزطجُمٍ وانًذخم انزؼهُى فٍ انفكشٌ انًذخم ثٍُ انًضط  -

 يخزهفخ ػهًُخ يظبدس ؽشَك ػٍ انًؼشفخ ػهً انؾظىل يظبدس رُىَغ  -

 انطهجخ نذي انمذسح صَبدح  - انًؾهُخ انجُئخ نزطىَش وانذونُخ انًؾهُخ انًؾبعجُخ انًًبسعبد ثٍُ انًمبسَخ  -

 اطذاساد وفك انًؾبعجُخ انًًبسعبد رمُُى فٍ

 ارتٌجٌة الاست



  انذونُخ انًُظًبد

 انمقرر ثىٍخ 407.

 الأسبوع الساعات المطلوبة التعلم مخرجات الموضوع او الوحدة اسم التعلم طرٌقة التقٌٌم طرٌقة

 الاول 4 نهًؾبعجخ انزأسَخٍ انجؼذ نهًؾبعجخ انذونُخ الاثؼبد ؽؼىسٌ رفبػم شفهٍ اعئهخ رىعُه

 انضبٍَ 4 انًؾبعجخ دساعخ اعجبة انذونُخ .و دساعخ يغبلاد ؽؼىسٌ رفبػم شفهُخ اعئهخ

 انضبنش 4 الاخزلافبد اعجبة رفغُش انًؾبعجُخ الاَظًخ ؽؼىسٌ رفبػم شفهُخ اعئهخ

 انشاثغ 4 انًؾبعجُخ انمُى رفغُش انُظى رجبٍَ ؽؼىسٌ رفبػم شفهُخ اعئهخ

 انخبيظ 4 وانًؾبط وانغُبعخ انضمبفخ انُظى رفغُش ؽؼىسٌ رفبػم شفهُخ اعئهخ

 انغبدط 4 انُظى رظُُف انًؾبعجٍ انزظُُف ؽؼىسٌ رفبػم شفهُخ اعئهخ

 انغبثغ 4 انزظُُف يؾبولاد نهُظى انذونٍ انزظُُف ؽؼىسٌ رفبػم شفهُخ اعئهخ

 انضبيٍ 4 انزؾشَشٌ الاخزجبس عؼٍ ايزؾبٌ ؽؼىسٌ ايزؾبٌ رؾشَشَخ اعئهخ

 انزبعغ 4 نهًًبسعبد رُغُك انذونٍ انًؾبعجٍ انزُغُك ؽؼىسٌ رفبػم شفهُخ اعئهخ

 انؼبشش 4 انًؼبَُش وػغ يذاخم انذونُخ انًؾبعجُخ انًؼبَُش ؽؼىسٌ رفبػم شفهُخ اعئهخ

 ع انؾبدٌ 4 انذونُخ انًُظًبد اَىاع غُشهبIASB اطذاساد ؽؼىسٌ رفبػم شفهُخ اعئهخ

 انضبٍَ 4 الاعُجُخ انؼًهُبد لُبط انذونُخ انًؾبعجخ يشبكم ؽؼىسٌ رفبػم وايزؾبٌ رطجُمبد

 انضبنش 4 انًبنُخ انمىائى رشعًخ انذونُخ انًؾبعجخ يشبكم ؽؼىسٌ رفبػم وايزؾبٌ رطجُمبد

 انشاثغ 4 الاعؼبس رغُشاد انذونُخ انًؾبعجخ يشبكم ؽؼىسٌ رفبػم وايزؾبٌ رطجُمبد

 انخبيظ 4 انُهبئٍ الايزؾبٌ   

 انمقرر رقٍٍم 408.

 انخ .... وانزمبسَش وانزؾشَشَخوانشهشَخ  وانشفىَخ انُىيُخ والايزؾبَبد انُىيٍ انزؾؼُش يضم انطبنت ثهب انًكهف انًهبو وفك ػهً 100 يٍ انذسعخ رىصَغ
 ) ايزؾبَبد رؾشَشٌ ( دسعخ 20 ، ) ويشبسكبد شفهٍ ( دسعخ 20

 وانزذرٌص انزعهم مصبدر 409.

 انذونُخ انًؾبعجُخ وانًًبسعبد انذونُخ انًؾبعجخ

 (انًؼٍُُ د ؽلال انغغبوٌ ، د ؽغٍُ انفلاػ ، د عؼذ   -

 )يُهغٍ  كزبة غُش

 ) وجذد أن انمىهجٍخ ( انمطهىثخ انمقررح انكزت

ternational accounting and 
multinational enterprises 

 )انمصبدر ( انرئٍطخ انمراجع

 انعهمٍخ، انمجلاد( ثهب ٌىصى انزً انطبوذح وانمراجع انكزت IASB اطذاساد عًُغ  -

 ) ....انزقبرٌر

 الاوزروٍذ مىاقع ، الإنكزرووٍخ انمراجع انؼبنًُخ انزذلُك ششكبد ويىالغ IASB يىلغ  -
 

 

 

 



 انًقشس ٔصف ًَٕرد
 

  انًمشس اعى

 الاثلاغ معبٌٍر انذونً انمبنً

  انًمشس سيض

 و اؽ2445

  انغُخ / انفظم
 انثبوً انكىرش 2024-2025  

  انىطف هزا ئػذاد ربسَخ  

2025/5/18 

  انًزبؽخ انؾؼىس أشكبل  

 ؽؼىسٌ
  )انكهٍ( انىؽذاد ػذد )/انكهٍ( انذساعُخ انغبػبد ػذد  

 وؽذاد 4 / عبػبد 3

  )يذكر اسم من اكثر اذا ( الدراسي المقرر مسؤول اسم  

 

 فً وانحهىل انمشبكم لاضزٍعبة انلازمخ والاضبنٍت انمفبهٍم انطهجخ رعهٍم : انمقرر اهذاف  

 رطجٍقٍبانمعبٌٍر  رهك نزشغٍم انلازمخ والانٍبد انذونً انمبنً الاثلاغ معبٌٍر ضمه والافصبح انقٍبش

..... 

..... 

..... 

 نًشبكم نهمٍ والاعبنُت انًفبهُى رؾهُم :- ارسٌة الد المادة اهداف

 انًبنُخ والادواد والافض والاَشاداد وانًطهىثبد انًىعىداد

 انًبنُخ وانمىائى وانزؼخى

  وانزعهم انزعهٍم اضزرارٍجٍبد  

 انزؼهى فٍ انزطجُمٍ وانًذخم انزؼهُى فٍ انفكشٌ انًذخم ثٍُ انًضط  -
 انؼًهٍ انزطجُك  - يخزهفخ ػهًُخ يظبدس ؽشَك ػٍ انًؼشفخ ػهً انؾظىل يظبدس رُىَغ  -

 انذونٍ انًبنٍ الاثلاؽ يؼبَُش يٍ نؼذد

 انًُظًبد انذونُخاطذاساد  وفك انًؾبعجُخ انًًبسعبد رمُُى فٍ انطهجخ نذي انمذسح صَبدح  -

 ارتٌجٌة الاست

 انمقرر ثىٍخ

 الأسبوع الساعات المطلوبة التعلم مخرجات الموضوع او الوحدة اسم التعلم طرٌقة التقٌٌم طرٌقة

 الاول IASB 4 اطذاساد يبهُخ الاة  يؼبَُش  رظُُف ؽؼىسٌ رفبػم شفهُه اعئهخ

 انضبٍَ IAS 2,16,17,20,38 4 انًىعىداد يشبكم ؽؼىسٌ رفبػم شفهُخ اعئهخ

 انضبنش IAS7,8, 4 الافظبػ يشبكم ؽؼىسٌ رفبػم شفهُخ اعئهخ

 انشاثغ IAS11,18,23 4 الاَشاد رؾمك يشبكم ؽؼىسٌ رفبػم شفهُخ اعئهخ



 انخبيظ IAS12,10,37,19, 4 انًطهىثبد يشبكم ؽؼىسٌ رفبػم شفهُخ اعئهخ

 انغبدط IAS32,39,36 4 يفبهُى – انًبنُخ الادواد ؽؼىسٌ رفبػم شفهُخ اعئهخ

 انغبثغ IFRS1, 4 انًبنُخ ثبنمىائى انؼشع ؽؼىسٌ رفبػم شفهُخ اعئهخ

 انضبيٍ IFRS 4 4 انزأيٍُ ػمىد ؽؼىسٌ ايزؾبٌ رؾشَشَخ اعئهخ

 انزبعغ IFRS5 4 انًزىلفخ انًىعىداد ؽؼىسٌ رفبػم شفهُخ اعئهخ

 انؼبشش IFRS 7,9 4 انمُبط – انًبنُخ الادواد ؽؼىسٌ رفبػم رطجُك و شفهُخ

 ع انؾبدٌ IFRS 11 4 انًشزشكخ انزشرُجبد ؽؼىسٌ رفبػم رطجُك و شفهُخ

 انضبٍَ IFRS 13 4 انؼبدنخ انمًُخ ؽؼىسٌ رفبػم وايزؾبٌ رطجُمبد

 انضبنش IFRS 15 4 انضثبئٍ يغ ػمىد ؽؼىسٌ رفبػم وايزؾبٌ رطجُمبد

 انشاثغ GRI 4 يؼبَُش الاثلاؽ يجبدسح يؼبَُش ؽؼىسٌ رفبػم وايزؾبٌ رطجُمبد

 انخبيظ 4 انُهبئٍ الايزؾبٌ   

 انمقرر رقٍٍم 453.

 انخ .... وانزمبسَش وانزؾشَشَخوانشهشَخ  وانشفىَخ انُىيُخ والايزؾبَبد انُىيٍ انزؾؼُش يضم انطبنت ثهب انًكهف انًهبو وفك ػهً 100 يٍ انذسعخ رىصَغ
 ) ايزؾبَبد رؾشَشٌ ( دسعخ 20 ، ) ويشبسكبد شفهٍ ( دسعخ 20

 وانزذرٌص انزعهم مصبدر 454.

 انذونُخ انًؾبعجُخ وانًًبسعبد انذونُخ انًؾبعجخ

 (انًؼٍُُ د ؽلال انغغبوٌ ، د ؽغٍُ انفلاػ ، د عؼذ   -

 )يُهغٍ  كزبة غُش

 ) وجذد أن انمىهجٍخ ( انمطهىثخ انمقررح انكزت

ternational accounting and 
multinational enterprises 

 )انمصبدر ( انرئٍطخ انمراجع

 انعهمٍخ، انمجلاد( ثهب ٌىصى انزً انطبوذح وانمراجع انكزت IASB اطذاساد عًُغ  -

 ) ....انزقبرٌر

 الاوزروٍذ مىاقع ، الإنكزرووٍخ انمراجع انؼبنًُخ انزذلُك ششكبد ويىالغ IASB يىلغ  -



 


